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Gemass Verteiler

Luzern, 22. August 2019

Vernehmlassung zur Totalrevision des Normalarbeitsvertrages fiir
das hauswirtschaftliche Arbeitsverhaltnis (NAV Hauswirtschaft)

Sehr geehrte Damen und Herren

Das Gesundheits- und Sozialdepartement hat beschlossen, eine Vernehmlassung zur Revi-
sion des Normalarbeitsvertrages fiir das hauswirtschaftliche Arbeitsverhaltnis vom 26. Ja-
nuar 1990 (SRL 854) durchzufihren.

Der NAV Hauswirtschaft findet grundsatzlich Anwendung auf alle Arbeitsverhaltnisse zwi-
schen Arbeitnehmenden, die hauswirtschaftliche Arbeiten in einem privaten Haushalt verrich-
ten, und deren Arbeitgebenden. Das Eidgendssische Departement fur Wirtschaft, Bildung
und Forschung (WBF) bzw. das Staatssekretariat fir Wirtschaft SECO hat im Auftrag des
Bundesrats einen Modell-NAV veréffentlicht, welcher als Vorlage fur Erganzungen der kanto-
nalen Normalarbeitsvertrage dient, um Arbeitsverhaltnisse in der sogenannten 24-Stunden-
Betreuung zu regeln. Zudem ist es angezeigt, den geanderten Verhaltnissen im Bereich der
hauswirtschaftlichen Arbeitsverhaltnisse Rechnung zu tragen. Um den Schutz der Arbeitneh-
menden angemessen zu gewahrleisten, muss der NAV Hauswirtschaft total revidiert werden.

Wir laden Sie ein, zum Entwurf der Totalrevision des NAV Hauswirtschaft Stellung zu neh-
men. Das Vernehmlassungsverfahren wird elektronisch durchgeftihrt. Sie finden samtliche
Dokumente unter folgendem Link: www.lu.ch/vernehmlassung?ID=212

Wir ersuchen Sie, lhre Stellungnahme bis spatestens am Freitag, 22. November 2019 elekt-
ronisch an folgende E-Mail-Adresse zu senden: lea.marberger@was-luzern.ch.

Fir Auskunfte steht Ihnen Lea Marberger, juristische Mitarbeiterin WAS wira Luzern (Tel. 041
228 61 82, lea.marberger@was-luzern.ch) gerne zur Verfigung.
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Freundliche Grisse

GWwlo Graf

Regierungsrat

Beilage:
- Vernehmlassungsunterlagen
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CVP Kanton Luzern

FDP Kanton Luzern

SVP Kanton Luzern

SP Kanton Luzern

Griine Kanton Luzern

Grinliberale Kanton Luzern

EVP Kanton Luzern

Allpura — Verband Schweizer Reinigungs-
Unternehmen

Association Spitex privée Suisse (ASPS)
AvenirSocial Zentralschweiz

Curaviva Luzern

Gewerbeverband Kanton Luzern
Gewerkschaftsbund Luzern (LGB)
Luzerner Bauerinnen- und Bauernverband
(LBV)

OdA Hauswirtschaft Schweiz,

Luzern

Schweizerischer Arbeitgeberverband
Senesuisse

Spitex Kantonalverband Luzern
Swissstaffing

Syna Luzern

Travail.Suisse

Unia Luzern

VPOD, die Gewerkschaft im

Service public

Tripartite Kommission Arbeitsmarkt inkl. Sek-
retariat (TKA)

alle Departemente

Einladung zur Vernehmlassung

info@cvpluzern.ch
info@fdp-lu.ch
fraktion@svplu.ch
info@sp-luzern.ch
sekretaiat@gruene-luzern.ch
lu@grunliberale.ch
sekretariat@evplu.ch
g.schaerli@qualiserv.ch

marcel.durst@spitexprivee.swiss
zentralschweiz@avenirsocial.ch
r.wicki@curaviva-lu.ch
peter@with.ch
Igb-luzern@bluewin.ch
info@luzernerbauern.ch

susanne.oberholzer@oda-haus-
wirtschaft.ch

vogt@arbeitgeber.ch
erika.stutz@residio.ch
wolanin@spitexlu.ch
leif.agneus@manpower.ch
alexander.baumeler@syna.ch
wuethrich@travailsuisse.ch
zentralschweiz@unia.ch
sekretariat@vpod-zentral-
schweiz.ch

rolf@bossart.ch
roland.dubach@anliker.ch
mirjam.kaufmann@borner-office.ch
katja.blust@syna.ch
guiseppe.reo@unia.ch
alain.ziegler@unia.ch
martin.bucherer@was-luzern.ch
walter.haas@Iu.ch
rebecca.loetscher@was-luzern.ch
joe.durrer@was-luzern.ch
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