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Anfrage Widmer Reichlin Gisela und Mit. ilber die Zusammenarbeit
zwischen Hochschule Luzern und Universitat Luzern

erdffnet am 19. September 2022

Bereits bei der Grindung der Wirtschaftsfakultat der Universitat Luzern gab es teils intensive
und auch offentlich ausgetragene Diskussionen zwischen der Hochschule Luzern (HSLU)
und der Universitat Luzern. Anlass waren mogliche Konkurrenzierungen, mangelnde Abspra-
chen und mangelnde Koordination oder Ubergeordneter Einbezug. Leider wiederholte sich
dieses Muster im Vorfeld der Revision des Universitatsgesetzes, dieses Mal bezogen auf die
Schaffung der Fakultat fir Verhaltenswissenschaften und Psychologie.

Bei der Beratung des Planungsberichtes Tertiarbildung wurde wiederholt mehr Zusammenar-
beit und Koordination zwischen den Hochschulen auf dem Platz Luzern gefordert. Der Bil-
dungsraum Luzern ist zu klein, als dass es abgrenzende Konkurrenzierungen oder Profilie-
rungsvorhaben ertragt. Gefragt sind Kooperationen zum tbergeordneten Nutzen und zur At-
traktivierung des Bildungsstandortes Luzern. Synergien sollen genutzt werden.

Letztendlich geht es um den Nutzen fiir die Gesellschaft, die Wirtschaft und die Bevdlkerung
in der Zentralschweiz sowie um den effizienten und effektiven Einsatz 6ffentlicher Steuergel-
der.

Mit dem Bachelor in Wirtschaftspsychologie an der HSLU wird der Teil der Psychologie abge-
deckt, welcher sich speziell mit dem Erleben und Verhalten von Menschen im wirtschaftli-
chen Kontext befasst. Zwei Vertiefungsrichtungen sind im Angebot der HSLU: Eine Vertie-
fung in Arbeits- und Organisationspsychologie sowie eine Vertiefung in Konsumenten- und
Marktpsychologie. Absprachen mit der neu zu griindenden Fakultat Verhaltenswissenschaf-
ten und Psychologie der Universitat Luzern sind dringlichst zu treffen.

Daraus ergeben sich folgende Fragen:

1. Gibt es im Bereich der Wirtschaftswissenschaften mittlerweile einen institutionalisierten
Austausch zur Koordination und Kooperation? Wie ist ein solcher organisiert?

2. Welche Projekte im Bereich Lehre, Forschung oder Weiterbildung im Bereich der Wirt-
schaftswissenschaften konnten realisiert werden?

3. Wie werden im Aufbau der Fakultat flr Verhaltenswissenschaften und Psychologie Ab-
sprachen zwischen der Universitat Luzern und der HSLU verbindlich getroffen? Wer tragt
die Hauptverantwortung der Koordination und Kooperation?

4. Welche Uberlegungen und Méglichkeiten gibt es im Bereich der Verhaltenswissenschaf-
ten und Psychologie fur gemeinsame Projekte im Bereich Lehre, Forschung oder Weiter-
bildung? Welche Formen der Zusammenarbeit mit der Padagogischen Hochschule Lu-
zern werden gesucht und institutionalisiert?

5. Wie ist der Austausch im Bereich der Medizin, Gesundheitswissenschaften oder Pflege
organisiert? Wie wird der institutionalisierte Austausch langfristig sichergestellt?

6. Welche Projekte im Bereich Lehre, Forschung und Weiterbildung wurden oder werden im
Bereich der Medizin, Gesundheitswissenschaften oder Pflege realisiert?

7. Wie ist das Bildungsdepartement in Koordination und Kooperation eingebunden, welche
Ubergeordnete Rolle wird wahrgenommen?
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