KANTON
LUZERN

Kantonsrat

A 82

Anfrage Waldvogel Gian und Mit. liber die temporare Buslinien-Einstellung
der Verkehrsbetriebe Luzern AG

eroffnet am 30. Oktober 2023

Gemass einer Mitteilung der Verkehrsbetriebe Luzern AG (VBL)' werden vom 2. November
2023 bis am 10. Dezember 2023 die Buslinien 5 sowie auf der Linie 1 zusatzliche Kurse zwi-
schen Bahnhof und Maihof wahrend der Hauptverkehrszeiten ausgesetzt. Nach dem 10. De-
zember 2023 soll die Linie 5 wieder «in reduziertem Betrieb» unterwegs sein. Erst ab April
2024 soll wieder der regulare Fahrplan aufgenommen werden. Die VBL sei wie andere grosse
Verkehrsbetriebe seit dem Frihling vom Fachkraftemangel betroffen. Dadurch sei das beste-
hende Personal stark gefordert und leiste Uberzeit. Schliesslich habe die Anzahl Kiindigungen
zugenommen. Es werde gemass VBL Personal aus Deutschland, Polen oder Tschechien rekru-
tiert, um den Fachkraftemangel abzufedern 2.

Fragen:

1. Wie kann ein Unternehmen bestellte Linien gemass Zeitungsartikel einstellen? Was ist die
rechtliche Grundlage dazu?

2. Gemass VBL ist ein akuter Personalmangel Grund fir die Angebotsreduktion: Der Druck
der auf den Busfahrer*innen lastet, ist offenbar gross. Dabei sind gemass Medienberich-
ten nicht alle Transportunternehmen in der Region gleich stark betroffen®. Wie stellt der
Kanton und der Verkehrsverbund Luzern (VVL) sicher, dass konzessionierte Anbieter kon-
kurrenzfahige und faire Arbeitsbedingungen anbieten, um das bestellte Angebot zuver-
lassig erbringen zu kdnnen?

3. Werden die Arbeitsbedingungen bei der Vergabe von Linien durch den VVL berticksich-
tigt, und falls ja, in welchem Verhaltnis zu anderen Kriterien?

4. Haben die Vorkommnisse Folgen flr die Vergabe von Buslinien?

5. Was bedeutet aus Sicht der Regierung dieser Angebotsabbau fir die Attraktivitat des 6f-
fentlichen Verkehrs (6V) im Kanton Luzern?

Waldvogel Gian

Zbinden Samuel, Koch Hannes, Heselhaus Sabine, Bartsch Korintha, Kummer Thomas,
Misticoni Fabrizio, Pilotto Maria, Fassler Peter, Setz Isenegger Melanie, Engler Pia,

T https://www.vbl.ch/unternehmen/aktuell/detail /vbl-ag-stellt-linie-5-ein/?utm_source=facebook&utm_me-
dium=social&utm_campaign=news_einstellung_linie_5

2 https://www.luzernerzeitung.ch/zentralschweiz/stadt-region-luzern/stadt-luzern-wegen-personalmangel-vbl-stellen-linie-5-
voruebergehend-ein-linie-1-faehrt-reduziert-1d.2533368

3 https://www.luzernerzeitung.ch/zentralschweiz/stadt-region-luzern/fachkraeftemangel-oev-leidet-unter-personalmangel-nicht-
alle-trifft-es-gleich-hart-1d.2533766
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Budmiger Marcel, Meier Anja, Schuler Josef, Ledergerber Michael, Meyer Jorg,
Widmer Reichlin Gisela, Candan Hasan
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A 82



Anfrage Waldvogel Gian und Mit. über die temporäre Buslinien-Einstellung der Verkehrsbetriebe Luzern AG



eröffnet am 30. Oktober 2023 

Datum wird vom Sekretariat mit Daten nachtragen ergänzt



Gemäss einer Mitteilung der Verkehrsbetriebe Luzern AG (VBL)[footnoteRef:1] werden vom 2. November 2023 bis am 10. Dezember 2023 die Buslinien 5 sowie auf der Linie 1 zusätzliche Kurse zwischen Bahnhof und Maihof während der Hauptverkehrszeiten ausgesetzt. Nach dem 10. Dezember 2023 soll die Linie 5 wieder «in reduziertem Betrieb» unterwegs sein. Erst ab April 2024 soll wieder der reguläre Fahrplan aufgenommen werden. Die VBL sei wie andere grosse Verkehrsbetriebe seit dem Frühling vom Fachkräftemangel betroffen. Dadurch sei das bestehende Personal stark gefordert und leiste Überzeit. Schliesslich habe die Anzahl Kündigungen zugenommen. Es werde gemäss VBL Personal aus Deutschland, Polen oder Tschechien rekrutiert, um den Fachkräftemangel abzufedern [footnoteRef:2]. [1:  https://www.vbl.ch/unternehmen/aktuell/detail/vbl-ag-stellt-linie-5-ein/?utm_source=facebook&utm_medium=social&utm_campaign=news_einstellung_linie_5]  [2:  https://www.luzernerzeitung.ch/zentralschweiz/stadt-region-luzern/stadt-luzern-wegen-personalmangel-vbl-stellen-linie-5-voruebergehend-ein-linie-1-faehrt-reduziert-ld.2533368] 




Fragen:

1. Wie kann ein Unternehmen bestellte Linien gemäss Zeitungsartikel einstellen? Was ist die rechtliche Grundlage dazu? 

2. Gemäss VBL ist ein akuter Personalmangel Grund für die Angebotsreduktion: Der Druck der auf den Busfahrer*innen lastet, ist offenbar gross. Dabei sind gemäss Medienberichten nicht alle Transportunternehmen in der Region gleich stark betroffen[footnoteRef:3]. Wie stellt der Kanton und der Verkehrsverbund Luzern (VVL) sicher, dass konzessionierte Anbieter konkurrenzfähige und faire Arbeitsbedingungen anbieten, um das bestellte Angebot zuverlässig erbringen zu können?  [3:  https://www.luzernerzeitung.ch/zentralschweiz/stadt-region-luzern/fachkraeftemangel-oev-leidet-unter-personalmangel-nicht-alle-trifft-es-gleich-hart-ld.2533766] 


3. Werden die Arbeitsbedingungen bei der Vergabe von Linien durch den VVL berücksichtigt, und falls ja, in welchem Verhältnis zu anderen Kriterien?

4. Haben die Vorkommnisse Folgen für die Vergabe von Buslinien? 

5. Was bedeutet aus Sicht der Regierung dieser Angebotsabbau für die Attraktivität des öffentlichen Verkehrs (öV) im Kanton Luzern? 



Waldvogel Gian
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