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Das Jahr 2022 stand im Zeichen der Weiterfihrung und
der operativen Umsetzung der 2019 begonnen Neu-
ausrichtung des Europa Forums sowie der weiteren Klg-
rung der strategischen Positionierung. 2022 wurde die
Namensanpassung zu «Europa Forum» beschlossen. Zu-
dem konnfen zahlreiche unterjchrige Anlésse und Aktivi-
taten durch weitere Formate angereichert werden, etwa
mit dem Programm fir Millennials der Partner. Das Jah-
resthema «Let Europe Arise: Welches Europa wollen die
Millennials jetzte» gipfelte in einem erfolgreichen und
sehr inferaktiven Annual Meeting mit hoher Beteiligung
der Verfrerinnen und Vertrefer der Generation der 1980-
1997 Jahrgénge.

Das Europa Forum wird mit weiteren Partnern zusatzlich
gestarkt und zudem weiter professionalisiert. Insgesamt
soll das Europa Forum zum «place to be» fir akiuelle
und zukiinfifge Leistungstrégerinnen und Leistungstrager
aus Wirtschaft, Politik, Wissenschaft und Gesellschaft
werden, wenn es um den europdischen Dialog geht.
Das Teilnehmerfeld soll dabei bewusst jinger, europdi-
scher und weiblicher werden.

Noch nicht vorhanden. Das Europa Forum will sich in

der Strategieumsetzung 202 1-2023 versfarkt mit dem

Thema Nachhaltigkeit befassen. Im November 2022

fand anlgsslich des Annual Meetings zum zweiten Mal
eine Conference Extension zum Themenbereich Klima

statt.




Basisinformationen

Rechtsform | Verein

Art der Befeiligung Finanziell: Ja
Einsitznahme: Ja

Art und Umfang der Beteiligung

Art des Gesellschaftskapitals | Vereinsvermogen

Hohe des Gesellschaftskapitals in Franken (per Ende Geschafsjahr 2022):  19'759*

in Franken (per Ende Geschdftsjahr 2021): 115735
*gemdss provisorischem EFrgebnis 2022

Beteiligungsquote

Stimmenanteil * Der Kanfon ist in der Person des BUVWD-Vorstehers im
achzehnképfigen Vorstand (Executive Committee) vertre-
fen und stellt zwei von neun Vereinsmitgliedern.

Wesentliche eigene Beteiligungen
des Unternehmens

Risikobewertung

Uber die Hauptrisiken gesehen: In welche | C
Risikokategorie wiirden sie die Beteiligung
eingliedern?

Begrindung Es bestehen angesichts der nach wie vor geringen finan-
ziellen Beteiligung des Kantons nur Reputationsrisiken,

z. B. bei einem Ausfall oder finanziellen Schwierigkeiten
des Europa Forums.

Vercinderung Risikokategorie zum Vorjahr | unverdndert

Zahlungsstrome 2021 und 2022 zwischen Kanton und Beteiligung -
Sicht Kanton (in Mio. Fr.)

2021 2022
Einnahmen | keine | keine
Ausgaben | 0,050 | 0,061

* Falls Einsitznahme im strategischen Leitungsorgan (Beispiel: Statistikrat, Spitalrat, Verbundrat, Verwaltungs-
kommission efc.)
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Strategisches Leitungsorgan per 31.12.2022

Mitglieder
Auflistung Milglieder des strategischen lei-
fungsorgans

Geschlechtervertretung

Personelle Veranderungen 2022

Strategie

Strategische Ziele gemass B 77a (er
ganzte Befeiligungsstrategie 2022 vom
27.06.2022)

Anderung des strategischen Ziels

Stand der Umsetzung

Massnahmen

Einschatzung

luzern, Marz 2023

- Marcel Stalder, Présidium

- Philipp Gmir, Vizeprasidium

- Morten Hannesbo, Finanzen

- Elvira Bieri, Mitglied

- Julie Cantalou, Mitglied

- Andreas Gerber, Mitglied

- Hans Hess, Mitglied

- Michael Moersch, Mitglied

- Damian Miller, Mitglied

- Fabian Peter, Mitglied

- Cécile Riviere, Mitglied

- Jean-Philippe Rochat, Mitglied

- Helmut Ruhl, Mitglied

- Elisabeth Schneider-Schneiter, Mitglied
- Marianne Schmid Mast, Mitglied
- Pefer Spirig, Mitglied

- Bruno Staffelbach, Mitglied

- Beat Zusli, Mitglied

Kantonsvertretung
- Fabian Peter, Regierungsrat: Einsitz im Vorstand
(Executive Committee).

Anteil Mdnner Anteil Frauen

/2 % 28 %

Sophie Weerts und Daniel Keist fraten aus und wurden
durch Marianne Schmid Mast und Peter Spirig ersetzt.
Im Weiteren trat auch Stefan Résch aus, Fritz Studer
wechselte in die Honour Group.

Beteiligung halten.

Auf Kurs. Durch die Umsetzung der revidierten Strategie
gewinnt das Europa Forum stetig an Ausstrahlung und
Relevanz.
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