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Art der Beteiligung

Stiftung interkantonale Forsterschu-
le Lyss

| Baw-, Umwelt- und Wirtschaftsdepartement

‘ Landwirtschaft und Wald (lawa)

| Bruno Résli

‘ Bruno R&Ssli

110.12.2019

laufende Uberprisfung der Positionierung in der Bildungs-
landschaft ab 2023. Prasidium seit 15.04.2019 bei
Bruno R&asli, Vertreter Kanfon Luzem. Die Sanierung der
Infernatsgebaude ist im Gang. Die Gemeinde Lyss hat
den Erwerb der alten Férsterschule beschlossen. Die
formelle Ubertragung erfolgt bis spdtestens Anfang

2020.

Bis Ende 2020 Uberprifung der Positionierung in der
Bildungslandschaft abgeschlossen und Umsetzung ge-
plant. Abgeschlossen bis Ende Jahr ebenso Sanierung
der Infernatsgebaude.

| Stiftung

Finanziell: Ja
Einsitznahme: Ja




Art und Umfang der Beteiligung

Art des Gesellschaftskapitals | Stiftungskapitall

Hohe des Gesellschaftskapitals Per Ende 2018: 1'7000'000 Franken
(gesamtl) Per Ende 2019: 1'7000'000 Franken
Beteiligungsquote Anteil Kanfon in Prozent (per Ende 2018): 6,9

Anteil Kanfon in Prozent (per Ende 2019): 6,9

Immenaniel nrell cinsiznanmen Im opersien Leltungsorgan: von
Sti feil * Anteil Einsitznahmen im obersten Leitungsorgan: 1
14 Stiftungsraten

Wesentliche eigene Beteiligungen Keine
des Unternehmens

Risikobewertung

Uber die Hauptrisiken gesehen: In welche | C
Risikokategorie wiirden sie die Be-
teiligung eingliedern?

Begrindung Die relativ kleine Forstbranche steht im Wettbewerb mit
anderen Bildungsanbiefern und innerhalb der Branche
im Wettbewerb mit anderen Bildungsgangen (ETH,
Fachhochschule). Das Hauptrisiko liegt in der Abnahme
der Anzahl Studierenden und/oder in der Abnahme der
offentlichen Bildungsbeitrage. Einem allf@lligen Fachkraf-
temangel tritt die Forstbranche bereits mit verschiedenen
Akfivitaten entgegen, um proakiiv junge Leute fir die
Forstberufe zu sensibilisieren. Die Positionierung in der
Bildungslandschaft inkl. Organisation, Fihrung und Fi-
nanzierung ab 2023 wird iberprift.

Verdinderung Risikokategorie zum Vorjahr | keine

Zahlungsstrome 2018 und 2019 zwischen Kanton und Beteiligung -
Sicht Kanton (in Mio. Fr.)

2018 2019
Einnahmen | keine | keine
Ausgaben ‘ 0,075 | 0,075

* Falls Einsitznahme im strategischen Leitungsorgan (Beispiel: Statistikrat, Spitalrat, Verbundrat,
Verwaltungskommission efc.
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Strategische Leitungsorgane

Personelle Veranderungen 2019 Keine (LU); Mutationen im Stiftungsrat und im Ausschuss
durch neue Vertfreter aus anderen Kantonen

Kantonsveriretungen/Entschadigungen Bruno Réasli, Leiter Abteilung Wald in der lawa

keine Entschadigungen

Strategie

Strategische Ziele gemass B9 Beteiligung halten und Bedarf an qualifiziertem Forst-
fachpersonal sicherstellen.

Anderung des strategischen Ziels | keine

Stand der Umsetzung | laufende Aufgabe

Massnahmen -

Einschatzung E

luzern, 31. Dezember 2019
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