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Entwicklungen 
 
Wichtige Entwicklungen  
bis Ende 2019 

Als Ersatz von Christoph Böbner wählt der Regierungsrat 
per 01.07.2019 Dieter Hess in den Vorstand. Er amtet 
als Vizepräsident. Vorstandsmitglied Peter Riedweg tritt 
zurück. An seiner Stelle wird Daniel Felder (LUKB 
Schüpfheim) neu in den Vorstand gewählt. Samuel Brun-
ner hat am 01.01.2019 die Geschäftsführung über-
nommen. 
 
Anzahl und Summe der gewährten Agrarkredite liegt 
leicht über dem Vorjahr. Die liquiden Mittel haben 
gleichwohl zugenommen. Im Verlauf des Jahres erfolgte 
eine vertiefte Prüfung der Positionen bei Käsereien inkl. 
Reporting an den Vorstand und die Finanzkontrolle. 

   
Zukünftige Entwicklungen Anzahl und Summe der gewährten Agrarkredite dürften 

wiederum moderat steigen. 
 
 
Basisinformationen 
 
Rechtsform Öffentlich-rechtliche Genossenschaft gemäss §§ 17 ff. 

des kantonalen Einführungsgesetzes zum Schweizeri-
schen Zivilgesetzbuch. 

  
Art der Beteiligung Finanziell: Ja, Genossenschaftskapital 6,8 Mio. Franken 

Einsitznahme: Ja, 2 Kantonsvertreter im fünfköpfigen 
Vorstand 

  
Revisionsstelle Finanzkontrolle des Kantons Luzern 
  
Rechnungslegungsstandard Gesetz über die Steuerung der Finanzen und Leistungen 

(SRL Nr. 600) und Verordnung (SRL Nr. 600a)
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Art und Umfang der Beteiligung 
 
Art des Gesellschaftskapitals Anteil am Genossenschaftskapital 6,8 Mio. Franken 
  
Höhe des Gesellschaftskapitals 
(gesamt!) 

Per Ende 2018: 10'335'424 Franken 
Per Ende 2019: 10'335'424 Franken 

  
Beteiligungsquote Per Ende 2018: Staat Luzern 66,55 % des Genossen-

schaftskapitals 
Per Ende 2019: Staat Luzern 66,55 % des Genossen-
schaftskapitals 

   
Stimmenanteil* Zwei von fünf Vorstandsmitgliedern (Kopfstimmenprinzip) 
   
Wesentliche eigene Beteiligungen 
des Unternehmens 

Keine 

 
 
Risikobewertung 
 
Risiken Der Gesamtbetrag der Ausleihungen beträgt insgesamt 

gut 300 Mio. Franken. Eine einwandfreie Sicherstellung 
und eine seriöse Beurteilung der Tragbarkeit gehört zu 
den obersten Zielen bei der Kreditvergabe. Das gilt auch 
bei der Vergabe von grösseren Agrarkrediten an juristi-
sche Personen, wo ein höheres Risikio besteht. 

Über die Hauptrisiken gesehen: In welche 
Risikokategorie würden sie die Beteiligung 
eingliedern? 

B 

 
Begründung Praktisch alle Kredite sind deutlich unterhalb des Ver-

kehrswertes grundpfandrechtlich sichergestellt und wer-
den bei der Gewährung sorgfältig abgeklärt.  

  
Veränderung Risikokategorie zum Vorjahr keine 
 
Massnahmen Risikomangement und IKS werden seit 2009 angewen-

det. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Falls Einsitznahme im strategischen Leitungsorgan (Beispiel: Statistikrat, Spitalrat, Verbundrat, Verwaltungs-

kommission etc.) 
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Erfolgsrechnung (in Mio. Fr.) 
 
Zahlen 2019 liegen vor: 2016 2017 2018 2019 
      
Ertrag (mit geprüften Zahlen 2019) 4,02 0,93 0,93 0,93 
  
Aufwand (mit geprüften Zahlen 2019)     4,02 0,93 0,93 0,93 
 
Ab 2017 kann in Absprache mit der Finanzkontrolle des Kantons Luzern auf die Bewertung der fiktiven Zinsen verzichtet werden, was die 
Erfolgsrechnung massiv reduziert. 
 
 
Entwicklung Finanzzahlen 

 
Gewinn/Verlust Globalbudget, die Rechnungen sind (ausgenommen das 

Jahr 2015, Budgetkürzung) ausgeglichen 
  
Aufwand/Ertrag Globalbudget, die Rechnungen sind (ausgenommen das 

Jahr 2015, Budgetkürzung) ausgeglichen 
 
 
Darlehen und Bürgschaften vom Kanton 

 
Art der Finanzierung Darlehen Kantonaler Agrarkredit 

  
Höhe der Finanzierung 23,38 Mio. Franken 

 
 
Zahlungsströme 2018 und 2019 zwischen Kanton und Beteiligung -  
Sicht Kanton (in Mio. Fr.) 
 2018 2019 
   

Einnahmen 0,150 0,118 
   

Ausgaben 8,648 9,509 
 
 
Strategische Leitungsorgane 

 
Personelle Veränderungen 2019 Als Ersatz von Christoph Böbner wählt der Regierungsrat 

per 01.07.2019 Dieter Hess in den Vorstand. Er amtet 
als Vizepräsident. Vorstandsmitglied Peter Riedweg tritt 
zurück. An seiner Stelle wird Daniel Felder (LUKB 
Schüpfheim) neu in den Vorstand gewählt. Samuel Brun-
ner hat am 01.01.2019 die Geschäftsführung über-
nommen. 

  
Kantonsvertretungen/Entschädigungen Dieter Hess, Dienststelle lawa (ab 01.07.2019), und 

Beda Estermann, BBZN Hohenrain 
 
keine Entschädigung 
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Strategie 
 
Strategische Ziele gemäss B91 - Wirtschaftliche, zukunftsgerichtete Betriebsstrukturen 

unterstützen. 
- Nachhaltige, naturnahe und tiergerechte Produktions-

formen fördern. 
- Kompetente Ansprechpartnerin und messbarer Kun-

dennutzen. 
- Beteiligung halten. 

  
Änderung des strategischen Ziels Nein 

  
Stand der Umsetzung Ziele werden laufend umgesetzt. 
 
Massnahmen Zielgerichtete Weiterbildung der Mitarbeitenden. Beibe-

haltung des guten Teamgeistes zur Erbringung optimaler 
Leistungen. 

  
Einschätzung 8 
 
 
 
 
 
Luzern, 31. Dezember 2019 


