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| Tom Bucher
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Erstellung des statistischen Mehriahresprogrammes des
Kantons Luzern fir die Zeit 2019 bis 2023. Erstellung
des Mehrjahresprogrammes 2019 bis 2023 fir den
Auftrag von Lureg (Datenplattform &ffentliche Register).
Periodische Uberpriffung durch eine externe Fachstelle.
Der Assessmentbericht der SQS (Audit 2019) ist auf der
Website von LUSTAT einsehbar.

Massvoller Ausbau des Dienstleistungsanteils von
Lustat und Ausbau der Position von Lustat Statistik Luzern
in der Zentralschweiz.

Sffentlich rechtliche Anstalt

Finanziell: Nein
Einsitznahme: Ja

Figenkapitalbildung aus Gewinnen. Begrenzung auf
max. 10 % des Erfrages

Eigenkapital 2018:
Fr. 795'251 (vor Gewinnriickfihrung)
Eigenkapital 2019:
Fr. 616'586 (vor Gewinnriickfihrung)

1100 %




Stimmenanteil * | 1 von 5 StatistikrGten

Wesentliche eigene Beteiligungen keine
des Unfernehmens

Risikobewertung

Uber die Hauptrisiken gesehen: In welche | C
Risikokategorie wirden sie die Be-
teiligung eingliedern?

Begriindung Fir den Kanton besteht einerseits ein finanzielles Risiko
durch Verluste, die nicht mit vorhandenen Reserven ge-
deckt werden kannen. Es besteht ein Reputationsrisiko,
falls fehlerhafte Statistiken erstellt werden, die zu falschen
Beschlissen fihren (z.B. Finanzausgleich).

Verénderung Risikokategorie zum Vorjahr | =

Zahlungsstrome 2018 und 2019 zwischen Kanton und Beteiligung -
Sicht Kanton (in Mio. Fr.)

2018 2019
Einnahmen 0,225 diverse Einnahmen | 0,235 diverse Einnahmen
0,203 Gewinnriickfihrung | 0,323 Gewinnriickfihrung
Ausgaben 0,684 Dienstleistungen 0,558 Dienstleistungen
3,482 Staatsbeitrage | 2,990 Abgeltung &ffentliche
Statistik

0,492 Abgeltung LuReg
0,045 Abgeltung Berech-

nung Finanzausgleich

Strategische Leitungsorgane

Personelle Veranderungen 2019 | keine

Kantonsvertretungen Heinz Bosch
Funktion: Departementssekretar FD

Statistikrat seit 01.01.2013

* Falls Einsitznahme im strategischen Leitungsorgan (Beispiel: Statistikrat, Spitalrat, Verbundrat, Verwaltungskommission

efc.)
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Strategie

Strategische Ziele gemass B9

Anderung des strategischen Ziels

Stand der Umsetzung

Massnahmen

Einschatzung

luzern, 31. Dezember 2019

| - Befeiligung halten

| keine Anpassung

1. Unternehmerische Ziele

Auftrage fir Dritte werden kostendeckend abgewickelt.
Dadurch opfimiert Lustat die Auslastung der Infrastrukiur
und erhoht die Atftraktivitat als Arbeitgeberin.

2. Wirtschaftliche Ziele

Die Ergebnisse der ndchsten Planjahre fihren zu einer
leichten Verringerung des Eigenkapitals. Die Leistungen
werden mit den dafir vorgesehen Finanzierungsquellen
kostendeckend erfullt.

3. Politische Ziele
Diese werden alle vier Jahre mittels Statistischem Mehr-
iahresprogramm Uberprift und angepasst.

4. Soziale Ziele
Lustat garantiert die Anstellungsbedingungen des Kan-

tons Luzern.

| Jahrliche Aktualisierung der Leistungsvereinbarungen.
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