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Hohere Berufsbildung -
eine noch unentdeckte Perle!

Wussten Sie, dass in der
Schweiz jahrlich mehr als 30000
Personen einen Abschluss der
Hoheren Berufsbildung erwer-
ben? Wussten Sie, dass es
gesamtschweizerisch liber 350
verschiedene Abschliisse gibt,
die erlangt werden kdnnen, vom
Metallbaukonstrukteur FA bis
zum eidg. dipl. Marketingleiter
und zur eidg. dipl. Sozialpdda-
gogin? Ist lhnen bekannt, dass
allein in der Zentralschweiz 13
verschiedene Hohere Fachschu-
len existieren?

Die Hohere Berufsbildung
umfasst einerseits die so
genannten Berufspriifungen,
die Hoheren Fachpriifungen
(Meisterpriifungen) sowie die
Hoheren Fachschulen. Sie ist
durch finf grundlegende Cha-
rakteristika gekennzeichnet:

- Hoher Praxisbezug: Kaum
eine Ausbildung ist derart
praxisorientiert und arbeits-

marktnah wie die Bildungs-
gange der Hoheren Berufs-
bildung. Ein hoher Anteil der
(nebenamtlichen) Lehrkrafte
sind Praktiker/innen, die ihr
Wissen und ihre Erfahrung an
die Lernenden weitergeben.
Ausgepragte Kompetenz-
orientierung: Entscheidend fiir
das Bestehen einer Berufs-
priifung oder einer Héheren
Fachpriifung ist allein, dass
die Kandidierenden Gber die
verlangten Kompetenzen
verfiigen. Der Besuch eines
vorbereitenden Kurses ist nicht
zwingend, dennoch tun es
rund 90 Prozent der Absolvie-
renden.

Private Tragerschaft: Die
Hoéhere Berufsbildung wird
meistens von Privaten getra-
gen, sehr haufig von Organi-
sationen der Arbeitswelt
(Berufsverbdnden), die damit
ihren Fach- und Fiihrungs-
nachwuchs ausbilden. Es sind
dennoch diese Organisationen,



welche die inhaltlichen Anfor-
derungen an die Abschliisse
festlegen.

Bescheidene 6ffentliche
Finanzierung: Seit dem

1. Januar 2008 erfolgen die
Finanzbeitrage mit Kopf-
pauschalen, die gemass der
interkantonalen Fachschulver-
einbarung von den Kantonen
ausgerichtet werden. Im
Vergleich zur Tertidrstufe

A sind die Beitrdge der
offentlichen Hand an die
Hohere Berufsbildung jedoch
bescheiden. Dadurch hat ein
Absolvent, der das gesamte
hohere Berufsbildungssystem
durchlduft, Kosten von bis

zu 90000 Franken selber zu
tragen.

Hohe Bedeutung fiir die
KMU: Fiir die KMU (Klein- und
Mittelbetriebe) in der Schweiz
und auch im Kanton Luzern
hat die Hohere Berufsbildung
eine hohe Bedeutung. Das
vielfdltige Angebot entspricht

den organisch gewachsenen
Bediirfnissen der Wirtschaft
und tragt dazu bei, den sich in
den néchsten Jahren abzeich-
nenden Fachkraftemangel zu
vermindern.
Nur Ldnder mit einem starken
dualen System verfiigen auch
liber eine ausgebaute Héhere
Berufsbildung. In erster Linie
sind es die deutschsprachigen
Lander Deutschland, Osterreich
und Schweiz. So erstaunt es
nicht, dass die Hohere Berufs-
bildung im dbrigen Europa
immer wieder um ihre Reputa-
tion kampft, obwohl es zurzeit
internationale Bemihungen
gibt, analog zu den Kreditpunk-
ten des Bologna-Systems auch
die gegenseitige Anerkennung
von Kompetenzen der Héheren
Berufsbildung voranzutreiben
(Kopenhagen-Prozess).

Seit 2006 ist die Gleichwer-
tigkeit von beruflicher und
akademischer Bildung in der

schweizerischen Bundesver-
fassung verankert. Dennoch
fristet die Hohere Berufsbildung
in der Offentlichkeit eher ein
Mauerbliimchen-Dasein. Wer

in unserer Bildungslandschaft
heutzutage von der Tertidr-
stufe spricht, meint meistens
die Fachhochschulen und die
Universitaten (Tertiar A). Dass
es neben dieser Stufe auch noch
eine Stufe Tertidr B gibt, wird
haufig ausgeblendet. Dabei ist
die Hohere Berufsbildung fiir
Absolvierende einer Berufslehre
sozusagen die logische Fortset-
zung des dualen Bildungswegs.
Kein Aschenputtel, sondern die
eigentliche Perle des dualen
Berufsbildungssystems!

1
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Josef Widmer

Leiter Dienststelle Berufs-
und Weiterbildung
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‘ Aktueller Schwerpunkt

Die hohere Berufsbildung

Optimale Verbindung von Theorie und Praxis

Die hohere Berufsbildung schliesst an die berufliche Grundbildung an. Die Bildungsangebote im
nichthochschulischen Tertidrbereich (Tertidr B) verbinden praktische Fihigkeiten mit fundierten
theoretischen Kenntnissen und bereiten auf anspruchsvolle Fach- und Fiihrungsfunktionen vor.

Praxisnah ausgebildete Berufs-
leute sind das Fundament unserer
Wirtschaft und ein bedeutender
Wettbewerbsvorteil. Darauf baut
die hohere Berufsbildung auf: sie
verbindet solide praktische Fahig-
keiten mit theoretischen Fach-
kenntnissen und schafft damit
die Grundlage fiir die Ubernahme
von anspruchsvollen Fach- und
Flihrungsfunktionen. Sie umfasst
folgende Angebote:

- Eidgendssische
Berufspriifungen (BP)

- Eidgendssische hohere
Fachpriifungen (HFP)

- Hohere Fachschulen (HF)

Eine Fiille von Angeboten

Das Angebot an Weiterbildungs-
moglichkeiten im Bereich hohere
Berufsbildung variiert von Berufs-
feld zu Berufsfeld, ist aber meist
vielfdltig und zahlreich. So gibt
es mehr als 350 eidgendssisch
anerkannte Berufs- bzw. hohere
Fachpriifungen. Im Kanton Luzern
werden rund 70 Berufspriifungen
und 30 hohere Fachpriifungen
angeboten.

Berufserfahrung ist Bedingung
Der Zugang zur hoheren Berufs-
bildung setzt in der Regel den
Abschluss einer mindestens
dreijahrigen Qualifikation auf
der Sekundarstufe Il voraus. Dies
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Die Bildungsmaglichkeiten im Bereich Hohere Berufsbildung

|

Berufspraxis

| §

Berufsmatura

Eidg. Berufsattest
(2 Jahre)

Eidg. Fahigkeitszeugnis
(3 oder 4 Jahre)

kann ein eidg. Fahigkeitszeug-
nis oder ein allgemeinbildender
Abschluss sein.

(Siehe Grafik)

Eidg. Berufspriifungen und
eidg. hdhere Fachpriifungen
Die eidgendssischen Berufs-
und hdheren Fachpriifungen
(im gewerblich-industriellen
Bereich auch bekannt als Meis-
terpriifungen) richten sich an
Personen mit Berufserfahrung,
die ihre Kenntnisse vertiefen
wollen. Wer die entsprechende
Priifung besteht, erhalt einen
eidgendssisch anerkannten
Titel: einen Fachausweis fiir die
Berufspriifung und ein Diplom

fiir die hohere Fachpriifung. Eidg.

Fachausweise und eidg. Diplome
geniessen in der Wirtschaft dank

ihrer konsequenten Ausrichtung
auf die Praxis einen ausgezeich-
neten Ruf.

Im Unterschied zu den héheren
Fachschulen werden bei den
eidgendssischen Berufsprii-
fungen und den eidgendssischen
hoheren Fachpriifungen nur
Inhalt und Durchfiihrung der
Priifung reglementiert. Der
vorgangige Besuch bestimmter
Lehrgédnge ist nicht vorgeschrie-
ben. In der Regel werden Vorbe-
reitungskurse in Bildungsinsti-
tutionen von Organisationen der
Arbeitswelt in 6ffentlichen oder
privaten Schulen angeboten.
Beide Priifungen unterstehen der
Aufsicht des Bundesamtes fiir
Berufsbildung und Technologie
(BBT).



Beispiele eidg. Berufspriifungen:
Sozialversicherungsfachfrau/
mann mit eidg. FA, HR-Fachfrau/
mann mit eidg. FA, Hauswart/in
mit eidg. FA, Restaurationsleiter/
in mit eidg. FA, Metallbaukon-
strukteur/in mit eidg. FA usw.

Beispiele eidg.

héherer Fachpriifungen:

Eidg. dipl. Marketingleiter/

in, eidg. dipl. Leiter/in Human
Resources, eidg. dipl. Haus-
wirtschaftsleiterin, eidg. dipl.
Schreinermeister/in, eidg. dipl.
Wirtschaftspriifer/in usw.

Héhere Fachschulen (HF)

Fiir die Ausbildung von Fach-
und Fiihrungspersonen kommt
den hdheren Fachschulen in der
Arbeitswelt eine grosse Bedeu-
tung zu. Die Bildungsgange an

Wo gibt es
Informationen?

Organisationen der Arbeits-
welt (Berufsverbinde)

- Bildungsinformations-
zentren (BIZ) Luzern und
Sursee, Adressen und
Offnungszeiten siehe
www.bsbluzern.ch oder
Telefon 041 228 52 52

- www.w-a-b.ch:
Bildungsangebote und
Daten

- www.berufsberatung.ch:
Informationen liber Berufe
und Ausbildungen

- www.bbt.admin.ch:
Bundesamt fiir Berufsbil-
dung und Technologie

den hdheren Fachschulen flihren
zu einem eidgendssisch aner-
kannten Diplom. Sie basieren auf
staatlichen Mindestvorschriften.
Markenzeichen der Bildungs-
gange an hoheren Fachschulen
sind die hochstehenden Qua-
lifikationen fiir die Praxis und
ein entsprechend ausgewogener
Theorieteil. Geférdert wird
insbesondere die Fahigkeit zu
methodischem und vernetztem
Denken, zur Analyse von berufs-
bezogenen Aufgabenstellungen
und zur praktischen Umsetzung
der erworbenen Kenntnisse.
Neben Bildungsgdngen in den
Landessprachen kdnnen seit 2005
auch solche in Englisch aner-
kannt werden.

Die héheren Fachschulen bieten
eidgendssisch anerkannte
Bildungsgdnge fiir die Bereiche
Technik, Gastgewerbe, Tourismus
und Hauswirtschaft, Wirtschaft,
Land- und Forstwirtschaft,
Gesundheit, Soziales und Erwach-
senenbildung sowie Kiinste und
Gestaltung an.

Hohere Fachschulen kénnen als
Vollzeitausbildung absolviert
werden und dauern zwei, manch-
mal drei Jahre. Die berufsbeglei-
tende Form dauert drei bis vier
Jahre. Aufnahmebedingung ist

in der Regel eine abgeschlossene
berufliche Grundbildung im ent-
sprechenden Studienbereich und
teilweise das Bestehen eines Auf-
nahmeverfahrens. Im Unterschied
zu den Fachhochschulen ist fiir
die Aufnahme an die Hoheren
Fachschulen keine Berufsmatura
notwendig.

Aktueller

Zusétzlich zu den Bildungsgén-
gen kdnnen an den héheren
Fachschulen auch Nachdiplom-
studien angeboten werden. Diese
erlauben eine Vertiefung von
Fach- und Fiihrungskompetenzen
sowie eine Spezialisierung.

Beispiele von Abschliissen
hoherer Fachschulen:

Dipl. Hoteliere-Restauratrice HF,
dipl. Betriebswirtschafter/in HF,
dipl. Sozialpddagoge HF,

dipl. Erwachsenenbildner/in HF,
dipl. Pflegefachfrau/mann HF,
dipl. Bautechniker/in HF usw.

Steigende Bedeutung

der Tertidrabschliisse

Die Zahl der Abschliisse auf der
Tertidrstufe nimmt stetig zu.
Heute hat mehr als ein Filinftel
der Erwachsenen einen Abschluss
der hoheren Berufsbildung oder
einer Fachhochschule. In der
hoheren Berufsbildung wurden
2006 mehr als 30000 Abschliisse
erworben:

Die Hoheren Fachschulen in
der Zentralschweiz
In der Zentralschweiz gibt es
eine ganze Anzahl von Hoheren
Fachschulen. Folgende 12
Schulen sind im Verein «Netzwerk
HF Zentralschweiz» zusammen
geschlossen:
- aeB Schweiz Akademie fiir
Erwachsenenbildung, Luzern
- Ausbildungszentrum
des Schweizerischen Baumeis-
terverbandes, Sursee
- Hohere Fachschule Gesundheit
Zentralschweiz, Luzern
- Hohere Fachschule
Medizintechnik Sarnen

Mitteilungsblatt



: Aktueller Schwerpunkt

- Héhere Fachschule fir m
Naturheilverfahren und » Die am haufigsten gewdhlten
Hom®opathie, Hiinenberg = Ausbildungen auf Tertisirstufe 2006/07
- Héhere Fachschule
fiir Sozialpadagogik Luzern Sozialpadagoge/padagogin 277
- Hoéhere Fachschule fiir Technik Vorarbeiter/in (Hoch- und Tiefbau) 272
und Gestaltung Zug Betriebswirtschafter/in HF 237
- Hohere Fachschule Hoéhere/r Verwaltungsangestellte/r 215
fiir Tourismus Luzern Dipl. Hotelier/ére/Restaurateur/in 191
- Héhere Fachschule Tourismusfachmann/frau HF 139
flir Wirtschaft Luzern Fachmann/frau Finanz-
- Schweizerische und Rechnungswesen 139
Hotelfachschule Luzern Finanzplaner/in 105
- TEKO Schweizerische
Fachschule Luzern (Quelle: LUSTAT Statistik Luzern)
- zti Zuger Techniker-

und Informatikschule
Mehr {ber die Schulen und ihre

Bildungsgéange:
www.hf-zentralschweiz.ch
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Ausbildungszentrum des Schweizerischen Baumeisterverbandes

Die Bildungsstatte der Bauleute der Schweiz

‘ Aktueller Schwerpunkt

Die Berufsbildung zdhlt im Ausbildungszentrum in Sursee zu den Kernkompetenzen. Sie ist seit 1971
eine Erfolgsgeschichte in der schweizerischen Bildungslandschaft. Jahrlich werden iiber 10000
Ausbildungsteilnehmer/innen aller Stufen auf ihre beruflichen Herausforderungen vorbereitet, sei es
als Fachmann/frau oder als Vorgesetzte/r verschiedener Stufen. Lernende und zukiinftige Kader aus
der ganzen deutschsprachigen Schweiz erarbeiten ihr Berufswissen in den modernen Einrichtungen im

CAMPUS SURSEE.

Die Institutionen im CAMPUS
SURSEE in der Ubersicht

Das Ausbildungszentrum des
Schweizerischen Baumeister-
verbandes (AZ SBV) ist eine
Stiftung des Schweizerischen
Baumeisterverbandes mit dem
Auftrag die héhere Berufsbil-
dung und die berufsorientierte
Weiterbildung fiir die Berufe
des Baugewerbes sowie Aus-
bildungen fiir weitere am Bau
beteiligte Partner sicher zu
stellen.

Im CAMPUS SURSEE sind neben
dem Ausbildungszentrum des
Schweizerischen Baumeister-
verbandes noch zwei weitere
Schulen ansassig.

Die Maurerlehrhallen Sursee
(MLS) bieten tiberbetriebliche
Kurse fiir Maurerlehrlinge aus
total 11 Kantonen an.

Die interkantonale Berufsfach-
schule fiir Verkehrswegbauer
(BFS) bildet die Lernenden in
total 5 Berufen in 3-wdchigen
Blockkursen aus. Die Lernenden
werden aus allen Deutschschwei-
zer Kantonen in Sursee zusam-
mengefasst.

Die Stiftung fiir Ausbildung
Sursee stellt den Schulen die
Infrastruktur fiir die Ausbil-
dungstatigkeit zur Verfiigung und
sichert Unterkunft und Verpfle-
gung der Ausbildungsteilnehmer/
innen im CAMPUS SURSEE.

Umfassendes Bildungsangebot
fiir das Baugewerbe im AZ SBV
Der Baumeisterverband legt die
Lernziele fiir die Berufe im Bau-
hauptgewerbe fest - die Grafik
gibt mit der Pyramide einen
Uberblick iber die verschiedenen
Stufen. (Abbildung 1)

Die Angebote der hoheren
Berufsbildung im AZ SBV
umfassen mit der Bauvorarbei-
ter- und der Baupolierausbil-
dung die Vorbereitung auf die
Berufspriifung. Sie schliesst
mit dem eidg. Fachausweis

ab. Darauf baut die hohere
Fachschule mit der Weiterbil-
dung zum dipl. Techniker HF
Bauflihrung auf. Die oberste
Stufe im Baugewerbe kann mit
der héheren Fachpriifung und
dem Titel eidg. dipl. Baumeister
abgeschlossen werden. Fiir alle
Stufen und Fachrichtungen
werden Ausbildungen angebo-
ten. Das hat den Vorteil, dass
ab Beginn der Berufslehre ein
kontinuierlicher Aufbau bis in
oberste Kaderstufen gesichert
ist. Bereits ab dem Eintritt in die
Berufslehre ist eine Perspektive
flr die schrittweise Weiterbil-
dung Tatsache. Die Forderung
des BBT, »kein Abschluss ohne
Anschluss» wird hier vollstan-
dig erfiillt. Mit Eignung und
entsprechender Initiative kann
bereits mit 30 Jahren die hohere
Fachpriifung dipl. Baumeister
absolviert werden - Berufsaus-
sichten die bei der Berufswahl
leider nicht immer in die Ent-
scheidung einbezogen werden.

Nr. 2/2008 Mitteilungsblatt® ©)



‘ Aktueller Schwerpunkt

Die Baubranche profitiert von
einheitlicher und praxisorien-
tierter Ausbildung

Durch die direkte Einflussnahme
auf die Ausbildungsinhalte

durch den Baumeisterverband

ist eine praxisorientierte auf die
Bediirfnisse der Wirtschaft aus-
gerichtete Ausbildung der jungen
Berufsleute gesichert. Die liber
350 Ausbildner/innen aus der
Berufspraxis, die wahrend einigen

Tagen pro Jahr ihr Wissen den
Ausbildungsteilnehmenden im AZ
SBV weitergeben, unterstiitzten
diese Anforderung zusatzlich. Der
neueste Wissensstand, aktuelle
Technologien und Tipps aus

dem Berufsalltag unterstiitzen
den Transfer des Gelernten in

den eigenen Arbeitsalltag. Die
Ausbildungen sind durchgehend
modularisiert und basieren auf
Handlungskompetenzen. Alle
Lernziele sind in einer Datenbank
im Internet zugdnglich. Lernende
und Arbeitgeber konnen sich
damit uber die Ausbildungsin-
halte und deren Ziele detailliert
informieren.

Ausbildungskosten

Der Besuch von Angeboten der
hoheren Berufsbildung ist nicht
gratis. Es braucht Zeit und Geld.
Beides ist aber mit Sicherheit
gut und vor allem nachhaltig

Die Abschliisse der hoheren Berufsbildung

hohere Fachpriifung (HFP)

Baufiihrer

dipl. Techniker HF

Berufspriifung (BP)

Baufiihrer

Baupolier

Bauvorarbeiter

eidg. Fahigkeitszeugnis (EFZ)

Grundbildung
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investiert. Viele Arbeitgeber

sind zudem bereit, sich an den
Aufwendungen zu beteiligen, sei
es in Form von finanziellen Bei-
trdgen oder durch das Gewahren
von zusatzlichen bezahlten
Urlaubstagen. Das folgende
Beispiel zeigt die ungefdhren
Ausbildungskosten am Beispiel
der Ausbildung zum dipl. Bau-
meister:

Berufspriifung:

Baupolier mit eidg. Fachausweis
CHF 13 870.-

Hohere Fachschule:
Dipl. Techniker HF Baufiihrung
CHF 27 500.-

Hohere Fachpriifung:
Dipl. Baumeister ~ CHF 22900.-

Der Zeitaufwand fiir die gesamte
Ausbildungsdauer betragt ca. 75
Wochen und kostet insgesamt
CHF 64 270.-

Hohere Berufsbildung mit sehr
guten Perspektiven

Die Hohere Berufsbildung im
dualen System hat fiir die Wirt-
schaft eine hohe Bedeutung. Sie
ist auf Berufsleute mit hoherer
Berufsbildung angewiesen. Gut
ausgebildeten Fachleuten stehen
viele Aufstiegsmdglichkeiten
offen. Umso mehr ist es notwen-
dig, erfolgreiche und initiative
Absolventinnen und Absolventen
aus der Sekundarstufe Il fiir die
hohere Berufsbildung zu gewin-
nen. Sie sind die Kader in der
Wirtschaft von morgen.

Beat Jenni
Leiter Ausbildungszentrum SBV



Michael de Martin

Praxisbezug ist grosster Vorteil
der hoheren Berufsbildung

Michael de Martin, was hat
Sie damals dazu bewogen, via
Berufslehre ins Arbeitsleben
einzusteigen?

Wihrend der Sekundarschule
hatte ich das Ziel, eine Ausbil-
dung am damaligen Lehrerse-
minar zu machen. Eine gewisse
«Schulmiidigkeit» bewirkte dann,
dass ich mich neu orientierte
und nach Alternativen in Form
einer Berufslehre suchte. Dort
konnte ich mich praktisch
betdtigen und verbaute mir den
Weg nicht, spater im Rahmen
der Weiterbildung meine Ziele
weiter zu verfolgen.

Sie haben sich Stufe fiir Stufe
weitergebildet und stehen
heute an der Spitze eines
erfolgreichen Unternehmens.
Inwiefern haben Sie dafiir von
der hoheren Berufsbildung
profitiert?

Unser duales System ist meines
Erachtens eine ideale Mdglich-
keit, den Einstieg in die Berufs-
welt zu finden. Die Basis legt eine
fundierte Grundbildung, doch
danach miissen die weiteren
Schritte in einer geeigneten Form
folgen. Ich erachte den starken
Praxisbezug als gréssten Vorteil
der hoheren Berufsbildung. Die
im Unterricht erlangten Fahig-
keiten kann man (im ldealfall)
am Folgetag im Rahmen der
beruflichen Tatigkeit «testenn,
anwenden und vertiefen.

Als Unternehmer sind Sie mit
der Rekrutierung von Personal
konfrontiert. Welche Perspek-
tiven eroffnen sich Berufs-
leuten mit Abschliissen in der
héheren Berufsbildung auf
dem Arbeitsmarkt?

Die héhere Berufsbildung bildet
eine fundierte und solide Basis
fiir die Tatigkeit in KMUs in
unserem Berufsumfeld. Wir pro-
fitieren als Unternehmung nicht
nur vom zusatzlichen Berufs-
wissen der Absolventen. Meist
mussten sich diese Leute wéh-
rend der Ausbildungszeit auch
tiber das «normale» Mass hinaus
engagieren und organisieren, um
Freizeit und Beruf unter einen
Hut zu bringen. Dabei haben sie
(oft unbewusst) auch zusitz-
liche Fahigkeiten im Bereich der
Arbeitstechnik und Arbeitsorga-
nisation erlangt, welche wir in
unserem Berufsalltag einsetzen
und nutzen kdnnen.

Als typisches Merkmal der
hoheren Berufsbildung wird
immer wieder der hohe Pra-
xisbezug genannt. Kdnnen Sie
diese Praxisndhe bei lhren Mit-
arbeitenden im Arbeitsalltag
tatsichlich feststellen?

Sehr viele der Lehrpersonen der
hoheren Berufsbildung tben die
Lehrtdtigkeit im Nebenamt aus.
Als Unternehmer und Fachleute
sind diese vielleicht im Bereich
der pddagogischen Grundlagen

‘ Aktueller Schwerpunkt

nicht immer mit den neusten
Trends vertraut. Jedoch wissen
sie als Berufsleute und Unter-
nehmer sehr genau, welche Sor-
gen und Probleme der Berufsall-
tag mit sich bringt. Und exakt in
diesen Bereichen kdnnen dann
im Rahmen des Lehrplanes die
Inhalte optimal und rasch den
aktuellen Bediirfnissen ange-
passt werden. Die Aussagen
unserer Mitarbeiter, welche sich
in der Weiterbildung befinden,
bestdtigen dies immer wieder.

Was sind lhre Erfahrungen
hinsichtlich Aquivalenz: Wie
verhilt sich ein Abschluss

der hdheren Berufsbildung zu
einem Universitatsabschluss
hinsichtlich Renommee, Inhalt,
Bezahlung?

Im Umfeld der KMUs miissen
wir den Vergleich mit anderen
Bildungswegen nicht scheuen.
Die héhere Berufsbildung geht
optimal auf die individuellen
Bediirfnisse einzelner Branchen
und Berufsfelder ein. Dies ist an
einer Universitat nicht maglich.
Ich bin der Meinung, dass sich
keine allzu grossen Unterschiede
in Bezug auf die von lhnen
erwdhnten Punkte feststellen
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lassen. In mittleren und grossen
Unternehmungen wird dieser
Punkt sicher anders aussehen -
wo Strukturen und Hierarchien
in ausgepragter Form auch
andere Fahigkeiten erfordern.

Wo sehen Sie die Stirken, wo
die Schwichen der hdheren
Berufsbildung?

Eine ganz klare Starke der
hoheren Berufsbildung ist die
Méglichkeit, in absehbarer Zeit
die Tatigkeit im Berufsumfeld
mit der Aneignung von theore-

tischem Wissen zu kombinieren.

Eine Schwéche sehe ich darin,
dass es nicht immer mdglich
ist, geeignete Fachleute als
Dozenten und Lehrkrafte zu
gewinnen. Die im Beruf erfolg-
reichen Unternehmer haben
nicht automatisch auch gute

Michael De Martin

Fahigkeiten und den Willen,
dieses Wissen dem Nachwuchs
zu vermitteln. Daher gilt es

von Seiten der Schulen und
Bildungsinstitutionen, den Kon-
takt zur Wirtschaft zu pflegen
und fiir die (nebenamtlichen)
Lehrkréfte ein optimales Umfeld
zu schaffen.

Wohin soll sich die Berufs-
bildung entwickeln, welche
Probleme sind zu losen?

Ein kontinuierlicher Austausch
zwischen den Bildungsinstitu-
tionen und den entsprechenden
Branchen muss gepflegt
werden. Damit kann der hohe
Praxisbezug auch in Zukunft
gewdahrleistet werden, die
hohere Berufsbildung bleibt in
den betroffenen Berufsfeldern
stark verwurzelt. Und es kann

Michael De Martin (40) ist Inhaber des Ingenieurbiiros Aicher,

De Martin, Zweng AG.

Kernkompetenz der Firma ist die Planung von Heizungs-, Liiftungs-, Klima-

und Kélteanlagen sowie das Engineering im Gebiet der Gebdudeautomation.

1984-1988
1991-1994
Seit 1996

Berufslehre als Heizungszeichner
Technikerschule Fachrichtung Klima
Mitglied der Geschéaftsleitung Aicher,

De Martin, Zweng AG

Seit 1999

nebenamtlicher Dozent an der Hochschule Luzern,

Technik und Architektur
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gewdhrleistet werden, dass
durch diese Kontakte Verande-
rungen in der Wirtschaft rasch
in die Weiterbildung einfliessen.
Ein letzter Faktor gibt mir eben-
falls zu denken: die ungleiche
Situation bei der Finanzierung
der Bildung. Ein Universitdtsab-
schluss wird zum allergrdssten
Teil durch den Staat getragen.
Der Weg der hoheren Berufsbil-
dung jedoch unterliegt je langer
desto starker dem Spardruck
und wird nur sehr beschrankt
finanziell unterstiitzt. Dies,
obwohl die Absolventen wah-
rend der Ausbildungszeit zwar
im Anstellungsverhaltnis stehen,
jedoch die sehr hohen Kosten
(Semestergebiihren, Ausfall an
Arbeitszeit, auswartige Verpfle-
gung, Reisespesen usw.) hiufig
selbst tragen miissen.



: Interkantonale Gremien

Schweizerische Koordinationsstelle fiir Bildungsforschung
Ubersicht uiber Projekte 2008

Die erste Serie 2008 mit Informationen iiber Projekte
der schweizerischen Bildungsforschung (08:001 — 08:020) liegt auf dem Netz bereit.

08:003 08:010 08:016
Geschichtsunterricht heute. Eine Die Wirksamkeit der Leitbilder Elterlicher Erziehungsstil und
empirische Analyse ausgewadhlter ~ von Schweizer Gymnasien. Das die Gesundheit der Kinder.
Aspekte. Leitbild als Mittel zur Qualitats-
sicherung, Qualitdtsentwicklung 08:020

08:008 und Qualitatsevaluation. Schulklima und politische
Die Wirkung von Weiterbildung Sozialisation.
auf das fachspezifisch-padago- 08:012
gische Wissen von Primarlehrper- ~ Fremdsprachigkeit und kulturelle ~ Weitere Berichte und
sonen im Fach Natur-Mensch- Heterogenitat in der Schule. Informationen
Mitwelt. www.skbf-csre.ch/126.0.html
Inserat

Statistisches Jahrbuch s,

R B
des Kantons Luzern =' lustat

i
2 008 :‘.“'mi'l!_:".‘:;;:.l.l.:l“
Das Statistische Jahrbuch des Kantons Luzern 2008 ® [
ist erschienen. Auf vielen hundert Seiten zeichnet : S
es ein umfassendes Bild der sozialen und wirt- x e
schaftlichen Wirklichkeit im Kanton und in den ﬁ' |
Gemeinden. Vertieft behandelt werden auch die | 2
Themen Bildung und Wissenschaft sowie Kultur H
und Kommunikation im Kanton Luzern. -

A
[ .
Dank einer Fille von Grafiken, Karten, Tabellen, é: Lﬁ nd‘
WRafulilsbinin

Fotos sowie einfach lesbaren Kommentaren und k
hilfreichen Erlduterungen eignet sich das H
anschauliche und faszinierende Werk auch als i
Lehrmittel in der Schule.

Al R
:j. FARTENL LIS

008

Statistisches Jahrbuch des Kantons Luzern 2008

608 Seiten, 369 Tabellen, 188 Grafiken, 149 Bilder
Kantonsprofil, 118 Gemeinde- und Regionsprofile, mit CD-ROM
Fr. 95.— im Einzelverkauf, Fr. 85.- im Abonnement

Bestellungen:
LUSTAT Statistik Luzern, Burgerstrasse 22, 6002 Luzern
Tel 041 228 56 35| Fax 041 210 77 32 | E-Mail info@lustat.ch | www.lustat.ch
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Volks

Der Regierungsrat will eine
lohnwirksame Beurteilung

fur Lehrpersonen

Der Regierungsrat will bei den Lehrpersonen das System der lohn-
wirksamen Qualifikation einfiihren. Die Schulen verfiigen zwar be-
reits liber Qualitditsmanagementsysteme, die auch eine Beurteilung
der Arbeit der Lehrpersonen beinhalten. Dennoch soll alle zwei
Jahre ein lohnwirksames Beurteilungs- und Férderungsgesprach
stattfinden. Dies hélt der Regierungsrat in seinem Planungsbericht

an den Kantonsrat fest.

Die Beurteilung der Lehrpersonen
ist im Kanton Luzern - anders

als beim lbrigen Staatspersonal
- bis jetzt nicht direkt lohnwirk-
sam. In einer Motion wurde vom
Regierungsrat verlangt, mogliche
Varianten von lohnwirksamen
Qualifikationssystemen sowie
deren Auswirkungen und Kosten
aufzuzeigen. Im nun vorliegenden
Planungsbericht an den Kantons-
rat nimmt der Regierungsrat dazu
wie folgt Stellung:

Regelmassige Beurteilung

Alle Schulen des Kantons Luzern
verfligen Uber ein Qualitatsma-
nagementsystem. Darin stellt
die Beurteilung der Lehrper-
sonen einen wichtigen Aspekt
dar. Aufgrund ihrer besonderen
Arbeitssituation sind fiir die
Lehrpersonen jedoch haufig
spezielle Beurteilungsformen
notwendig. Die Schulleitungen
haben in der Regel eine grosse
Anzahl Lehrpersonen zu betreuen,
die sie aber nur selten bei ihrer
Kernaufgabe, der Unterrichtsta-
tigkeit, direkt beobachten und
beurteilen kdnnen.

Mitteilungsblatt

Die Beurteilung der Lehrpersonen
an den Volksschulen, den Gymna-
sien und den Berufsfachschulen
ist in den die jeweilige Stufe
betreffenden Gesetzen gere-
gelt. Die praktizierten Systeme
unterscheiden sich nur gering-
fiigig voneinander. Sie bestehen
in der Regel aus den Elementen
Selbstbeurteilung, Fremdbeur-
teilung und Qualitatsgruppe,
welche regelmassig durchgefiihrt
werden. Die Beurteilungswerte
haben bisher nur einen geringen
Einfluss auf die Besoldung der
Lehrpersonen. Bei ungeniigenden
Leistungen kann ein Stufenstill-
stand verfiigt werden. Umgekehrt
konnen gute Leistungen mit
Zulagen honoriert werden. Aber
diese Leistungselemente haben
im heute geltenden System eher
punktuellen Charakter.

Beurteilungswert ist

zwei Jahre giiltig

Einzelne Kantone (SH, SO, SG,
ZH) haben in den letzten Jahren
Systeme fiir die lohnwirksame
Beurteilung der Lehrpersonen
eingefiihrt. Allerdings zeigt sich

in diesen Kantonen bereits jetzt,
dass der zeitliche Aufwand fiir
die Beurteilenden wie auch fiir
die Administration im Vergleich
zu den heute im Kanton Luzern
praktizierten Modellen wesent-
lich héher ist. Um den Aufwand
zu reduzieren, sind deshalb die
Intervalle zwischen den einzelnen
Beurteilungszeitpunkten teilweise
sehr gross, was der Schulqualitat
und der Motivation der Lehrper-
sonen abtraglich ist.

Die Beurteilungs- und Forder-
gesprache, wie sie der Kanton
Luzern sowohl an den Volksschu-
len als auch an den Schulen der
Sekundarstufe Il kennt, kénnen
im Sinne einer Weiterentwick-
lung lohnwirksam ausgestaltet
werden. Aufgrund des Vergleichs
mit den in anderen Kantonen
praktizierten Systemen schlagt
der Regierungsrat im Bericht eine
Lésung vor, in der alle zwei Jahre
ein lohnwirksames Beurteilungs-
und Fordergesprach stattfinden
soll. Der entsprechende Beur-
teilungswert soll somit fiir zwei
Jahre Giiltigkeit haben. Diese
Lésung soll im Rahmen des heute
geltenden Besoldungssystems mit
Lohnklassen und Stufen umge-
setzt werden. Der Mehraufwand
der Schulleitungen fiir zusatzliche
Unterrichtsstunden kann bei der
Anwendung dieses Modells in
Grenzen gehalten werden.

Fiir die Umsetzung der lohn-
wirksamen Beurteilung, die auch
weiterhin ein zentrales Element
im schulischen Qualitdtsmanage-
ment darstellt, sind zusatzliche
Betriebsmittel im Umfang von
rund 1,8 Millionen Franken not-



wendig. Diese ergeben sich vor
allem aus dem Mehraufwand fiir
zusatzliche Unterrichtsbesuche
der Schulleitungen. Fiir die Ein-
fiilhrung des neuen Systems ist
zudem mit Kosten von 250000
Franken zu rechnen.

Mit einem lohnwirksamen
Beurteilungssystem kdnnen
motivierte und leistungsbereite
Lehrpersonen gezielter honoriert
werden. Das vorgeschlagene
Modell ermdglicht dies, ohne die
Bedeutung der Lehrpersonenbe-
urteilung fiir das Qualitdtssystem
einer Schule einzuschrénken, da
weiterhin regelmassig alle zwei
Jahre ein Beurteilungs- und For-
dergesprach stattfinden wird.

(Medienmitteilung
vom 22. Februar 2008)

Volks

Tagesstrukturen fiir Schiiler sollen
gesetzlich verankert werden

Das Volksschulbildungsgesetz (VBG) aus dem Jahr 2000 soll revidiert
werden: Kernpunkt der Neuerung ist die Verankerung der schul- und
familienergdnzenden Tagesstrukturen. Bis 2012 sollen in einer ersten
Etappe vor allem fiir Primarschiilerinnen und -schiiler rund 1500
Betreuungsplitze geschaffen werden. Dies schldgt der Regierungsrat
dem Kantonsrat in seiner Botschaft zur Anderung des VBGs vor.

Das Gesetz liber die Volksschul-
bildung trat am 1. Januar 2000
in Kraft und I6ste das alte
Erziehungsgesetz ab. Es brachte
als wesentliche Neuerungen das
Kindergartenobligatorium, eine
Herabsetzung des Schuleintritts-
alters, die Neuumschreibung des
Berufsauftrags der Lehrpersonen
sowie die teilautonome Fiihrung
von geleiteten Schulen durch die
Gemeinden. Mittlerweile sind in
einigen Punkten des VBG Anpas-
sungen notwendig geworden; der
Regierungsrat schlagt deshalb
dem Kantonsrat in einer Bot-
schaft mehrere Anderungen vor.

Weniger Betreuung bedeutet
weniger Forderung

Den Schwerpunkt der Gesetzesre-
vision bildet die Verankerung der
schul- und familienergdnzenden
Tagesstrukturen im Volksschul-
bildungsgesetz. Eine solche
Regelung wurde in mehreren
parlamentarischen Vorstdssen
verlangt und stellt heute wegen
der gednderten Familien- und
Erwerbsstrukturen und der
Konsequenz, dass viele Schul-
kinder zu wenig betreut sind, eine
Notwendigkeit dar.

Weniger Betreuung ist meist
gleichbedeutend mit weniger
Anregung und Fdrderung, was
bereits beim Schuleintritt zu
grossen Unterschieden fiihrt.
Auch aus volkswirtschaftlicher
Sicht werden Massnahmen zur
Vereinbarkeit von Berufs- und
Familienleben immer wichtiger.
Die Nachfrage nach Betreuungs-
platzen ausserhalb des obliga-
torischen Volksschulunterrichts
ist aber je nach Region sehr
unterschiedlich.

Die Angebote sollen deshalb
bedarfsgerecht in zwei Etappen
bereitgestellt werden. Bis 2012
sollen vor allem fiir Primarschii-
lerinnen und -schiiler rund 1500
Platze in schul- und familie-
nerganzenden Tagesstrukturen
geschaffen werden. Es wird damit
gerechnet, dass die Platzzahl
aufgrund der wachsenden Nach-
frage in einer zweiten Phase bis
2016 maximal verdoppelt werden
muss.

Von den geplanten Gesetzesan-
derungen hat nur die Errichtung
schul- und familienergédnzender
Tagesstrukturen direkte finanzi-
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elle Auswirkungen. Ausgehend
von einem Bedarf von 1500
Platzen bis 2012, miissen alle
Gemeinden zusammen mit einem
Betriebskostenaufwand von
jahrlich rund 4 Millionen Franken
rechnen. Dieser Betrag wird
nicht vollstdndig neu anfallen,
da verschiedene Gemeinden
bereits solche Angebote kennen.
Die kantonalen Beitrdge dafiir
betragen bei einem maximalen
Pro-Kopf-Beitrag von 2000 Fran-
ken insgesamt etwa 2 Millionen
Franken.

Weitere Anderungen

Die vorgeschlagene Revision

des VBGs betrifft noch weitere
Punkte: So entspricht die im
Gesetz dargestellte Gliederung
der Volksschule nicht mehr der
heutigen Situation, und mit der
Neuen Finanzausgleichsordnung
zwischen dem Bund und den
Kantonen ging die Sonder-
schulung am 1. Januar 2008
vollsténdig in die Verantwortung
der Kantone tiber. Weiter wurden
in mehreren parlamentarischen
Vorstdssen Anderungen im
Zusammenhang mit der Riickstel-
lung vom Schuleintritt verlangt.
Zudem macht auch die Reform
06 Anpassungen im Volksschul-
bildungsgesetz notwendig.

(Medienmitteilung vom
14. Februar 2008)
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Einfiihrung «Stellwerk 8»
im Schuljahr 2007/08

Seit diesem Jahr werden Achtklassler in den Fachern Deutsch,
Franzosisch, Englisch und Mathematik auf ihr schulisches Wissen,
ihre Fertigkeiten und Anwendungen gepriift. Mit dem Computer-
test «Stellwerk 8» soll ihr individueller Leistungsstandard ermittelt
und entsprechende Fordermassnahmen eingeleitet werden.

Geht es um den Ubertritt der
Jugendlichen von der Schule ins
Berufsleben, wird regelméssig
Kritik an der Aussagekraft der
Volksschulzeugnisse laut. Mit
«Stellwerk 8» steht nun ein Test
zur Verfiigung, der im 8. Schuljahr
eine individuelle Leistungsmes-
sung und eine Standortbestim-
mung aller Lernenden erméglicht.
Ein Leistungsprofil weist die
Stérken und Schwachen der Ler-
nenden aus und hilft, die richtigen
Massnahmen fiir eine wirkungs-
volle Férderung zu treffen. Nach
der letztjahrigen Pilotphase in
einzelnen Gemein-den wird «Stell-
werk 8» diesen Friihling erstmals
von allen Achtklédsslern im Kanton
Luzern absolviert.

«Stellwerk 8» ist ein standardisier-
tes Testsystem. Der Referenzrah-
men, basierend auf den Deutsch-
schweizerlehrpldnen, bildet die
Testgrundlage. Die Leistungen der
Lernenden sind objektiv vergleich-

bar, unabhidngig vom besuchten
Schultyp. Im Schuljahr 2007/08
wird das Testsystem Stellwerk 8
im ganzen Kanton Luzern in den
zweiten Klassen der Sekundar-
stufe | durchgefiihrt.

Um die Ergebnisse inhaltlich
interpretieren zu kdnnen, steht
eine Interpretationshilfe zur
Verfligung. Die Interpretations-
hilfe gibt den Bezug zwischen den
Zahlenwerten auf der Leistungs-
skala und den entsprechenden
Aufgaben an. Daraus lassen sich
gezielte Fordermassnahmen fiir
die einzelnen Lernenden ableiten.

Umfang des Tests

im Kanton Luzern

Die Lernenden werden in den
Bereichen Deutsch, Franzosisch,
Englisch, Mathematik und Vor-
stellungsvermdgen getestet. Auf
die Durchfiihrung des Tests im
Fachbereich Natur und Technik
(Naturlehre) wird im Schuljahr
2007/08 verzichtet.



Der Test wird in den zweiten
Klassen der Sekundarstufe |
durchgefiihrt. Lernende mit
individuellen Lernzielen (IF) und
Lernende im Niveau D kénnen
teilweise oder ganz vom Test
dispensiert werden.

Umgang mit den Daten

Nach der Auswertung der
Stellwerk-Tests werden auf
verschiedenen Ebenen Daten
errechnet. Die Lernenden erhalten
ihr personliches Leistungsprofil.
Die individuellen Leistungspro-
file werden mit den Lernenden
besprochen und daraus geeignete
Fordermassnahmen abgeleitet.
Aus den Profilen werden keine
Noten abgeleitet. Den Lernenden

Inserat

KAMTON

wird empfohlen, das persénliche

Leistungsprofil (inkl. Interpretati-
onshilfe) ins Bewerbungsdossier

zu legen.

«Stellwerk»

wird Schwerpunktthema
der Juni-Ausgabe des
Mitteilungsblattes sein. Zu
Wort kommen dann auch
Vertreterinnen und Vertre-
ter von Schulen der Sekun-
darstufe |, Lehrbetriebe und
Projektverantwortliche.

Bildungs- und Kulturdepartement

Volks

Die Abteilung Schulevaluation der Dienststelle Volksschulbildung
sucht eine qualifizierte Fachperson mit mehrjdhriger, erfolgreicher

Tatigkeit als Schulleiter/in oder eine Fachperson mit

Hochschulabschluss in Erziehungswissenschaften, Psychologie oder
Sozialwissenschaften als

Schulevaluator/in (100 %)

Job-Sharing maglich

fUr die selbstdndige Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertung
von externen Evaluationen an den Volksschulen des Kantons
Luzern. N&here Informationen zu dieser Stelle finden Sie unter
www.stellen.lu.ch oder im Kantonsblatt vom 19.1.2008, Kennziffer
2209.
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Lehrpersonen und

Kindergartnerinnen unterstiitzen
HarmoS-Konkordat

Der Dachverband Schweizer Lehrerinnen und Lehrer (LCH) und der
Verband Kindergartnerf/innen Schweiz (KgCH) befiirworten eine
baldige Ratifizierung des HarmoS-Konkordats der Schweizerischen
Erziehungsdirektorenkonferenz (EDK) durch die Kantone. Aus Sicht
der Schulpraxis sind insbesondere die friihere Férderung ab vier
Jahren und die bedarfsgerechten Angebote von schulischen Tages-
strukturen ein wichtiger Schritt zur Verbesserung der Chancenge-

rechtigkeit im Schulwesen.

Bereits heute ist der Besuch des
zweijdhrigen Kindergartens in
einigen Kantonen obligatorisch,
und in den anderen Kantonen
absolvieren fast alle Kinder
mindestens ein Kindergartenjahr
auf freiwilliger Basis. Die positive
Wirkung des vorschulischen
Unterrichts auf die spatere
Schulkarriere ist durch mehrere
Studien eindriicklich belegt. Mit
der Umsetzung des HarmoS-
Konkordats erhalten alle Kinder
spatestens ab 2015 die gleichen
Méglichkeiten fiir den Besuch
des Kindergartens bzw. der
Basis- oder Grundstufe. Daher ist
das Obligatorium ein wichtiger
Schritt zur Verbesserung der
Chancengerechtigkeit im Schwei-
zer Schulwesen.

Mitteilungsblatt

Mit HarmoS wird es zudem auch
kiinftig mdglich sein, im Kinder-
garten bzw. auf der Basis- oder
Grundstufe dem Alter entspre-
chend spielerisch zu lernen. Von
einer verfriihten Einschulung zu
sprechen ist daher falsch. Das
Primat der Erziehung bleibt wei-
terhin bei den Eltern, und Gber
die Nutzung von ausserschuli-
schen Betreuungsangeboten
(Tagesstrukturen) entscheiden
ebenfalls die Eltern.

Weiterlesen: www.Ich.ch

Flimmer-
pause 2008

Freiwillig eine Woche aufs
Fernsehen, Chatten, Gamen
und Surfen verzichten: liber
120 Luzerner Schulklas-
sen haben sich im April

07 an der «Flimmerpausen»
der Fachstelle fiir Sucht-
pravention beteiligt! Die
Aktion wird auch dieses
Jahr wieder gestartet,
gleichzeitig mit der inter-
national durchgefiihrten
«TV-Turnoff-Week» vom
21.-27. April 2008. Ende
Marz wurde eine Unter-
richtseinheit «Risiken des
Bildschirmkonsumsn» fiir die
Sek 1 aufgeschaltet. Wer
am Wettbewerb mitmacht,
hat Chancen auf ein tolles
Erlebnis in der Natur!

www.flimmerpause.ch




Suchtpravention

“volks Schulen

«Weniger ist mehr - Spielzeugfreier Kindergarten»

Der Kurs der Fachstelle Sucht-
privention (6 Mittwochabende)
flihrt in das Projekt «Weniger ist
mehr - Spielzeugfreier Kinder-
garten» ein und begleitet die Teil-
nehmenden bei der Durchfiih-
rung. Fiir 10-12 Wochen wird im
Friihjahr 2009 das Spielzeugan-
gebot im Kindergarten weggelas-
sen. Die Kinder werden auf allen
Ebenen stark einbezogen

- Entwicklung von Ideen

- Organisation von Material

- Ldsung von Konflikten

Im Kurs werden Ideen und
Materialien zur Einfiihrung des
Projektes bei Kindern und Eltern
bearbeitet sowie Erfahrungen
ausgetauscht.

Am 7. Mai 2008, 18-20 Uhr,
findet in der Sentimatt in Luzern
ein Einflihrungsabend statt. Der
Abend soll die Entscheidungs-
grundlage liefern fiir das Mitma-
chen im Projekt «Spielzeugfreier
Kindergarten». Der Kurs ist im
Programm der Lehrer/innenwei-

terbildung ausgeschrieben
(Nr. 31455).

Leitung

Hanspeter Lehner, Fachstelle fiir
Suchtprévention DFI, Luzern 6
Danitle Kaufmann,
Kindergartenlehrperson, Meggen
Ruth Krieger,
Kindergartenlehrperson, Luzern

Anmeldung und Information
hp.lehner@suchtpraevention.ch
Telefon 041 429 72 33
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SWISSTS

Wir geben Sicherheit.

lhr Partner fiir

« Sicherheit von Mensch und Umwelt

« Sicherheit von technischen
Einrichtungen und Geraten

- Qualitat in Aus- und Weiterbildung

Swiss TS Technical Services AG
Richtistr. 15, 8304 Wallisellen
el. 044877 62 30
x 044 877 62 32
@swissts.ch
.swissts.ch

& EDUQUA

Swiss TS ist von der Schweizerischen Akkreditierungsstelle SAS
und der Geschéftsstelle eduQua fur die Zertifizierung von
Weiterbildungsinstitutionen nach eduQua zugelassen.

Swiss TS audititiert und zertifiziert
Bildungsinstitutionen nach
-eduQua - Q2E - 1SO 9001 - ISO 14001

Wir gratulieren den Institutionen, die wir kurzlich nach eduQua
und ISO 9001 * re-/zertifizieren durften, zu Inrem Marktvorteil:
bsa, Berufsschule Aarau *

ISBM, International School of Business Management, Littau
S&B, Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach, Luzern *
SSTH, Schweiz. Schule fir Touristik und Hotellerie, Chur *
LIEBEGG, Berufsbildung + Fachstellen Landwirtsch., Granichen
BSZ Stiftung, Seewen/SZ *

login Berufsbildung, Olten *

Fontisana, Praxis und Schule fir nattrliches Heilen, Malans und
Landquart *
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Wissenstransfer an den Luzerner Gymnasien

«Potenzial Gymnasiumn:
Acht Projekte ausgezeichnet

Im vergangenen Jahr wurde
von den Luzerner Gymnasien
eine Plattform geschaffen, auf
der Projekte zum gegensei-
tigen Austausch zwischen den
Schulen und den Lehrpersonen
erfasst werden kdnnen: das
uPotenzial Gymnasium». Am
25. Februar 2008 wurden im
KKL zum ersten Mal Projekte
ausgezeichnet und damit auf
die Plattform genommen.

Am Anfang war ...

Am Anfang des Projektes «Poten-
zial Gymnasium» stand eine
Strategiegruppe, die sich mit der
Zukunft der Luzerner Gymna-
sien auseinandersetzte. Vor dem
Hintergrund der Verdnderungen
auf der Sekundarschule Il machte
sich der Wille breit, die Gymna-
sien in der kantonalen Bildungs-
landschaft zu profilieren und die
Marke «Gymnasiumn zu stérken.

Arbeit im stillen Kimmerlein

In den Diskussionen stellte die
Arbeitsgruppe fest, dass an den
verschiedenen Maturitdtsschulen
sowohl auf Seite der Lehrenden
als auch der Lernenden enorm
viel Wissen steckt, das zwar in
der alltdglichen Schulpraxis viele
Friichte tragt, das aber kaum je
an die Offentlichkeit gelangt.
Auch wenn der gesellschaftliche
Stellenwert des Gymnasiums
immer noch als hoch eingestuft
werden kann, bleibt die dahinter
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Alois Koch (1), Président des Beitrates, gratuliert Thomas Hagmann, Rektor KMS

stehende, kreative Arbeit haufig
(unbeabsichtigtes) Berufsge-
heimnis der Lehrkrafte.

Ab an die Offentlichkeit

So entstand die Idee, eine Platt-
form fiir besonders innovative
Schulprojekte einzurichten,
welche die geleistete Arbeit an
den Gymnasien einer breiten
Offentlichkeit sichtbar machen
sollte. Bis Ende September 2007
konnten die Schulen Projekte
einreichen, die in der Folge von
einem unabhangigen Beirat

- konstituiert durch Personlich-
keiten aus Wirtschaft, Wissen-
schaft und Kultur (siehe Kasten
2) - beurteilt wurden. Von den
insgesamt 23 eingereichten Pro-

jekten wurden acht ausgewahlt
und fiir die Plattform bestimmt
(siehe Kasten 1). Fiir die Reali-
sierung und Weiterverfolgung
dieser acht Vorhaben wird ein
Forderbeitrag von 120000 Fran-
ken zur Verfiligung gestellt. Aber
auch die Ubrigen 15 Projekte
erhalten einen Sockelbeitrag von
insgesamt 60000 Franken, um
ihre Umsetzung an den Schulen
voranzutreiben.

The winner is ...

Im Beisein von Bildungsdirek-
tor Anton Schwingruber sowie
Vertreter/innen aller Luzerner
Gymnasien und weiteren Bil-
dungsverantwortlichen wurden
die Projekte am 25. Februar im



Terrassensaal des KKL ausge-
zeichnet. Nach der Ansprache
von Werner Schiipbach, Leiter
der Dienststelle Gymnasialbil-
dung, wurden die acht Projekte
von Alois Koch, Rektor der Hoch-
schule Luzern - Musik, gewiirdigt
und ausgezeichnet. Drei Projekte
davon erhielten einen Spezial-
preis von je 5000 Franken fiir
besondere Leistungen.

In der Kategorie «Innovation»
ging der Preis an das Projekt
«Politische Bildung» der Kantons-
schule Luzern. Der Beirat sprach
in Zusammenhang mit diesem
Projekt von einer bildungspoli-
tischen Pendenz und gab seiner

[ |

m Mitglieder des Beirates

m - Prof. Dr. Alois Koch, Rektor
Hochschule Luzern - Musik
(Prasident)

- Elisabeth Dalucas, Direktorin/
CEO KKL Luzern

- Sylvia Egli von Matt, Direk-
torin MAZ - Die Schweizer
Journalistenschule, Luzern

- Bernard Kobler, CEO Luzerner
Kantonalbank

- Prof. Dr. Regula Kyburz,
Institut fiir Gymnasial- und
Berufspadagogik, Ziirich

- Prof. Dr. Iwan Rickenbacher,
Kommunikation und Beratung,
Schwyz

Hoffnung Ausdruck, dass das
Projekt auf die ganze Sekundar-
stufe Il ausstrahlen werde.

In der Kategorie «Regionale
Impulsen zeichnete der Beirat
das Projekt «Selbstwirksames
Lernen» der Kantonalen Mit-
telschule Seetal speziell aus.
Insbesondere die erweiterte
Schiiler- und Schiilerinnenbe-
urteilung sowie die etablierte
Erwachsenenbildung an der
Schule taxierte der Beirat als
vorbildlich fiir eine institutio-
nalisierte Zusammenarbeit von
Schule und Gesellschaft.

Eine Spezialauszeichnung erhielt
das Projekt «maturaarbeit.
net» der beiden Kantonsschu-
len Schiipfheim und Musegg.
Hervorgehoben wurde, dass es
das einzige Projekt sei, das die
neuen Medien mit einbeziehe,
unmittelbaren Kontakt und
aktive Mitarbeit der Schiiler/
innen impliziere und sowohl
fach- als auch sprachiibergrei-
fend angelegt sei.

Die Pramierung beendete der
Bildungsdirektor Anton Schwin-
gruber mit einem Schlusswort, in
dem er mathematische Flexibili-
tat bewies: 3 x 1 ergebe 4. Und
meinte damit den Mehrwert,

der geschaffen werde, wenn

drei Personen (hier: Lehrkréafte
und Schiiler/innen) zusammen

: Mittel Schulen

Thérese Corthay (I), Kantonsschule

Iréne Felchlin, Kantonsschule Musegg

(v.l.n.r.) Jiirg Stadelmann,
Stefan Felder, Jean-Pierre Furler,
alle Kantonsschule Luzern
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Die ausgezeichneten Projekte

Projekt «KSL 40 - Bildung bewegt»: Im Rahmen des Jubildums
40 Jahre Kantonsschule Alpenquai Luzern werden 40 Schulpro-
jekte in der Offentlichkeit prasentiert.

Projekt «Teaching about Religionn: Im Zentrum dieses Projekts
der Kantonsschule Luzern steht die Schaffung eines Lehrmittels
zu den Weltreligionen.

Projekt «Erweiterung des zweisprachigen Lehrgangs»: Die Kan-
tonsschule Luzern erweitert und vertieft ihr Angebot im Bereich
der zweisprachigen Maturitat.

Projekt «Politische Bildung»: An der Kantonsschule Luzern
werden die Schiiler/innen in politischer Bildung geschult. Sie
erhalten bei erfolgreichem Abschluss den politischen Miindig-
keitspass.

Projekt «Klimaschutzn: An der Kantonsschule Reussbiihl werden
Massnahmen im Bereich des Klimaschutzes (z.B. Solaranlage)
ergriffen mit dem Endziel einer CO.-neutralen Schule.

Projekt «Selbstwirksames Lernenn: Unter diesem Titel laufen
an der Kantonalen Mittelschule Seetal verschiedene innovative
Schulprojekte, z.B. die erweiterte Schiilerbeurteilung oder die
Integration der Erwachsenenbildung.

Projekt «Historischer Tagn: Am jahrlich stattfindenden «Histo-
rischen Tagn der Kantonsschule Sursee présentieren die Schiler/
innen die Resultate ihrer Projektarbeiten zu einem historisch
bedeutsamen Thema einem breiteren Publikum.

Projekt «Maturaarbeit.net»: An den Kantonsschulen Musegg
und Schiipfheim wurde ein internetbasiertes Tutorial zum Verfas-
sen der Maturaarbeit entwickelt.

Weitere Informationen zu den Projekten:
www.lu.ch/index/bildung_kultur/okd_dienststellen/
bkd._gymnasialbildung.htm
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kooperierten und durch ihre
Kommunikation Transparenz
erzeugten. Genau das sei der
Sinn von «Potenzial Gymnasiumn.

Wie weiter?

Das Projekt «Potenzial Gymna-
sium» |auft sicher noch zwei
Jahre weiter. Bis Ende Septem-
ber 2008 kdnnen alle Luzerner
Gymnasien wieder Projekte
einreichen, ebenso im Jahr
2009 - die dann vom Beirat
erneut ausgezeichnet werden.
Die Rahmenbedingungen bleiben
also die gleichen. Im Jahr 2010
erfolgt dann die Evaluation von
«Potenzial Gymnasium» mit der
Beurteilung liber die kiinftige
Durchfiihrung.



Neuer Rektor

| P
Der Leiter der Dienststelle
Gymnasialbildung hat Dr. Marc
W. Meyer zum neuen Rektor
der Kantonalen Mittelschule
Seetal KMS gewahlt. Meyer
tritt auf das neue Schuljahr
2008/2009 die Stelle von
Thomas Hagmann an, der seit
2001 in dieser Funktion tatig
ist und nach der erfolgreichen
Zusammenfiihrung der beiden
Mittelschulen Hitzkirch (Semi-
nar/Gymnasium) und Hochdorf
(Gymnasium) zur KMS im Som-
mer 2008 in Pension geht.

Dr. Marc Meyer (Jg. 1968)
stammt aus Miinsingen (BE),
studierte an der Universitat
Bern Mathematik, Chemie und
Erziehungswissenschaften und
promovierte 2005 in Physika-
lischer Chemie. Marc Meyer
unterrichtet seit 1990 in
unterschiedlichen Funktionen
an verschieden Gymnasien und
an der Universitat Bern. Er war
u. a. Dozent fiir Mathematik
am Institut Allgemeinbilden-

des Studienjahr fiir Berufsleute
(AFSB), heute Padagogische
Hochschule Bern. Seit 2005 ist er
am Gymnasium Kdniz-Lerbermatt
als Konrektor sowie als Chemie-
und Mathematiklehrer tatig. An
dieser Schule ist Meyer auch fiir
Qualitatsentwicklung und Evalu-
ation zustandig. Wahrend eines
Schuljahres hat er interimistisch
die Gesamtverantwortung fiir das
Gymnasium Koniz-Lerbermatt
innegehabt.

Marc Meyer wird seinen Wohn-
sitz demndchst von Bern in den
Kanton Luzern verlegen.

Neuer
Prorektor

Der Leiter der Dienststelle
Gymnasialbildung hat Dr. Luigi
Brovelli zum neuen Prorektor
der Kantonsschule Reussbiihl
gewahlt. Luigi Brovelli tritt
seine neue Funktion auf Beginn
des Schuljahres 2008/09 an. Da
in den letzten Jahren die Schii-
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lerzahlen an der Kantonsschule
Reussbiihl laufend zugenommen
haben, musste diese Prorekto-
ratsstelle zusatzlich errichtet
werden.

Luigi Brovelli (Jg. 1963) besuchte
die Kantonsschule Oerlikon (ZH),
studierte an der ETH Ziirich Expe-
rimentalphysik und promovierte
1993 zum Doktor der Naturwis-
senschaften. Anschliessend war
er unter anderem auch in der
Forschung tatig. Seit 1998 unter-
richtet er Physik an der Maturi-
tatsschule fiir Erwachsene (MSE).
Er Gibernahm 2001 die Funktion
als Qualitatsbeauftragter der
MSE. Daneben unterrichtet er
weiterhin Physik an der Kantons-
schule Reussbiihl.

Im Jahr 2005 iibernahm Brovelli
verschiedene Schulleitungs-
aufgaben an der MSE, seit
Oktober 2007 hat er ad inte-
rim die Leitung der MSE inne,
da die zustdndige Prorektorin
krankheitshalber voriibergehend
aussetzen muss.

Luigi Brovelli ist verheiratet,

Vater von vier Kindern und lebt
mit seiner Familie in Reussbiihl.
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Kantonsschule Luzern
Neue Prorektorin Obergymnasium

Christine Weber wird per 1. August 2008 neue Prorektorin fiir das
Obergymnasium an der Kantonsschule Luzern Alpenquai. Sie tritt
die Nachfolge von Renata Leimer an, die ab nichstem Schuljahr
ihren Wirkungskreis nach Bern verlegen wird.

Christine Weber (Jg. 1978) Diplom fiir das h6here Lehramt.
besuchte die Schulen in Zug und Seit 2005 arbeitet sie an ihrer
studierte an den Universitdten Dissertation in Bereich der Leh-
Ziirich und Porto (Portugal) rerkognitions- und Beurteilungs-
Deutsche Sprach- und Litera- prozessforschung. Sie unterrichtet
turwissenschaft, Geschichte und seit dem Jahr 2000 an verschie-
Publizistikwissenschaft. 2004 denen Institutionen Deutsch,
schloss sie mit dem Lizentiat ab derzeit an der Kantonsschule

und absolvierte anschliessend das  Stadelhofen in Ziirich.

Inserat

Unterrichtshefte Die bewahrten, von Lehrkraften
geschéatzten Vorbereitungshefte.
Unterrichtsjournal Jedes Jahr mit neuen Ideen
und illustrierten Beitragen. Komplett neues Design,
mit Spiralbindung, neues Kalendarium: Jeder Tag
ist bereits eingetragen, vom 1. August bis 31. Juli.
Notenhefte flir Schilerbeurteilung.

VERLAG FiJR UNTERRICHTSMITTEL DES CLEVS
6145 Fischbach, 041 917 30 30, Fax 041 9170014
e-mail: info@vfum.ch, www.unterrichtsheft.ch
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Christine Weber wird neben dem
Prorektorat die zweisprachige
Matura an der KSL betreuen und
im Fach Deutsch unterrichten.



Mentorinnen
und Mentoren
gesucht

Die Berufs-, Studien- und Lauf-
bahnberatung des Kantons Luzern
sucht Mentorinnen und Men-
toren fiir schulisch schwéchere
Jugendliche. Mit ihrer Hilfe sollen
die Schiilerinnen und Schiler bei
der Lehrstellensuche unterstiitzt
werden. Besonders Frauen werden
gesucht. Im Gegenzug erhalten die
Mentorinnen und Mentoren vom
Kanton Weiterbildung zum Thema
und Zugang zu Austauschveran-
staltungen. Zudem gibt es einen
Eintrag im Sozialzeitausweis.

Wollen Sie schulisch schwache
Jugendliche als Mentorin oder
Mentor auf der Lehrstellensuche
unterstiitzen? Haben Sie Freude
an der Jugend und bringen Sie
ein breites Kontaktnetz mit?
Sind Sie bereit, mit den Jugend-
lichen Kontakte zu Betrieben zu
kniipfen, Bewerbungsdossiers zu
optimieren und Vorstellungsge-
sprache zu iiben? Als Mentorin
oder Mentor haben Sie Gele-
genheit, Weiterbildungen und
Austauschveranstaltungen zu
besuchen.

Interessiert?

Priska Wyss, Mentoringprojekt
Gotte/Gotti

Berufs-, Studien- und Laufbahn-
beratung des Kantons Luzern,
Leopoldstr. 6, 6210 Sursee, Telefon

041 925 26 63, priska.wyss@Iu.ch

Berufs- und Erwachsenen

Neuer
Prorektor

Der Leiter der Dienststelle
Berufs- und Weiterbildung

hat Philipp Ruckli zum neuen
Prorektor Milchwirtschaft

am Berufsbildungszentrum
Natur und Erndhrung (ehemals
Milchwirtschaftliches Bildungs-
zentrum) in Sursee gewihlt. Er
tritt die Stelle am 1. August
2008 an und ersetzt Franz
Hartmann, der in Pension geht.

Philipp Ruckli (Jg. 69) arbeitet
seit 2005 als Berufs- und Fach-
schullehrer am Berufsbildungs-
zentrum Natur und Erndhrung
in Sursee und kennt deshalb den
Betrieb bereits bestens.

Nach der Lehre als Kdser und
einigen Jahren Berufserfah-
rung erwarb Philipp Ruckli das
Biirofachdiplom. Anschliessend
besuchte er die landwirtschaft-
liche Berufsmittelschule und
bildete sich an der Schwei-
zerischen Ingenieurschule fiir
Landwirtschaft in Zollikofen zum
Ingenieur Milchwirtschaft HTL,
Fachrichtung Marketing und
Unternehmensfiihrung, weiter.

Spater absolvierte er das Studium

zum Master of advanced studies
in business administration.
Philipp Ruckli verfiigt zudem
liber Zusatzausbildungen in den
Bereichen Projektmanagement
sowie Umwelt- und Qualitats-
managementsysteme.

A

Philipp Ruckli war unter anderem
als Projektleiter bei der Swiss
Dairy Food AG tatig. Bevor er
seine Arbeit als Berufs- und
Fachschullehrer in Sursee auf-
nahm, arbeitete er mehrere Jahre
als Leiter Managementsysteme
bei der AZM Aargauer Zen-
tralmolkerei AG in Suhr. Ruckli
ist verheiratet, Vater von drei
Kindern und wohnt in Kestenholz
(S0).
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20 Jahre Luzerner Schultheatertage

Festen, feiern, jubilieren!

Vom 26. bis 30. Mai gehen die Luzerner Schultheatertage zum 20.
Mal iiber die Biihne. Grund genug, das Jublidum tiichtig zu feiern.
Nicht bloss mit einem Fest — eine Woche voller Feiern und Feste

steht auf dem Programm.

Das Jubilaum ist zugleich Thema
der 20. Luzerner Schultheater-
tage: Das Fest! Auf der Blihne
wird gefeiert, gefestet, jubiliert.
Es geht frohlich zu und her -
oder auch nicht. Sehen und
gesehen werden, gemeinsam wie
einsam. Das Fest prasentiert sich
in 14 Produktionen von Zentral-
schweizer Schulklassen immer
wieder anders: mal ausgelassen,
mal still, mit Tanz oder ganz ohne
Musik, mit aufwédndigen Festvor-
bereitungen, verpatzten Festen
und Uberraschungsgasten - auf
jeden Fall wird der 20. Geburts-
tag facettenreich gefeiert.

Wie alles begann

Ins Leben gerufen wurden die
Schultheatertage vor 20 Jahren
auf Anregung von Horst Statkus,
damaliger Intendant am Luzerner
Theater. Er sprach die damalige
stadtische Kontaktstelle fiir Kin-
der- und Jugendtheater darauf
an, ob in Luzern nicht auch
etwas Ahnliches méglich sei wie
in Basel, wo bereits ein Thea-
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terprojekt mit Schulklassen in
Zusammenarbeit mit dem Theater
Basel erfolgreich am Laufen war.
Peter Zusli und Fritz Zaugg, beide
von Kontaktstelle fiir Kinder-
und Jugendtheater, liessen sich
von der |dee begeistern - die
Luzerner Schultheatertage waren
aus der Taufe gehoben und eine
Erfolgsgeschichte nahm ihren
Anfang. Damit begann auch

eine fruchtbare Zusammenarbeit
der Schultheatertage mit dem
Luzerner Theater, die bis heute
andauert.

Ein zentraler Meilenstein in der
Geschichte der Schultheatertage
war in der Folge deren Auswei-
tung auf die Zentralschweizer
Kantone, welche sich ab 1995
finanziell an den Theatertagen
beteiligten und das Angebot
auch einem grdsseren Kreis

von Schulklassen zuganglich
machten. Ein weiterer wichtiger
Schritt folgte 2000: Seither sind
die Schultheatertage thematisch
ausgerichtet. Wichtige Impulse
fiir die Weiterentwicklung der

Luzerner Schultheatertage erga-
ben sich auch durch die institu-
tionelle Einbindung des heutigen
Zentrums Theaterpadagogik und
damit der Schultheatertage in die
PHZ Luzern.

300 Spielende und

2000 Schauende

Die Schultheatertage ermdg-
lichen es jahrlich rund 300
Spielenden aller Schulstufen ein
Stiick zu inszenieren und einem
grossen Publikum im Rahmen
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Schultheatertage: Einmal im Mittelpunkt und auf der Biihne stehen. (Bild zvg)

eines Festivals zu zeigen. Gleich-
zeitig haben viele Schiilerinnen
und Schiiler - jahrlich rund 2000
- die Mdglichkeit, die verschie-
denen Theaterstiicke zu schauen.
Nicht zu vergessen ist zudem

die Wirkung, die Schultheater
haben kann. Dazu Ursula Ulrich,
Theaterpddagogin und Leiterin
der Luzerner Schultheatertage:
«Schultheater fordert die Selbst-,
Sozial- und kommunikative
Kompetenz. Verschiedene Pro-
jekte mit schwierigen Klassen in

Deutschland waren mit Theater-
projekten erfolgreich. Die Klassen
brauchten zuerst einen sozialen
Anlass, um sich liberhaupt

auf Lernprozesse einlassen zu
konnen.» So wiinscht sich Ursula
Ulrich denn auch, dass Schul-
theater ein fester Bestandteil

der Schule wird und die Mittel
der Theaterpadagogik vermehrt
in den taglichen Unterricht
einfliessen konnten. Und was
wiinscht sie den Schultheaterta-
gen zum Geburtstag? «Dass jedes

Zentralschweizer Kind in seiner
Schulzeit einmal spielend an den
Luzerner Schultheatertagen dabei
sein kann.»

20. Luzerner Schultheatertage,
26. bis 30. Mai 2008, Pavillon
der Luzerner Spielleute, Biirgen-
strasse 37, Luzern.

Das detaillierte Programm wird
am 23. April in die Schulhduser
versandt. Weitere Informationen
unter www.dienstleistungen.
luzern.phz.ch > Zentrum Theater-
padagogik
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Neuer Studienjahrgang komplett

Die Ausbildung fiir die Schu-
lische Heilpadagogik lauft zum
einen in der bewadhrten Form der
Zusatzausbildung - zurzeit sind
noch zwei Studienjahrgénge im
Studium. Zum andern startete

im September 2007 parallel dazu
die Nachfolgeausbildung, der
Masterstudiengang Schulische
Heilpadagogik.

Die Ausschreibung fiir den
Masterstudiengang Schulische
Heilpadagogik, Beginn September
2008, ist auf sehr grosses Interesse

gestossen. Insgesamt gingen 105
Anmeldungen ein, 54 Studien-
interessierte konnten aufgenom-
men werden. Ausnahmsweise
wurde allen abgewiesenen Inte-
ressierten ein Studienplatz fiir den
Studienjahrgang 2009 angeboten.
Die Anzahl Studienplatze fiir
2009 sowie Einzelheiten {iber die
kiinftigen Aufnahmeverfahren sind
noch Gegenstand der Verhand-
lungen im Konkordatsrat der PHZ.
Aktuelle Informationen iiber den

neusten Stand: www.mashp.phz.ch

Weiterbildungsmaster

«Educational Technology»

Die Padagogische Hochschule Zentralschweiz bietet seit 2006
einen innovativen Weiterbildungsmaster in eLearning und

Instructional Design an. Der «MAS Educational Technology (MAS
ET)» verbindet fundiertes theoretisches Wissen Gber den Einsatz
von Neuen Medien in Aus- und Weiterbildung mit padagogisch-
didaktischen Kompetenzen (CAS elearning) und praktischem
Know-How der Gestaltung von ICT-Lernwelten sowie eLearning
Content (CAS Instructional Design). Das systematische und koor-
dinierte Gestalten von Lern- und Wissensprozessen mit Neuen
Medien erfordert neben der Fahigkeit, Wissen zu identifizieren,
zu reprasentieren, zu verteilen und zu bewerten die Fahigkeit, die
entsprechenden technischen und organisationalen Rahmenbe-
dingungen zu schaffen. Dies verlangt besondere Kenntnisse und
Fahigkeiten im Bereich der neuen Informations- und Kommuni-
kationstechnologien (IKT) und spezifische didaktisch-methodische
Planungs-, Durchfiihrungs- und Evaluationskompetenzen. Hier
setzt der MAS Educational Technology an.

Weitere Informationen unter: www.mas-et.ch
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Programm ist erschienen

Am 16. April erscheint das neue
Programmbuch 2008/2009 der
Weiterbildung und Zusatzaus-
bildungen (WBZA), bereits seit
Anfang April ist das Programm
online abrufbar. Das Programm-
buch wird wie jedes Jahr allen
Lehrerinnen und Lehrern der
Volksschulen des Kantons Luzern
per Post zugestellt.

Zeitgleich mit der Herausgabe
findet am 16. April die Vernis-
sage zum Programm statt. Die
WBZA der PHZ Luzern |4dt dazu
Schulleitungen und Kursleitungen
herzlich ein.

Besondere Hinweise

Neben dem Programmbuch
erscheinen eine separate Bro-
schiire mit Weiterbildungskursen
fiir Schulleitungen und ein Pro-
grammflyer fiir Lehrpersonen an
Mittelschulen und in Berufsbil-
dungszentren.

Zur neuen Vortragsreihe «Schule
ist Bildung. Oder doch Erzie-
hung?» sowie den Zusatzausbil-
dungen auf Stufe «Certificate
of Advanced Studies (CAS)» und
«Master of Advanced Studies
(MAS)» sind eigene Prospekte
geschaffen worden, die mit dem
Programmbuch versandt werden
und ebenso auf der Webseite
zum Download aufgeschaltet
sind (www.wbza.luzern.phz.ch).

Holkurse

Neben den individuellen Kursen
sind im neuen Programm auch
Weiterbildungsangebote fiir

Schulteams zu finden: Die 57
Holkurse, von denen ein ganzes
Dutzend in der Rubrik «Kom-
munikation, Zusammenarbeit,
Teamentwicklung» aufscheinen,
kénnen einen speziellen Beitrag
zur schulinternen Weiterbildung
leisten. Viele weitere Hol- aber
auch andere Kurse und Module
widmen sich aktuellen Themen der
Schulentwicklung wie Heterogeni-
tdt und integrative Forderung.

Anmeldeverfahren

Die Anmeldefrist fiir die Kurse
ist der 31. Mai 2008. Alle bis

zu diesem Termin eintreffenden
Anmeldungen werden gleich
behandelt, ungeachtet der
Reihenfolge ihres Eintreffens.
Bei Uberbuchungen von Kursen
entscheidet das Los. Wenn die
Anzahl Anmeldungen es erlaubt,
organisiert die WBZA Doppelfiih-
rungen von Kursen. Das Online-
Programm informiert tber das
ganze Schuljahr hinweg, in
welchen Kursen noch wie viele
Platze frei sind. Nachmeldungen
sind jederzeit mdglich.

Zusatzausbildungen - unser
Beitrag zu Ihrer Qualifikation
Die Pddagogische Hochschule
Zentralschweiz bietet im
Schuljahr 2008/09 verschiedene
bewahrte und auch neue Zusatz-
ausbildungen an. Samtliche
Angebote haben zum Ziel, in
Ergdnzung zur qualifikationser-
haltenden Weiterbildung auf spe-
zielle Funktionen und Aufgaben
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im schulischen Umfeld inhaltlich
und formal zu qualifizieren.

Sie werden mit ECTS-Punkten
honoriert und nach erbrachten
Leistungsnachweisen zertifiziert.

Die Ausbildung fiir Personen
mit Fiihrungs- und Entwick-
lungsaufgaben in Schulen
kann als Basiskurs (CAS) und
- erstmals ab Herbst 2008

- als Weiterbildungsmaster
absolviert werden.

Der MAS IF will einen for-
dernden Umgang mit Ver-
schiedenheit in der Schule
durch Unterrichts-, Team- und
Schulentwicklung unterstiitzen
und qualifiziert ab Sommer
2008 erstmals Regelklassen-
lehrkréafte fiir diese anspruchs-
volle Aufgabe.

Dieser Weiterbildungsmaster
befédhigt interessierte Per-
sonen, in allen Bereichen des
medienunterstiitzten Lernens
kompetent zu sein (weitere
Infos siehe Box).

Der CAS ICT in Schulen richtet
sich an Lehrpersonen, die als
ICT-Fachperson mit ihren viel-
faltigen Aufgaben im Schul-
haus vorgesehen sind.

Mitteilungsblatt
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Der Zertifikatslehrgang richtet
sich an Lehrpersonen aller Stu-
fen und Schulleitungen, die sich
fiir die Aufgabe als Beauftragte
fiir Gesundheitsforderung in der
Schule qualifizieren wollen.

Lehrpersonen nach Abschluss
des CAS IBBF sind in der Lage,
ihren Unterricht auf individu-
ellen Lernniveaus stdrken- und
begabungsorientiert zu gestal-
ten und uberdurchschnittlich
begabte Kinder und Jugendli-
cher zu fordern.

Die WBZA der PHZ Luzern
unterstitzt Lehrpersonen mit
einer Zusatzausbildung, welche
heute in Form von Projekten
an einer Basisstufe/Grundstufe
unterrichten. Eine Ausdehnung
des Adressatenkreises ist auf
2009 geplant.
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Dieser CAS richtet sich an Per-
sonen, welche in der Ausbildung
von Studierenden oder in der
Begleitung von Berufseinstei-
genden tatig sein wollen.

Detaillierte Informationen zu allen
Zusatzausbildungen: www.wbza.
luzern.phz.ch. Zudem besteht die
Méglichkeit, sich vor Ort beraten
zu lassen.

Die PHZ Schwyz bietet zwei
weitere Zusatzausbildungen fiir
Volksschullehrpersonen an:

Das Angebot richtet sich an
Lehrpersonen aller Stufen, die
sich die Moglichkeit erarbeiten
wollen, als Fachlehrperson

im Fach Ethik und Religionen
Unterricht zu erteilen.

Der Zertifikatslehrgang ermdg-
licht den Teilnehmenden die
Chance, sich in beiden Fachern
Grundlagen zu erwerben, die
in der Berufspraxis vielfaltig
eingesetzt werden kdnnen.



Interessante Masterarbeiten
an der PHZ Luzern

Sie finden die nachfolgenden
Kurzbeschreibungen sowie die
vollstdndigen Abschlussarbeiten
als PDF zum Download auf der
Webseite der Sek I: www.sek1.phz.
ch > Einblicke > Abschlussarbeiten

Tobias Baumann, Guido Neidhart-
Neue Medien im Geographie-
unterricht

Eine digitale Lernumgebung zum
Thema «Stadtland USA» im Fach
Geographie auf der Sekundarstu-
fe | unter besonderer Beriick-
sichtigung eigenstandigen und
multimedialen Lernens.

Die Arbeit besteht aus zwei

Elementen, einem schriftlichen

Manuskript und einer digitalen

Lernumgebung zum Thema

«Stadtland USA» auf CD-ROM.

Das Manuskript ist dreigeteilt,

es beleuchtet

- den theoretischen Hintergrund,
der aufzeigt, wie wichtig bei
der Entwicklung digitaler Lern-
umgebungen die Ausrichtung
auf Lerntheorien ist.

- notwendige Kriterien und
Anforderungen zur Umsetzung
dieser Theorien.

- Praxiseinsatz und Evaluation
der digitalen Lernsoftware.

Zu Letzterem wurden vier

Oberstufenklassen der Zentral-

schweiz, die wahrend flinf bis

acht Lektionen mit der Soft-
ware gearbeitet haben, befragt,
ebenso die Lehrpersonen. Die

CD-ROM ist so weit ausge-

reift, dass Lernende das Thema
«Stadtland USA» selbstindig
erarbeiten kdnnen. Sie enthalt
diverse Texte zu drei Themen-
gebieten (Amerikanische Stadt,
Grossstadtprobleme, American
Way of Life), die durch Bild-
material, Videosequenzen,
Interviews, interaktive Karten,
Materialien zur Selbstkontrolle
und ein Glossar erganzt werden.
Das Ergebnis verdeutlicht, dass
einem sinnvollen Interneteinsatz
im Schulunterricht gut Gber-
legte fachdidaktische Konzepte
vorausgehen miissen.

René Huber

Mobbing unter Schiilern -
Ausarbeitung von Praventi-
onslektionen fiir die Schule
Eschenbach

Unter dem Titel «Mobbing unter
Schiilern: Ausarbeitung von
Praventionslektionen fiir die
Schule Eschenbachn ist es René
Huber im theoretischen Teil
seiner Arbeit auf eindriickliche
Weise gelungen, umfassend

und prazise aufzuzeigen, was

in der bisherigen Literatur bzw.
Forschung zum Thema Mobbing
herausgefunden worden ist. Im
praktischen Teil wurden dann
ausgehend vom Theorieteil sehr
praxisnahe Praventionslektionen
herausgearbeitet. Diese Lekti-
onen kdnnen auf der Lehrplan-
navigation Lebenskunde (www.
zebis.ch, Unterricht, Lebens-
kunde) unter Grobziel 14 herun-
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tergeladen werden. Abschlies-
send zeigt René Huber im
empirischen Teil auf, dass zwar
unmittelbar nach den durchge-
flihrten Praventionslektionen
die Anzahl der Mobbing-Opfer
in einer Klasse gesunken sind,
spater nach einigen Wochen
aber wieder ansteigen.

Andrea Renggli
Gesundheitsforderung durch
Erndhrungsbildung. Steue-
rungsmoglichkeiten der Schule
(Sekundarstufe 1)

Differenziert und unter Einbezug
aktueller und relevanter Literatur
aus den Bereichen der Gesund-
heitsférderung, Erndhrungsbil-
dung, Entwicklungspsychologie
und Lernpsychologie/Padagogik
wird in dieser Masterarbeit
Antwort gegeben auf die Frage-
stellung «Wie muss ein Schulpro-
jekt zur Gesundheitsforderung
durch Erndhrungsbildung auf
der Sekundarstufe | konzipiert
sein, damit es eine nachhaltige
Wirkung hat?»

In einem Analyseraster wird kon-
kretisiert, welche Bedingungen
zum Gelingen von Erndhrungs-
projekten auf der Sekundarstufe

| beitragen. Eindriicklich wird
dadurch die zu beriicksichtigende
Komplexitdt solcher Vorhaben
verdeutlicht.
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Veranstaltungshinweise der PHZ Luzern

Arger mit Orpheus

Der Chor und das Instrumental-
ensemble der PHZ Luzern kon-
zertieren dieses Jahr mit einem
speziellen Programm:

Arger mit Orpheus - eine sonder-
bares Unterfangen mit Text und
Musik nach Christoph Willibald
Gluck.

Das Drama von Orpheus, der
seine tote Geliebte Euridice aus
der Unterwelt zuriickholt und
dabei der auferlegten Priifung
nicht standhalt, ist bekannt.

Der Komponist Christoph Willi-
bald Gluck hat die Geschichte im
18. Jahrhundert in Musik gesetzt.
Seine Oper wird im diesjdhrigen
Chorprojekt umgesetzt. Dazu
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mussten allerdings gewisse
Anderungen vorgenommen
werden: Die szenische Umset-
zung fallt weg, die Lange musste
gekiirzt, das Orchester umbe-
setzt, die Solistenfrage neu
geklart werden und der klas-
sische Stil wurde durch moderne
Klange erganzt.

Leitung: Rainer Held

und Pirmin Lang

Auffliihrungen: 8. und 9. Mai,
jeweils 20.00 Uhr, Aula Museqg,
Museggstrasse 22, Luzern

Informationen
www.luzern.phz.ch

5. Internationales Menschen-
rechtsforum Luzern (IHRF)
Menschenrechte und Umwelt
Das 5. Internationale Menschen-
rechtsforum Luzern (IHRF) steht
unter dem Thema «Menschen-
rechte und Umwelt»: Gibt es
ein Menschenrecht auf eine
saubere Umwelt? Wer ist fiir
eine saubere Umwelt verant-
wortlich? Wie nimmt sich die
Menschenrechtsbildung dem
Thema Nachhaltigkeit an? Diese
und weitere aktuelle Fragen
werden prominente Akteure
und renommierte Expertinnen
und Experten aus dem In- und
Ausland diskutieren.



Das IHRF wird vom Zentrum

fir Menschenrechtsbildung (ZMRB)
der PHZ Luzern getragen.

22. und 23. April 2008, KKL Luzern

Informationen und Anmeldung
www.humanrightsforum.ch

Jubilaums-Weltkongress IFHE

2008

Thema: Hauswirtschaft -

Die Vergangenheit reflektieren -

die Zukunft gestalten

Themenfelder des Kongresses:

- Demographische und soziolo-
gische Entwicklung der globalen
Gesellschaft

- Die Bedeutung der Bildung zur
Entwicklung von Alltagskom-

petenzen: zukunftsorientierte
Ansétze

- 100 Jahre des Weltverbandes fiir
Hauswirtschaft: Riickblick und
Ausblick

- Nachhaltigkeitsaspekte - wel-
chen Beitrag leistet die Familie,
Gesellschaft mit Unterstiitzung
der Haushaltswissenschaft

- Die Konsumgesellschaft des
21. Jahrhunderts und ihre Aus-
wirkung auf die Zukunft

- Globalisierung und Nahrungs-
mittelversorgung

- Generationen im internationalen
Vergleich

- Visiondre Ausblicke auf 2028

- Die Stérkung des Berufsstandes
und die Vernetzung weltweit
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Teilnehmerinnen und Teilnehmer
aus ca. 70 Landern aller fiinf Welt-
regionen werden ihren Beitrag

zur internationalen Verstdndigung
leisten.

Lehrpersonen, welche den Welt-
kongress Hauswirtschaft 2008
besuchen, kénnen bei ihrer Schul-
leitung ein Gesuch fiir finanzielle
Unterstiitzung einreichen. Die
Schulleitung entscheidet, inwiefern
eine Mitfinanzierung moglich ist.
26. bis 31. Juli 2008, KKL Luzern

Informationen und Anmeldung
www.ifhe2008.0rg
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Publikationen an der PHZ Luzern

Bewegte Schule

«Bewegte Schule - Spiele und
Ubungsformen fiir jeden Tagn
heisst die neue Publikation, die
PHZ-Dozent Stephan Zopfi mit
Hilfe von Studierenden realisiert
hat. Vor dem Hintergrund der
immer gravierenderen Gesund-
heitsprobleme der Jugend, den
vielen Klagen von Lehrpersonen
liber Konzentrationsst6rungen bei
Schiilerinnen und Schiilern liefern
die drei stufenspezifischen Bande
eine praxisnahe und I6sungsorien-
tierte Hilfe flir einen lernunterstiit-
zenden rhythmisierten Unterricht.
Stephan Zopfi: Bewegte Schule

- Spiele und Ubungsformen fiir
jeden Tag. Uberarbeitete und stark
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erweiterte Zweitauflage in drei
stufenspezifischen Bdnden. 2008
ELK-Verlag Winterthur.

Trickfilm entdecken
Animationsfilme ziehen Kinder
wie Erwachsene gleichermassen

in ihren Bann. Ausgehend von
dieser Faszination entstehen im
Unterricht mit Hilfe der Publika-
tion «Trickfilm entdeckenn» kleine
Trickfilme. Die Bandbreite an Ideen
reicht vom Daumenkino iiber den
Stopptrick bis zum bewegten
Bildschirmschoner.

Im Zentrum der Publikation stehen
die wichtigsten Techniken des Ani-
mationsfilms. Neben Grundwissen
und Ubungen werden ausgewihlte

Methoden wie Mal- oder Sachtrick
sowie Produktionstechniken

mit Fotoapparat, Scanner oder
einzelnen Softwareprogrammen
vorgestellt.

Lehrpersonen aller Schulstufen
und weitere interessierte Fachper-
sonen erhalten mit der Publikation
eine fundierte Handreichung, um
auf spielerische und zugleich kom-
petente Weise ins Thema Trickfilm
einzusteigen.

Mitherausgeber Arnold Frohlich ist
Dozent an der PHZ Luzern.

Daniel Ammann, Arnold Frohlich
(Hrsg.): Trickfilm entdecken. Ani-
mationstechniken im Unterricht.
2008 Verlag Pestalozzianum.
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Kooperation der PHZ Luzern
mit der Universitat Potsdam

Das gemeinsame Bewegungsprojekt der Universitat Potsdam
mit der PHZ Luzern ist erfolgreich gestartet. 750 Teilnehmende
aus Deutschland und der Schweiz haben bereits iiber ein Jahr

Bewegungszeit gesammelt.

Das Bewegungsprojekt «Wir
bewegen uns gemeinsam - jah-
relang - und retten Leben!» ist
auf Kurs: Bereits resultiert von
den bis anhin 750 Teilnehmenden
eine aufaddierte Bewegungszeit
von einem Jahr und 118 Tagen.
Die Organisatoren hoffen, in den
nachsten Tagen bei den Teilneh-
menden die 1000er-Grenze zu
liberschreiten.

Sich bewegen

und dabei Leben retten

Alle Menschen, egal welchen
Alters, sind eingeladen, am Bewe-
gungsprojekt teilzunehmen und
sich bis Ende Juni 2008 mdglichst
viel zu bewegen. Als Bewegung
gelten alle sportlichen Aktivitdten
von joggen bis wandern, von Rad
fahren liber schwimmen bis Ski
fahren. Die Teilnehmer/innen
erfassen ihre Bewegungsstunden
in einem personlichen Bewe-
gungskonto, das online auf der
Webseite der PHZ Luzern erdffnet
werden kann.

Je mehr Menschen bis am 30.
Juni 2008 sechzig Bewegungs-
stunden auf Ihrem Konto haben,
desto grosser wird der Beitrag
sein, den die Stiftung fiir die For-
derung der Knochenmarktrans-

plantation in der Schweiz und
die Aktion Knochenmarkspende
Brandenburg/Berlin e.V. in
Deutschland von Sponsoren
erhalten.

Einstieg

jederzeit moglich

Ein Einstieg in das Bewegungs-
projekt ist jederzeit mdglich und
die Teilnahme ist gratis. Unter
allen erfolgreichen Teilneh-
menden werden wertvolle Preise
verlost wie etwa ein Wochenende
in Luzern, eines im Haslital, Gut-
scheine zum Rodeln und fiir den
Seilpark am Pilatus.

Das Bewegungsprojekt startete
offiziell am 12. Januar 2008. Es
handelt sich dabei um ein Koo-
perationsprojekt der Universitat
Potsdam und der Pddagogischen
Hochschule Zentralschweiz
Luzern (sieche Medienmitteilung
vom 8. Januar 2008).

Hinweis

Unter www.luzern.phz.ch/
bewegung sind alle Informa-
tionen zum Bewegungsprojekt
ersichtlich. Ebenso kann unter
diesem Link das personliche
Bewegungskonto erdffnet
werden.

Mitteilungsblatt
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Flisse vom Tisch!

Kurt Tucholskys wundersame Einblicke in die gemeine Hausfamilie

Die Familie (familia domestica
communis, die gemeine Haus-
familie) kommt in Mitteleuropa
wild vor und verharrt gewdhn-
lich in diesem Zustande. Sie
besteht aus einer Ansammlung
vieler Menschen verschiedenen
Geschlechts, die ihre Hauptauf-
gabe darin erblicken, ihre Nasen
in deine Angelegenheiten zu ste-
cken. Wenn die Familie grosseren
Umfang erreicht hat, nennt man
sie «Verwandtschaft». Die Familie
erscheint meist zu scheusslichen
Klumpen geballt und wiirde bei
Aufstdnden dauernd Gefahr lau-
fen, erschossen zu werden.

Spiel

Irene Achermann
Markus Boni
Sophia Felder
Mirjam Graf
Bettina Giinther
Nicole

Ulka

Kellerhals

Jonas Meier
Jitka Ott-Vihan
Zora Schelbert
Martina Spielhofer
Laura Willi

Vera Ziircher

Regie
Reto Ambauen

Regieassistenz
Fabienne Walter
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Der Theaterclub der PHZ Luzern
nimmt die Familie ins Visier. Aus
verschiedensten Texten Tuchols-
kys und einigen eigenen, bauen
wir einen Theaterabend, der die
Zwiespaltigkeit des Verhdltnisses
von Mann zu Frau zu Kind, zu
Frau mit Kind gegen Mann oder
zum Kind im Mann in allen
mdglichen Varianten beleuchtet.
Humor ist der Schliissel und
Tucholsky die Anregung. Immer
rein in die gute Stube. Sie brau-
chen nicht zu klingeln!

Musik/Kompositionen
Christov Rolla

Biihne
Gratschi Jud

Licht
Bruno Gisler

Kostiime
Anna Schmidle

Produktionsleitung
Peter Zusli

PHZ Luzern, Zentrum
Theaterpadagogik

Grafik
Paula Troxler

Spieldaten

Mittwoch, 16. April 2008
Freitag, 18. April 2008
Ticketing by apmarketing.ch

Samstag, 19. April 2008

(Beginn 22.30 Uhr)

Mittwoch, 23. April 2008
Internet-Partner fiir Veranstalter

Freitag 25. April 2008
Samstag 26. April 2008
Mittwoch, 30. April 2008
Freitag, 2. Mai 2008
Samstag, 3. Mai 2008
Mittwoch, 7. Mai 2008

Pavillon der Luzerner Spielleute
Biirgenstrasse 37, Luzern
jeweils 20 Uhr/Bar ab19 Uhr

Reservation ab 19. Méarz 2008:
www.Luzern.phz.ch oder
Telefon 041 228 69 25
(Mittwoch 13-14 Uhr)
Eintrittspreise: CHF 25.-/15.-



CAS/DAS-Programme 2008/09

Zum Studienjahr 2008/09 schreibt die Hochschule Luzern — Musik wiederum ein attraktives Angebot
an bewdhrten, neuen und wieder aufgenommenen Nachdiplomprogrammen aus. Alle Kurse richten
sich an Musikerinnen und Musiker, die bereits iiber ein abgeschlossenes musikalisches Berufsdiplom
verfiigen. Mit Ausnahme des CAS Schweizer Volksmusik, welcher im Haus der Volksmusik in Altdorf
durchgefiihrt wird, finden alle Kurse in den Raumlichkeiten der Hochschule Luzern — Musik in Luzern

statt.

Ulrike Grosch, Kursleitung
September 2008 bis Juli 2009

Yaira Yonne, Kursleitung
September 2008 bis Juli 2009

Dozierende der Hochschule
Luzern - Musik

Ein bis zwei Semester nach
individueller Vereinbarung

Urs Pfister, Kursleitung
September 2008 bis Juni 2009

Interimslosung

Fabian Miiller, Kursleitung
September 2008 bis Juni 2009

Markus Zemp, Kursleitung
CAS: September 2008 bis
Juli 2009
DAS: September 2008 bis
Juli 2010

Walter Hess, Kursleitung
September 2008 bis Februar 2010

Anmeldeschluss
Freitag 30. Mai 2008

Hoch

Info-Abend fiir alle Kurse
Montag, 14. April 2008, 19.15 Uhr
Hochschule Luzern - Musik,
Zentralstrasse 18, 6003 Luzern
Anmeldung erforderlich

Kontakt

Silvia Boss,

Projektleiterin Weiterbildung
Telefon 041 226 03 68
silvia.boss@hslu.ch

Weitere Informationen
www.hlsu.ch/m-weiterbildung

Nach der Wahl von Markus Hodel zum Staatsschreiber des Kantons Luzern iibernimmt Sabine
Jaggy, bis Ende Marz 2008 Rektorin der Hochschule Luzern - Wirtschaft, die Fiihrung der Hoch-
schule Luzern als interimistische Direktorin.

Sabine Jaggy wird die Leitung der Hochschule Luzern - Wirtschaft per 1. April 2008 planméssig an

ihren Nachfolger Xaver Biieler, libergeben. Anschliessend wird sie das interne Organisationsentwick-
lungsprojekt CRESCENDO an der Hochschule Luzern libernehmen und dieses auch wahrend der Zeit
als Interimsdirektorin der Hochschule Luzern fiihren.
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Hoch

Neue Master-Studiengange

Die Hochschule Luzern — Design und Kunst bietet ab September zwei
neue Master-Studienginge mit je zwei Vertiefungen (Majors) an.
Anmeldungen werden noch bis am 9. Mai 2008 entgegengenommen.

Master of Arts in Design:
Major Animage

Das bewegte Bild entwickelt
sich durch den Einsatz neuer
Technologien zu einem immer
wichtigeren Informations- und
Ausdrucksmittel. Und die Ent-
wicklung hin zu immer neuen
Formaten verlauft rasant. Der
Major Animage nimmt sich dieser
Entwicklung an und verbindet
die beiden Disziplinen Animation
und lllustration miteinander. Im
Zentrum des Studiums steht die
Kompetenz, mit Bildern erzdh-
len, erkldren und iiberzeugen zu
kénnen.

Master of Arts in Design:
Major Design Driven Product
Management (DDPM)

Von Luxus und Nachhaltigkeit
sowie Customer- und Product
Life Cycles zu sprechen ist unab-
dingbar, wenn wir uns mit hoch
stehender Gestaltung und einer
erfolgreichen Vermarktungsstra-
tegie von Interieur, Mode und
Accessoires befassen. Der Major
Design Driven Product Manage-
ment DDPM nimmt sich dieser
Vorgaben an und verbindet dabei
die beiden Disziplinen Textilde-
sign und Design Management zu
einem neuen Studienprofil. Im
Major befassen sich die Studie-
renden mit der gestalterischen
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Entwicklung, der Produktion, dem
Verkauf von Produkten und der
Analyse fiir den Hochpreis-Markt.

Master of Arts in Fine Arts:
Major Art Public Spheres
(MAPS)

Masterstudent/innen, die sich auf
den Bereich Art in Public Spheres
konzentrieren, stellen die Kon-
zeption von freien Projekten in
den Mittelpunkt ihres Studiums.
Sie entwickeln engagierte kiinst-
lerische Reaktionen auf aktuelle
gesellschaftliche Fragestellungen.
Die Uberarbeitung verschiitteter
historischer Traditionen bietet
dabei ebenso vielfaltiges Material
wie die dsthetische Formulierung
neuer sozialer Lebensentwiirfe.

Master of Arts in Fine Arts:
Major Art Teaching (MAT)
Masterstudent/innen der Rich-
tung Art Teaching entwickeln
ihre pddagogische Perspektive
direkt aus der personlichen
kiinstlerischen Praxis. Begleitend
zu eigenen Projekten entwickeln
sie Strategien und Techniken,

mit denen sich stufengerechte
kunstpddagogische Ziele fiir
bildnerisches Gestalten in der
Sekundarstufe Il erreichen lassen.
Die Studierenden analysieren und
erproben, wie sie mit metho-
discher und didaktischer Kompe-

tenz eigensténdige gestalterische
Erfahrungsprozesse bei Schiilern
aller Stufen des Gymnasiums in
Gang setzen und unterstiitzen
konnen.

Zielgruppe/
Aufnahmebedingungen
Bedingung fiir die Zulassung zum
Masterstudium ist ein Abschluss
auf BA- oder Diplomstufe im
Design- bzw. im Kunst-Bereich.
Fiir Interessierte mit gleichwer-
tiger Ausbildung oder Berufs-
erfahrung ist die Aufnahme

«sur dossier» mdglich. Fiir
MAT-Studierende ist zudem die
Matura oder ein abgeschlossenes
Lehrerseminar erforderlich.

Master of Arts in Design
Dr. Andrea Weber Marin,
Major DDPM, Karin Seiler,
Major ANIMAGE
designmaster@hslu.ch

Master of Arts in Fine Arts
Julie Harboe, Master of Arts in
Design, Major MAPS/Major MAT
kunstmaster@hslu.ch

Weitere Informationen
www.hslu.ch/d-master




Sonderausstellung auf Schloss Heidegg, Gelfingen.

Lebensspuren — Archaologie im Seetal

Vom 30. Mérz bis zum

31. Oktober 2008 zeigt die
Kantonsarch@ologie Luzern auf
Schloss Heidegg eine Sonder-
ausstellung zur Archéologie des
Seetals.

Die Zeitreise fiihrt die Besuchen-
den von den ersten Spuren des
Menschen bis in die Neuzeit. Als
besonderer Héhepunkt wird ab
dem 8. Juni der beriihmte, frisch
restaurierte Mammutzahn von

Ballwil gezeigt.
YA
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Angelhaken aus Bronze,
Hitzkirch-Moos, Spétbronze-
zeit (1350-800 v. Chr))

7

Schichten, Schuften, Schweigen
Die drei thematischen Schwer-
punkte «Schichten, Schuften,
Schweigen» beleuchten die archa-
ologische Arbeitsweise sowie
verschiedene Aspekte des Lebens
unserer Vorfahren. Die attraktive
Inszenierung der Funde soll nicht
nur Freude bereiten, sondern auch
das Interesse an Kulturgeschichte
wecken. Dabei wird auf lange
Texte bewusst verzichtet. Die fiir
das Verstandnis erforderlichen

Zusatzinformationen werden
durch zahlreiche Rekonstrukti-
onszeichnungen, lllustrationen
und auch Modelle vermittelt. Mit
speziellen Installationen und der
Maglichkeit, Gegenstande berilih-
ren oder in die Hand nehmen zu
dirfen, sollen die Besuchenden

- insbesondere die Kinder und
Jugendlichen - fiir die Archéolo-
gie begeistert werden.
«Schichtenn sind der eigentliche
Schliissel zur Vergangenheit. Die
Archdologinnen und Archa-
ologen arbeiten sich von der
jlingsten bis zur &ltesten Schicht
vor und erschliessen so das im
Boden ruhende Archiv unserer
Geschichte. Unter dem Begriff
«Schichten» wird aber auch
versucht, anhand archdologischer
Funde und Befunde Aussagen zur
sozialen Schichtung prahisto-

rischer Gesellschaften zu machen.

Kénnen Funde liber den sozialen
Status des einstigen Besitzers,
der einstigen Besitzerin Auskunft
geben?

Unter dem Begriff «Schuf-

tenn gehen die Besuchenden

den Spuren nach, welche die
vielfaltigen Tatigkeiten unserer
Vorfahren in ihren Siedlungen,
am Wasser und in Wald und Feld
hinterlassen haben. Der tagliche
Uberlebenskampf spiegelt sich in
der technologischen Entwicklung
der Werkzeuge und im Bemiihen,
das Nahrungsspektrum durch
Zucht und Auslese zu erweitern
und zu verbessern. Zahlreich sind
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Lebensspuren

Archéologie im Seetal
Schloss Heidegg Gelfingen

aber auch die Hinweise, dass trotz
der tiglichen Miihen Stunden

der Musse sowie Spiel und Spass
genauso zum Leben unserer Vor-
fahren gehorten wie heute.

Mit «Schweigenn ist die dritte
Abteilung der Ausstellung beti-
telt, in deren Zentrum Zeugnisse
des Glaubens und religioser
Praktiken stehen. Die Besuchen-
den erfahren, dass der Nachweis,
ob ein Gegenstand urspriinglich
eine sakrale Bedeutung besass,
meist nicht einfach ist. Dies gilt
natiirlich in besonderem Masse
fiir die schriftlosen Phasen
unserer Kulturgeschichte. Aber
auch bei jungen und jlingsten
Epochen stellen wir immer
wieder mit Uberraschung fest,
wie schnell die Bedeutung
religidser Praktiken und der dabei
verwendeten Gegensténde in
Vergessenheit gerat. Viel Raum
wird dem Umgang des Menschen
mit dem Tod eingerdumt. Skelette
wie Grabbeigaben verraten uns
viel tiber die Lebensumsténde in
friiheren Zeiten.
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Begleitpublikation

Die Ausstellung wird durch

eine reich bebilderte Begleit-
publikation ergdnzt, welche

ein vertieftes Studium der in
der Ausstellung aufgeworfenen
Fragen ermdglicht. In anschau-
licher und allgemein verstand-
licher Weise werden die Leserin
und der Leser in die Archéologie
des Seetals eingefiihrt. Trotz
der Konzentration auf Seetaler
Fundstellen hat die Publikation
allgemeine Giltigkeit und kann
als kleiner Fiihrer zur Archdo-
logie im Kanton Luzern gelten.
Das Buch wird in einer Leseecke
aufgelegt, um auch jenen Besu-
chenden entgegenzukommen,
die in der Ausstellung gerne
mehr textliche Informationen
aufnehmen mdchten.

Fiihrungen fiir
Schulklassen

Dienstag und Donnerstag
zwischen
09.30 und 17.00 Uhr.

Anmeldung unter
041917 13 25

Kosten: CHF 50.- pro Klasse
(zuziigl. Museumseintritt
pro Kind CHF 2.-, Erwach-
sene CHF 7.—, mit Schweizer
Museumspass oder Raiffei-
senkarte gratis)

Mitteilungsblatt

Eine Schulreise auf die Heidegg:

Spezielle Angebote fiir Schulen
Das Schloss Heidegg in Gel-
fingen bietet sich als ideales
Schulreiseziel an: es ist mit den
offentlichen Verkehrsmitteln
leicht erreichbar, Picknickstel-
len und Spielplatz liegen direkt
beim Schloss, die Hange des
Lindenbergs bieten vielfdltige
Wandermdoglichkeiten. Attraktiv
bei jedem Wetter ist auch das
Traumschloss mit Kugelbahn im
Schlossestrich.

Die Ausstellung kann mit oder

ohne Fiihrung besichtigt werden.

Jeweils dienstags und don-
nerstags besteht die Moglich-
keit, sich durch padagogisch
geschulte Fachpersonen fiihren
zu lassen (CHF 50.- pro Klasse
zuziiglich Museumseintritt).
Die Fiihrung dauert jeweils eine
Stunde.

Fiihrungen fiir Gruppen

jederzeit nach Vereinbarung
Information und Anmeldung
unter 041 917 13 25

Kosten: CHF 100.-,
ausserhalb der Offnungs-
zeiten CHF 150.-

(zuziigl. Museumseintritt pro
Erwachsene CHF 7.-,

ab 11 Personen CHF 6.-, mit
Schweizer Museumspass
oder Raiffeisenkarte gratis)

Getreidemiihle aus Hitzkirch-
Seematt, Jungsteinzeit
(4250-3750 v.Chr.)

Rahmenprogramm

Verstreut liber die Ausstel-
lungssaison finden an mehreren
Sonntagen abwechslungsreiche
Veranstaltungen statt: Das breite
Angebot reicht vom préhisto-
rischen Bronzeguss und der
Herstellung von Fibeln (Gewand-
nadeln), iiber das Feuermachen
bis hin zur Mammutjagd mit
Pfeil und Bogen und zum Kochen
nach rémischen Rezepten.

Informationen

Alle Informationen zur archdo-
logischen Ausstellung finden Sie
auf der Internetseite www.da.lu.ch.

Begleitpublikation

Das Buch ist fiir CHF 25.- erhilt-
lich im Museum oder wird per
Post zugesandt (zuziiglich Porto
und Versand). Bestellméglich-
keiten: Telefon 041 917 13 25,
info@heidegg.ch oder direkt
beim Verlag kauf+lies:
www.kaufundlies.ch

Fiir die Fiihrungen in Schloss
und Rosengarten siehe
www.heidegg.ch
Erreichbarkeit: Zug- und Bus-

verbindungen: www.heidegg.ch



Kantonale Denkmalpflege
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25. September: Denkmaltag fiir Schulen

Am 25. September 2008
organisiert die Kantonale
Denkmalpflege kostenlos einen
Denkmaltag fiir Schulen. Vier
Objekte, verteilt im Kantonsge-
biet, konnen durch Schulklassen
aller Stufen unter der kundigen
Leitung eines Denkmalpflegers
besichtigt werden. Dauer pro
Besichtigung: 45 Minuten.
Schiiler/Studentinnen und
Lehrperson werden dialogisch in
die Fiihrung miteinbezogen. Die
Besichtigungen sind sehr geeig-
net fiir Facher wie Mensch und
Umwelt, Geschichte, Kunstge-
schichte, Gestalten usw.

Unverbindliche Voranmeldung
bis 16. Mai 2008 an:

Kantonale Denkmalpflege
Libellenrain 15

6002 Luzern
sekretariat.denkmalpflege@!lu.ch

Alberswil, Burgruine Kastelen

h‘ F T

B Ttrfie

Die Grafen von Kyburg liessen
um die Mitte des 13. Jahrhun-
derts die Burg Kastelen massiv
ausbauen, dazu gehdorte auch der
Bau des Turmes, der noch heute
die méchtigste und besterhaltene
Ruine aus mittelalterlicher Zeit
im Kanton Luzern darstellt. Zahl-
reiche interessante Details haben
die wechselvolle Geschichte,
trotz der Zerstérung der Burg im
Bauernkrieg von 1653, liber-
lebt. Wahrend der letzten 10
Jahre wurde die Ruine baulich
gesichert und ein moderner
Aussichtsturm hineingestellt. Der
Blick vom Turm ldsst nicht nur
die landschaftlichen Schonheiten
erkennen, sondern macht auch
klar, warum diese Lage fiir den
Burgenbau gewahlt wurde.
Anhand von diesem und anderen
in der Nachbarschaft gelegenen
Bauwerken lassen sich Aspekte
der Bau- und Sozialgeschichte
unseres Landes vom Hochmittel-
alter bis zum Beginn der Indus-
trialisierung im 19. Jahrhundert
exemplarisch darstellen.

Hohenrain, ehemalige
Johanniterkommende

Bevor die Kommende in Hohen-
rain um 1850 zu einer Schule
wurde, wurden die eindriicklichen
Gebaude rund 650 Jahre lang
von den Rittern des Johanniter-
ordens genutzt. Diese haben ihre
Gebaude in dieser langen Zeit
immer wieder umgebaut und dem
Kunstverstandnis der jeweiligen
Epoche angepasst.

Im Zuge der gerade laufenden
Renovation des Komturhauses
konnte viel Wissen zur Bauge-
schichte gewonnen und in einem
sensationellen Fund ein Wandbild
des 14. Jahrhunderts gesichert
werden - auf einem Rundgang
gehen wir den sichtbaren Spuren
der Jahrhunderte nach und erfah-
ren, wie wir aus ihnen Kenntnisse
liber vergangene Zeiten sammeln
konnen.
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Luzern, Museggmauer Sursee, Lebensraum Altstadt

Die Altstadt Sursee ist ein Ort

mit jahrhunderte alter Kultur-
geschichte. Seit mehr als 700
Jahren leben Menschen in diesem
Stadtraum. Geschaffen wurde
diese Stadtanlage innerhalb einer
Stadtbefestigung mit Mauern
und Tiirmen. Daraus ist auf einer
eng begrenzten Siedlungsfla-
Wir machen einen Rundgang vom  che in mehrheitlich kompakter

Schirmerturm bis zum Wacht- Bauweise der Stadtraum mit
turm und lernen die Geschichte einer Anreihung von Geb3uden
der Mauer, ihre Funktion und entstanden, die iber Gassen und
ihre Veranderungen im Laufe Platzen erschlossen werden. Was
der Zeit kennen. Wir verneh- macht diesen Stadtraum auch fiir
men das Konzept der laufenden Menschen von heute interessant?

Arbeiten, besichtigen aber nicht Mit einem kurzen Rundgang
die Baustelle selbst. Die Musegg-  durch Teile der Altstadt soll eine

mauer ist der jlingste und am erste Anndherung an diesen
besten erhaltene Teil der Luzerner  vielfaltigen Stadtraum gemacht
Stadtbefestigung. Mit ihren werden, als Ansporn sich mit
neun Tlrmen ist sie nach Murten  diesem interessanten Lebensraum
die bedeutendste erhaltene mehr zu beschéaftigen.

Ringmauer der Schweiz. Der

Bau wurde nicht erst nach der
Schlacht bei Sempach, sondern
spatestens um 1370 gestartet
und war um 1420 immer noch im
Gang: ein Generationenwerk, das
noch heute die bauliche Krone
der Stadt Luzern bildet.
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Historisches Museum

Pfistergasse 24, 6000 Luzern 7
Telefon 041 228 54 24

Fax 041 228 54 18
www.hmluzern.ch
historischesmuseum @lu.ch

Offnungszeiten
Di-So und Feiertage 10-17 Uhr
Montag geschlossen

Angebote fiir Schulen

und Famlien

Seelust

Badefreuden in Luzern
Sonderausstellung

14. Marz bis 31. August 2008

Die Ausstellung «Seelust» zeigt
mit Filmen, Fotos, Badeobjekten
und originalen Badekleidern von
1890 bis Heute die Geschichte
Badefreuden in Luzern.

Die Theatertour «Badefreu-

den» entfiihrt Schulklassen ab
Sekundarstufe in verschiedene
Badelandschaften. Didaktische
Unterrichtsmaterialen machen
aus der Ausstellung auch ein
Lernort fiir PS und SEK 1. Der
Museumseintritt mit Theatertour
betragt CHF 3.00 pro Schiiler/in;
alle Module sind dabei inbegrif-
fen. Bitte anmelden:

Telefon 041 228 54 24/22 oder
walti.mathis@Iu.ch

Modul Ausstellung

vom 14.03. bis 31.08.2008

Die Ausstellung prasentiert das
Baden im See und in der Reuss
seit den Anféngen, zeigt die
originalen Plane aller in Luzern je
geplanten und gebauten Bade-
anstalten, schildert die Zeit, als
die Behdrden noch mit Verboten
der Badelust des Volkes Einhalt
gebieten wollten und schliesslich
kapitulierten, spricht von der
Scheidewand, jener Holzwand

in den Badeanstalten, welche
die Damen und Herren trennten,
waren da nicht die einen oder

E Museen und | heater

anderen Astldcher gewesen, holt
Filme und Fotos, Zeichnungen
und viele andere Objekte hervor,
die zum Strandleben gehdren und
zeigt Uiber 50 originale Badkleider
von 1890 bis heute, eine wahre
Augenweide.

Modul Theatertour
uBadefreuden»

Das Historische Museum macht
Geschichte spannend, lehr-

reich und lebendig. Sie sind mit
unseren Schauspielerinnen und
Schauspielern im Museumslager
unterwegs. Diesmal seift die
Badmagd in der mittelalterlichen
Badstube richtig ein. Im Jahre
1919 der Skandal: Im Strandbad
Weggis baden Frauen und Man-
ner gemeinsam! Und schliesslich
prasentiert die Aquafit Trainerin
im modernen Wellnesstempel die
Geschichte der Bademode.

Modul Scannerquiz

zum Thema «Wasser»

Der Museumsgeist fiir die Ler-
nenden durch die Geschichte des
Wassers und die Auswirkungen
auf die Hygiene der Menschen.
Wer 7 von 10 Fragen richtig
beantwortet hat, erhdlt eine
kleine Uberraschung.

Seelust

Unterrichtsmaterialien

fiir Lehrpersonen

Dozenten der Padagogischen
Hochschule stellen in Zusam-
menarbeit mit dem Historischen
Museum Unterrichtsmaterialien,
didaktische Kommentare und
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Sachanalysen fiir Schiilerinnen
und Schiiler der PS uns SEK 1 zur
Verfiigung.

Folgende Fragen konnen in der

Ausstellung beantwortet werden:

- Wozu eine Badebekleidung,
wenn sowieso alles nass wird?

- Mein Badkleid als Blickfang
oder damit ich mich nicht
schamen muss?

- Ein Mississippidampfer in
Luzern - wahr oder gelogen?

- Gehst du lieber in die
Zwanzgi- oder in die Fofzger-
badi?

- Hauser ohne fliessendes
Wasser - wie wuschen sich
Menschen friiher?

- Tirkisches Bad, finnische
Sauna und rémische Thermen
in Luzern?

- Baden ist gesund. Stimmt das?

- Baden und Beten gehdrt
zusammen. Was meinst du?
Und folgende Themenkreise
werden angesprochen:

- Badeprozeduren in verschie-
denen Jahrhunderten

- Badekleidung: Entwicklung
und Funktion

- Baden in verschiedenen
Kulturen

- Wohnverhaltnisse

- Hygiene und Gesundheit

- Béaderlandschaft in Luzern

Einflihrungen fiir Lehrpersonen
finden Montag, 21. April, um
18.00 und am Mittwoch,

23. April, um 14.00 und

17.00 Uhr statt. Weitere indivi-
duelle Fiihrungen fiir Lehrper-
sonen, Stufen- oder Schulteams
auf Anfrage. Zudem stellen wir

Mitteilungsblatt

jeder Lehrperson gratis eine
Dokumentationsmappe zur
Ausstellung mit Unterrichtsma-
terialien zur Verfligung.

Jeweils Sonntagnachmittag ist
das knallrote Gummiboot Treff-
punkt fiir die Kinderfiihrungen
durch die Ausstellung. Dabei
suchen Kinder im Badelabyrinth
nach geheimnisvollen Badeuten-
silien, stiirzen sich in historische
Badekleider und machen eine
Fotosession: Kinderstrandleben
anno dazumal.

Genaue Daten und Zeiten der
Kinderflihrungen unter
www.hmluzern.ch

Am den Sonntagen vom 15. und
22. Juni finden Familiensonn-
tage zum Thema «Badefreuden

in Luzern» statt. Familientouren
«Badefreuden», Familienfiih-
rungen durch die Ausstellung und
Badekleidermodeschau.

Die Familiensonntage dauern von
14 bis 17 Uhr. Kinder in Beglei-
tung Erwachsener haben freien
Eintritt.

Seelust
Kindermusical «Sprung-
brett und Badespass»

30 Theaterkids der Stadt
Luzern haben zur Ausstel-
lung «Seelust» ein kleines
Kindermusical entwickelt,
das im Foyer des Museums
gezeigt wird.

Konzept und Regie:
Walti Mathis
Musikalische Leitung:
Thomas Walpen
Auffiihrungsdauer:
Ca. 1 Stunde.

Aufflihrungen im
Historischen Museum
Freitag, 30. Mai, 20.00 Uhr
Samstag, 31. Mai, 18.00 und
20.00 Uhr

Sonntag, 1. Juni, 18.00 Uhr

Eintritt frei/
Freiwillige Kollekte



Natur-Museum Luzern

Kasernenplatz 6, 6003 Luzern
Telefon 041 228 54 11

Fax 041 228 54 06
www.naturmuseum.ch
naturmuseum @lu.ch
Offnungszeiten

Di-So, 10-17 Uhr

Schulklassen aus dem Kanton
Luzern besuchen das Museum
gratis, auch ausserhalb der
requliren Offnungszeiten!
Schulklassenbesuche bitte immer
friihzeitig telefonisch anmelden.

Ausstellungen

Nigelnagelneue
Sonderausstellung
Zuriickgeholt!?
Wiederansiedlung von
Wildtieren in der Schweiz

17. Mai bis 26. Oktober 2008

Vor rund 100 Jahren waren in
der Schweiz nicht nur der Wolf,
der Luchs und der Bar vollstandig
von der Bildflache verschwunden,
sondern auch der Steinbock und
der Bartgeier. Der Mensch hatte
sie alle ausgerottet.

Hundert Jahre spéter hat sich
die Situation deutlich verdndert:
Der Steinbock wurde in der
Schweiz und im Gbrigen Alpen-
raum erfolgreich wiederangesie-
delt, der Luchs in verschiedenen
Landesteilen wieder ansassig
gemacht und dem Bartgeier
beim Aufbau einer sich selbst
erhaltenden Population gehol-
fen. Hingegen fehlt der einst
heimische Fischotter, welcher in
der Schweiz 1989 verschwand.
Beobachtungen jenseits der
Landesgrenze zeigen, dass diese
Wildtierart sich wieder ausbrei-
ten und ehemalige Lebensrdume
zuriickerobern kann.

Warum klappt die Wiederan-
siedlung bei den einen Arten,
und bei den anderen nicht oder
nur zégerlich? Diesen Fragen
geht die neue Sonderausstellung
«Zuriickgeholt!? - Wiederan-
siedlung von Wildtieren in der
Schweiz» nach. Sie zeigt mit
eindriicklichen Praparaten und
vielen Objekten die Geschichte
von Steinbock, Luchs, Bartgeier
und Fischotter in der Schweiz.
Ziel der Ausstellung ist es, Denk-

m Einfiihrungsveranstaltungen fiir Lehrpersonen
m zur Ausstellung «Zuriickgeholt!?»

Dienstag, 20. Mai 2008
Mittwoch, 4. Juni 2008

Mittwoch, 13. August 2008
Montag, 1. September 2008

Diese Veranstaltungen dauern von 17.30-19 Uhr und sind kosten-
los. Bitte melden Sie sich bis drei Tage vor der Veranstaltung unter
Telefon 041 228 54 11 oder per E-Mail (vermittlung.nml@Ilu.ch) an.
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anstosse zu liefern im Umgang
mit unseren heimischen Wild-
tieren, und zwar insbesondere
mit Arten, die wiederangesiedelt
wurden.

Evergreen

Wounderwelt Insekten
Prunkstiicke aus der Sammlung
Linsenmaier.

Eine preisgekronte Ausstellung
ganz ohne Worte. Zum Staunen,
Staunen und nochmals Staunen ...

Permanente Ausstellun__gen
Geologie/Mineralogie/Okologie/
Zoologie/Botanik.

Lehrpersonen-@bo

Immer auf dem Laufenden - dko-
logisch, praktisch, kostenlos: 4 bis
6-mal jahrlich digitale News aus
dem Natur-Museum Luzern spezi-
ell fiir Lehrpersonen! Anmeldung
unter vermittlung.nml@Ilu.ch,
Vermerk «Lehrpersonen-@bo»
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«Komm mit ins Weltall = im Cosmoraman

Dieser Besuchsvorschlag bezieht
sich auf die Ausstellung «Leben im
Weltraum - Cosmoraman in der
Halle Luft- und Raumfahrt mit
dem Quiz «KKomm mit ins Weltall».

Ziel

Auseinandersetzung mit dem
Thema «Raumfahrtr. Ein Teil der
Geschichte der Raumfahrt anhand
von originalen Objekten und
Modellen und die spezifischen
Alltagsprobleme auf einer Raum-
station kennen lernen. In die Welt
der Schwerelosigkeit eintauchen
und staunen, wie sich die fehlende
Schwerkraft auf das Leben aus-
wirkt. Verzégerung der Kommuni-
kation im Weltraum erleben.

Mittel

Ausstellung «Leben im Weltraum -
Cosmoraman

Der Film «Pour I'amour du ciel»
mit dem Schweizer Astronauten,
Claude Nicollier, gibt Einblick in
Leben und Arbeit als Astronaut.
Der Film lauft nonstop in der
Ausstellung «Leben im Weltraumn»
und dauert 52 Minuten. IMAX
Filmtheater «Mission Mars»

Mitteilungsblatt

Stationen

Halle Luft- und Raumfahrt -
Cosmorama IMAX Filmtheater
Optional: Besuch im Planetarium
Zeit zur freien Verfiigung
www.verkehrshaus.ch/

Schuldienst/Besuchsvorschlige

Der IMAX Film «Mission Mars»
|asst sich inhaltlich optimal mit
dem Thema «Weltall» verbinden.

Factsheet zum Film fiir Lehrper-
sonen unter:
www.verkehrshaus.ch/
Schuldienst/Gratisdownloads
Die Vorfiihrzeiten finden Sie
unter www.imax.ch.

Eine Reservation ist erforderlich
fiir Schulen

Telefon 041 375 75 75

sibylle.maurer@verkehrshaus.ch




Ausstellung

Wahrend des Comix-Festivals
Fumetto sind Originalzeich-
nungen und Dokumente zur
Entstehung des Sach-Comics
«Klee» aus der Feder des
Comiczeichners Badoux in der
Sammlung Rosengart pra-
sentiert. Die Bildergeschichte
entstand im Auftrag und in
Zusammenarbeit mit dem
Zentrum Paul Klee.

Donnerstag, 17. April und
Freitag, 18. April,
10.15-11.15 Uhr

mit Christophe Badoux und
Martina Kral

(bitte mit Anmeldung
Telefon 041 220 16 62).

Ganzjahrig spezielle Sonder-
fiihrungen sind als Anregungen,
zur Vorbereitung oder Vertie-
fung von Unterrichtseinheiten
geeignet:

Sonntag, 18. Mai,
14.30-15.30 Uhr

Fiir Klein und Gross! Familien-
fliihrungen fiir Eltern und ihre
Kinder (spezieller Eintritt)

Sonntag, 25. Mai,
11.30-12.30 Uhr
Sonderfiihrung «Kiinstlerwelten
- Chagall und Modigliani»

Sonntag, 8. Juni,

11.30-12.30 Uhr
Sonderfiihrung «Kiinstlerwelten -
Picasso und Braque»

Sonntag, 15. Juni,
11.30-12.30 Uhr
Sonderfiihrung «Kiinstlerwelten —
Monet und Cézanne»

Ein intensives Kennenlernen
von Bildern, bei denen sich die
Teilnehmer aktiv mit einbringen
konnen, ermdglicht Kunst zu
Mittag.

Montag, 5. Mai,

12.15-12.45 Uhr

mit dem Thema: «Blick in die
Wirrnis — ein Werk von Paul Klee»

Montag, 2. Juni,
12.15-12.45 Uhr

mit dem Thema «Landschaft vor
Sonnenaufgang» von Klee.

www.rosengart.ch,
Kunstvermittlung

Alle Sonderveranstaltungen
werden von Dr. Martina Kral
geleitet. Eine Anmeldung ist nicht
erforderlich.

Kosten: Museumseintritt plus
Fiihrungskosten von CHF 5.-.

Allgemeine oder spezielle
Filihrungen fiir alle Altersstufen
nach Anmeldung, auch ausser-

Museen und

halb der Offnungszeiten. Wir
begleiten Gruppen und Klassen
aus Kindergarten und Schu-

len zu bestimmten Kiinstlern
oder Stilrichtungen. Mit den
Lehrpersonen vereinbaren wir
individuelle Fiihrungen und
Kunstgespréache. Das Bildreper-
toire der Sammlung Rosengart
bewegt sich zwischen Impressio-
nismus und Klassischer Moderne
mit den Schwerpunkten Pablo
Picasso und Paul Klee.

Kosten fiir Fiihrung und Eintritt:
auf Anfrage

Die von Lehrpersonen gefiihrten

und betreuten Schulklassen kon-
nen wihrend der Offnungszeiten
das Museum nur mit Voranmel-

dung besuchen.

Kosten: auf Anfrage

Telefonische Anfrage

und Anmeldung

Sammlung Rosengart,
Pilatusstrasse 10, 6003 Luzern
Martina Kral, Heidi Suter oder
Requla Jurt

Telefon 041 220 16 81 oder
041 220 16 62,

Fax 041 220 16 63

info@rosengart.ch

Sammlung Rosengart
Offnungszeiten April-Oktober
tdglich 10-18 Uhr
November-Marz

taglich 11-17 Uhr

www.rosengart.ch
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Kinder fiihren Kinder 2008

Bei diesen Fiihrungen stehen
Kinder im Mittelpunkt: sie
werden von etwa gleichaltrigen
Kindern an Kunstwerke herange-
fiihrt. Erwachsene diirfen nicht
teilnehmen. Dieses Angebot
richtet sich nicht an geschlossene
Schulklassen.

23. April, 14. Mai, 21. Mai,
11. Juni von 14 bis 15 Uhr

CHF 4.- pro Kind
Nur auf Anmeldung

Telefon 041 220 16 81 (M. Kral)
oder m.kral@rosengart.ch

Kinder FUhRen Kinder 2008

Zusammen mit speziell vorbe-
reiteten Kindern werden die
Teilnehmenden das Museum mit
allen Sinnen erforschen. Dieses
Angebot kénnen auch geschlos-
sene Gruppen wahrnehmen.

CHF 4.- pro Kind
Vereinbarung von Terminen

Kontakt Telefon 041 220 16 81
(M. Kral) oder m.kral@rosengart.ch
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Theater Bilitz:

«Zwei Monschter» auf Tournee

In der Spielzeit 2007/08 realisiert
das Theater Bilitz eine neue Pro-
duktion, «Zwei Monschter»

Am 31. Mai 2008 findet eine
Innerschweizer Premiere in der
Kulturwerkstatt Kriens-Obernau
statt.

«Zwei Monschter» ist eine ein-
fache, héchst vergniigliche und
doch hintersinnige Geschichte.
Sie erzahlt vom Recht haben und
Spass am Streiten. Geschrieben
wurde das Stiick von Gertrud
Pigor nach dem Bilderbuch «Two
Monsters» von David McKee.

Sa, 31. Mai 2008, 17.00 Uhr,
Kriens-Obernau,

Die Kulturwerkstatt
www.kulturwerkstatt-luzern.ch

Interessierte Lehrpersonen sind
zur Visionierung von «Zwei
Monschter» eingeladen. Das The-
ater Bilitz nimmt die Anmeldung
entgegen (052 721 84 80 oder
theater@bilitz.ch) und stellt Frei-
karten zur Verfiigung.

Kontakt

Auskiinfte liber freie Termine und
die Auffiihrungsbedingungen
Theater Bilitz,

Postfach 1001, 8501 Frauenfeld
www.bilitz.ch

Telefon 052 721 84 80

Fax 052 721 84 90
theater@bilitz.ch



13. April bis 27. Juli 2008

Eine Ausstellung des Nidwald-
ner Museums im Salzmagazin
und Hofli mit Angeboten fiir
Schulklassen

Die Ausstellung «Zugluft»
beleuchtet das Kunst- und
Kulturschaffen des friihen 20.
Jahrhunderts bis 1950. Im Brenn-
punkt steht die Generation von
Kunstschaffenden, die um 1920
am Anfang ihrer Kiinstlerkarriere
in einem Spannungsverhaltnis
zwischen dem Aufbruch der
Moderne und der Tradition der
Innerschweiz standen. Neben der
bildenden Kunst wird sowohl der
Literatur und dem Theater, als
auch der Musik, Architektur und
der Fotografie Platz eingerdumt.

Kindergarten, Unterstufe,
Mittelstufe. Dauer ca.: 75 Minuten

Auf spielerische Art - betrach-
tend, zeichnend und formend

- tauchen wir ein in die Zeit um
1920, in der sich in der Kunst
manches zu verdndern beginnt.
Wir erfahren, welche Art von
Kunst damals in der Innerschweiz
Mode war, wie sie ausgesehen
hat und mit welchen Materialien
Kiinstlerinnen und Kiinstler ihre
Kunstwerke geschaffen haben.

Klassen der Oberstufe und der ORS.
Dauer ca.: 75 Minuten

Personlichkeiten wie Hans und
Annemarie von Matt, Anton
und Augustina Fliieler, Eduard
Zimmermann, Robert Durrer und
andere pragten lange Zeit das
Kunstschaffen in der Inner-
schweiz. Sie waren in verschie-
denen kiinstlerischen Bereichen
tatig: Wir versuchen uns mit
deren Werken, Leben und Zeit
anzundhern und schlagen eine
Briicke zur heutigen Kunst, die
sehr anders ist.

Klassen der ORS
und Mittelschulklassen.
Dauer ca.: 60 Minuten

Wer alles zihlte zu den Kunst-
und Kulturschaffenden, die um

1920 den Aufbruch der Moderne

durch ihre Ausbildung in Paris
oder Berlin miterlebten? Wie
reagierten sie auf die neuen
Errungenschaften und Trends
der Metropolen? Wie wurde ihr
Schaffen in Stans, Luzern und

dariiber hinaus wahrgenommen?

Schulen aus dem Kanton Nid-
walden: Klassenbesuche gratis.
Ausserkantonale Schulen:

CHF 100.- inkl. Gruppeneintritte.

Begleitpersonen gratis.

Museen und

jeweils dienstags, donnerstags
und freitags, ab 15. April bis
4, Juli 2008

Von Lehrpersonen gefiihrte
Schulklassen sind nur nach
Voranmeldung und wahrend der
Offnungszeiten moglich.

Elian Grossrieder, Sekretariat
Nidwaldner Museum
Miirgstrasse 12

6370 Stans

Telefon 041 610 73 40
elian.grossrieder@nw.ch
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‘kuwrFOrderung

Fumetto
17. Int. Comix-Festival Luzern
12. bis 20. April 2008

Comic-
Zeichenkurse
fiir Kinder und
Jugendliche

Im Comic-Zeichenkurs kannst du
in die Welt des Comics eintau-
chen. Du lernst Tricks und Kniffs
kennen, und du zeichnest eigene
Geschichten mit einer von dir
ausgedachten Comic-Figur. Am
Schluss wird alles zu einem Comic-
Heft zusammengefasst, das du mit
nach Hause nehmen kannst.

Kinderkurs

Samstag, 26. April 2008
Sonntag, 27. April 2008

10-12 Uhr und 13.30-15.30 Uhr
Kinder im Alter von 8-12 Jahren

Leitung
Zeichenlehrer Martin Frey und
Zeichenlehrerin Julie Zimmer

Kurskosten
CHF 70.-

Kursdauer
2 x 2 Stunden

Kursort
Hochschule Luzern
Design und Kunst
Rossligasse 12
6004 Luzern

Anmeldung und weitere
Informationen
martina.huber@fumetto.ch
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WWW.FUMETTO.CH

INTERNATIONALES
COMIX-FESTIVAL
LUZERN

12.-20. APRIL 2008

Fumettino Maxi
Fiihrungen fiir Schulklassen
und Jugendgruppen

Die Fiihrungen fiir Schulklassen
(3.-6. Klasse) und Jugendgruppen
(Alter ca. 9-12 Jahre) finden in
zwei Teilen statt. Der erste ist
eine Einfiihrung in das Thema
Comic mit einem Rundgang
durch die Wettbewerbsausstel-
lung. Im zweiten Teil absolvieren
die Teilnehmer/innen einen
Postenlauf in Kleingruppen

durch ausgewahlte Festivalaus-
stellungen. Der erste Teil kann
unabhdngig vom zweiten besucht
werden.

Bei der Anmeldung wird den
Lehrpersonen vorgdngig Unter-
richtsmaterial zur Verfiigung
gestellt.

Fumetto

Postfach 5163

6000 Luzern 5

Telefon 041 412 11 22

Fax 041 412 11 23
www.fumetto.ch
martina.huber@fumetto.ch

Netzwerk Schulische
Bubenarbeit NWSB

«Es ist Zeit fiir
Bubenarbeit!»

11. Impulstagung

fiir mannliche und weibliche
Lehrpersonen, Schulsozialar-
beiter/innen, Ausbildner/innen,
Schulbehtrden und weitere
Interessierte von Kindergarten
bis Mittelschule.

Samstag, 31. Mai 2008,
in Baden (Kantonsschule)
CHF 230.-

Prospekte, Anmeldung und Info
Netzwerk Schulische
Bubenarbeit NWSB

Postfach 101, 8117 Fallanden
Telefon 044 825 62 92
nwsb@gmx.net, www.nwsb.ch
(online-Anmeldung mdglich)

Referate zu Leitgedanken der
Schulischen Bubenarbeit und zu
deren Nutzen und Realitdt im
Rahmen des Schulalltags fiihren
in die Thematik ein. In zwei
Workshops, die aus einem breiten
Spektrum von 13 Workshops
gewdahlt werden kdnnen, werden
Themen behandelt wie «Heute
Buben - morgen Manner», «Flirt,
Anmache oder Ubergriff?y,
«Buben und Computergames,
Handy usw.», «Was mache ich als
Frau mit schwierigen Jungs?»,
«Sind Buben lieber gewalttatig
als feig?» oder «Einheimische und
zugewanderte Mannlichkeiten»
usw.. Diese Workshops werden
von Fachleuten aus dem Kreis
des NWSB und/oder der Region
angeboten.



bike2school 2008

Mit «bike2school» setzen sich
zwischen den Sommer- und
Herbstferien 2008 landesweit
Schiilerinnen und Schiiler ab
der 4. Klasse auf dem Weg zur
Schule aufs Velo.

Dabei gibt es nicht nur wertvolle
Punkte im Wettbewerb um die
attraktiven Klassen- und Ein-
zelpreise zu gewinnen. Vielmehr
beabsichtigt Pro Velo Schweiz,
die Idee der erfolgreichen Aktion
«bike to work» auch in die Schule
zu bringen: Die Férderung von
Fitness und Gesundheit, das
Uben des Verhaltens im Ver-
kehr und das Erlebnis im Team
stehen dabei im Vordergrund.
Mit Begleitaktionen, die von der
Schule oder einer Elternorganisa-
tion durchgefiihrt werden, kon-
nen die im Klassenteam auf dem
Schulweg gesammelten Punkte
vermehrt werden. Die besten

Begleitaktionen werden pramiert
und mit Zusatzpunkten belohnt.
Die grosste wahrend der Aktion
zuriickgelegte Kilometerzahl wird
mit einem Spezialpreis belohnt.

Versand Anmeldeunterlagen
Mai 2008

Anmeldeschluss Schulen

15. Juni 2008

Anmeldeschluss Klassen

5. September 2008

Dauer der Aktion

vier individuell wahlbare Wochen
zwischen

18. August und 3. Oktober 2008
Verlosung

Oktober 2008

Preisverleihung

November 2008

Weitere Informationen
www.bike2school.ch
marianne.faessler@pro-velo.ch
www.pro-velo.ch

Aller

Ballonaktion
fiir Lehrstellen-
suchende

An die Lehrpersonen der
Abschlussklassen und an die
Schulsozialarbeiter/innen:

Ballonaktion fiir Lehrstellen-
suchende zu Jugendarbeits-
losigkeit

Am 23. Juni 2008 findet die

2. Jahrliche Aktion von NCBI zum
Thema Jugendarbeitslosigkeit
Statt. Die Jugend fragt:

«Sind wir erwiinscht?»

Weitere Informationen

www.ncbi.ch/aktuell
bergevonfrust.html

Ron Halbright
Telefon 044 721 10 50
ron.halbright@ncbi.ch

Adile Samsunlu
Telefon 079 691 04 70
adile.samsunlu@ncbi.ch
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Aller

«Geschichten
vom Wasser»

Die Schweizer Erzdhlnacht findet
dieses Jahr am 14. November
2008 statt. Das Motto lautet

in den vier Landessprachen
«Geschichten vom Wasser - Au fil
de I'eau - Storie d'acqua - L'aua
raquinta». Alle Schulen, Biblio-
theken, Gemeinden und anderen
Interessierten sind eingela-

den, sich an der 18. Schweizer
Erzdhlnacht zu beteiligen. Die
Schweizer Erzdhlnacht ist ein
Leseforderungsprojekt des
Schweizerischen Instituts fiir Kin-
der- und Jugendmedien SIKJM in
Zusammenarbeit mit Bibliomedia
und UNICEF Schweiz.

1. Juni 2008

Interessierte Veranstalter/innen
konnen Gestaltungsideen zum
Motto auf

www.sikjm.ch herunterladen.

1. August 2008

Anmeldung der Veranstaltung
sowie Bestellung von Plakaten
und Postkarten der Schweizer
Erzdhlnacht 2008 auf

www.sikjm.ch.

14. November 2008
Schweizer Erzdhlnacht 2008

Weitere Informationen

www.sikim.ch (Leseférderung/
Projekte/Schweizer ErzihInacht)
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Literarisches Schreiben
fiir Kinder und Jugendliche

Erstmals ist im Sommer 2008
die Jugend-Literatur-Werkstatt
Graz in der Schweiz zu Gast.
Schweizer Kinder und Jugend-
liche von 8 bis 18 Jahren sind
zu einem Wettbewerb einge-
laden, der als Vorausscheidung
fiir die Werkstatt Ende Juli
dient. Die Wettbewerbsbeitrige
werden von einer Fachjury

- darunter Lukas Hartmann -
bewertet.

Erstmals findet nun vom 28.

Juli bis 1. August 2008 eine
Literatur-Werkstattwoche in der
Schweiz, in Bern-Koniz, statt.
Die Tragerschaft libernehmen die
Kultessen Bern zusammen mit
der Buchhandlung Stauffacher.

Exklusiv fiir Schweizer
Teilnehmende

Die erste Schreibzeit Schweiz
steht exklusiv Schweizer Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern
offen. Ab dem zweiten Jahr ist
eine internationale Ausgabe
geplant. Am Pilotprojekt kdnnen
insgesamt 16 Jugendliche in zwei
Altersgruppen (8 bis 13 Jahre
und 14 bis 18 Jahre) teilnehmen.
Die Auswahl erfolgt durch einen
Literaturwettbewerb, der im
Januar fiir die gesamte deutsche
Schweiz ausgeschrieben und von
einer Fachjury - darunter Lukas
Hartmann und die Berner Kinder-
und Jugendbuchautorin Bettina
Wegenast - beurteilt wird.

Offentliche Abschlusslesung

In der Werkstattwoche erarbei-
ten die Kinder und Jugendlichen
unter fachkundiger Leitung
(Jugendliteratur-Werkstatt Graz
und Jurymitglieder) litera-

rische Texte und tauschen ihre
Schreiberfahrungen aus. Den
Hohepunkt der Woche bildet die
o6ffentliche Abschlusslesung in
der Buchhandlung Stauffacher
Bern. Ausserdem werden die ent-
sprechenden Arbeiten im Internet
und in einem eigenen Erstdruck-
Band publiziert. Diese Publikation
wird Ende 2008 der Offentlichkeit
prasentiert.

Fiir die vier erstplatzierten
Teilnehmerinnen und Teilnehmer
des Wettbewerbes (je zwei pro
Alterskategorie) ist die Werk-
stattwoche gratis. Fiir die

12 weiteren wird ein Unkosten-
beitrdg von 240 Franken (inkl.
Unterkunft und Verpflegung)
erhoben.

Weitere Auskiinfte
Astrid Tomczak-Plewka
(Kultessen)

Telefon 079 508 99 34

Gina Tonet
(Buchhandlung Stauffacher)
Telefon 031 313 63 41

Anfragen an
medien@schreibzeitschweiz.ch




Friherkennung und
Friihintervention in Schulen

Das Schweizerische Netzwerk

Gesundheitsfordernder Schulen

(SNGS) schreibt das Projekt
uFritherkennung und Friih-
intervention in Schulen» fiir
12 Schulen aus.

Die Schulen erarbeiten mit der
Unterstiitzung einer externen
Fachperson ein Problemma-
nagement fiir ihre Schule. Das

Projekt startet anfangs Schuljahr

2008/09 und dauert 3 Jahre.

Aggressionen, Mobbing, Gewalt,

Stellentausch
Lehrpersonen

Anmeldetermine
Nordliche Hemisphare:
30. November 2008,
Beginn des Austausches:
August 2009

ch Jugendaustausch
Programm al.ep Austausch
von Lehrpersonen
p.notter@echanges.ch
Telefon 032 625 26 83

Konsum psychoaktiver Sub-

stanzen, Entwicklungsauffallig-

keiten, Uberforderungen, psy-
chische und soziale Probleme
- die Palette der Probleme, mit
denen Schulen einen Umgang
finden missen, ist breit.

In vielen Fallen brauchen
Schulen fiir die Friiherkennung
und Frihintervention Unter-
stiitzung von und Kooperation
mit schulinternen (Schulsozi-
alarbeit, schulpsychologischer

Austauschge-
suche aktuell!

Bereits zum dritten Mal
erscheint beim ch Jugend-
austausch «Austauschgesuche
aktuellly, die Ubersicht der
neusten Austauschgesuche
von Schweizer und auslan-
dischen Schulen fiir Klassen-
austausch.

Interessierte kdnnen die neue
Newsletter auf folgendem Link
abonnieren: www.echanges.ch/
de/news/austauschgesuche_
aktuell.php. Den Abonnenten
wird ca. sechsmal jahrlich per
E-Mail automatisch die neuste
Ausgabe zugestellt.

Aller

Dienst, Schularzt) und schulex-
ternen Fachstellen (Kinder- und
Jugendpsychiatrischer Dienst,
Erziehungsberatung, Jugendan-
waltschaft, Polizei, Suchtpra-
vention, Opferberatung usw.).
Eine gute Vernetzung der Schu-
len mit diesen Stellen erhoht
die Wirksamkeit der Massnah-
men und tragt zur Entwicklung
einer positiven Lebensperspek-
tive der Jugendlichen wie auch
zur Entlastung der Schule bei.

Information und Anmeldung
www.gesunde-schulen.ch oder
Barbara Zumstein, lic. phil. |,
Nationale Koordinatorin SNGS,
RADIX - Schweizer Kompetenz-
zentrum fiir Gesundheitsforde-
rung und Pravention

Telefon 041 210 62 10
zumstein@radix.ch
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Aller

Neue Kurse

- Lesenachmittag oder - Bald pensioniert?

Leseabend

Dante Alighieri:

Die gottliche Komddie
Leitung: P. Werner Hegglin
(16. April und

7. Mai und 11. Juni)

- Hertensteiner Literaturtage
Leitung: P. Werner Hegglin
(19.-20. April)

— Autobiographisches Schreiben
Leitung: Kurt Schwob
(24.-27. April,
Teil 2: 29.-30. August)

- Pfingstgeist
Leitung: Sr. Hildegard Willi, P.
Werner Hegglin
(10.-12. Mai)

- Andere Exerzitien
Unterwegs auf der Halbinsel
Leitung: P. Werner Hegglin
(21.-25. Mai und 6.-11. Juli
und 3.-8. August)

- Hertensteiner Mai-Singen
Mit Hildegard Briihwiler
(25. Mai)

- Landschaft inspiriert zum
Gestalten
Leitung: Sr. Rahel Kiinzli,
Sr. Katja Miiller
(31. Mai-1. Juni)

- Ich bin Stimme

Leitung: Steffi Schmid
(6.-8. Juni)
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Leitung: Sr. Hildegard Willi, P.
Werner Hegglin
(6.-8. Juni)

Philosophieren mit

Imelda Abbt

Ist Heimat da, wo ich bleibe?
(7.-8. Juni)

Schreibwerkstatt

Vom Schein zur Erscheinung
Leitung: P. Werner Hegglin,
Christoph Schwyzer
(21.-22. Juni)

Othmar Keel, Fribourg: Verti-
kale Okumene. 26./27. April

Hubertus Halbfas, Drolshagen:
Der verlorene Anfang.
17./18. Mai

Friedrich Glasl, Salzburg:
Konflikt, Krisis, Katharsis.
30./31. Mai

Hartmut von Hentig, Berlin,
Mein Leben als Biirger - in den
Bedrohungen des Gemeinwesens
Auf dem Hintergrund des zwei-
ten Bandes seiner Autobiogra-
phie. 14./15. Juni 2008

Ohne Anmeldung, Eintritt frei,
Kollekte

- Improvisationskonzert mit
David Darling (USA)
und weiteren europdischen
Musikern
20. April, 18.30 Uhr
Vorreservation ab Februar.
CHF 25.-

- Was hilt uns eigentlich
gesund?
Vortrag von Peter Baumann,
Dr. chem., Rigi Kaltbad
1. Juni, 18.30 Uhr

- Mystik an der Leine
des Alltaglichen
Lesung von Lorenz Marti, Bern
8. Juni, 18.30 Uhr

Auskunft/Anmeldung/
Weitere Kurse

Bildungshaus Stella Matutina
Zinnenstrasse 7

6353 Hertenstein

Telefon 041 390 11 57

Fax 041 390 16 01
stellamatutina@
baldeggerschwestern.ch
www.baldeggerschwestern.ch/
stellamatutina




Schulkinder
helfen jungen
Fluchtlingen

Die Schweizerische Fliichtlings-
hilfe SFH sucht Schulklassen,
die fiir den Fliichtlingstag 2008
magnetische Buchzeichen als
Abzeichen verkaufen.

Mit dem Erlds kann sich die
SFH dafiir einsetzen, dass junge
Fliichtlinge bei uns mittels
gezielten Ausbildungshilfen und
Bildungsprogrammen bessere
Berufschancen erhalten.

Der Abzeichenverkauf 2008
findet, festgelegt durch die
ZEWO, anfangs Juni, in den
Kalenderwochen 23, 24, 25, statt.
10% des Verkaufserloses darf die
Schulklasse fiir ihre Klassenkasse
behalten.

Zu den Abzeichen liefert [nnen
die SFH eine Unterrichtseinheit
(geeignet fiir 3.-6. Klasse).

Anmeldeschluss
Freitag, 25. April 2008

Unsere Kontaktadresse/
Anmeldeformular:
Schweizerische Fliichtlingshilfe
Abzeichenverkauf

Postfach 8154, 3001 Bern
Telefon 031 370 75 75 oder
info@osar.ch

Mehr Informationen
liber die SFH
www.osar.ch

Aller

Schulmusik-Kurse in Arosa

Der Kulturkreis Arosa fiihrt im
Sommer 2008 zum 22. Mal seine
«Musik-Kurswochen Arosa» durch.
Nebst zahlreichen Interpretations-
kursen fiir verschiedenste Instru-
mente sowie Blasorchester- und
Chorwochen finden auch einige
didaktische Kurse fiir Kindergart-
nerfinnen und Lehrer/innen statt.
So zum Beispiel ein Didaktikkurs
unter der Leitung von Willy
Heusser («Das isch Musig») und
ein Instrumentenbau-Workshops
unter der Leitung von Boris Lanz.

Inserat

Gitarre als Begleitinstrument ist
ein weiterer Kurs, der bei Lehr-
kraften jedes Jahr gut ankom-
men. Diverse Anfingerkurse (u.a.
Alphorn, afrikanische Trommeln,
Mundharmonika und Didgeridoo)
runden das Angebot ab.

Informationen/Festivalprospekt
Kulturkreis Arosa

7050 Arosa

Telefon 081 353 87 47
info@kulturkreisarosa.ch
www.kulturkreisarosa.ch

Fiir ein selbstbestimmtes
Leben ohne Gewalt.

terre des hommes schweiz

Postkonto 40-260-2 » www.terredeshommes.ch
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Neu

Die Buchstabenreise

Der Klett und Balmer Verlag
hat im Oktober 2007 einen
neuen Lese- und Schreiblehr-
gang auf den Markt gebracht.
Im Marz 2008 sind die letzten
Lehrwerksteile der «Buchsta-
benreisen erschienen. Das neue
Lehrwerk beriicksichtigt die

Heterogenitét der Schulklassen.

Jungen Lehrkréften bietet es
einen zuverldssigen «Fahrplan»
fiir den Unterricht - erfah-
rene werden die zahlreichen
Méglichkeiten schiatzen, diesen
offener zu gestalten.

Ein zeitgemasses Lehrwerk, das
Kinder zum Lesen und Schreiben
fiihren soll, muss hohen Anforde-
rungen geniigen. Eines der wich-
tigsten Kriterien, die es didaktisch
zu beriicksichtigen gilt, ist die
Heterogenitat der Klassen. Schul-
kinder kommen aufs ganz unter-
schiedlichen sozialen Umfeldern
und bringen dementsprechend
verschiedene Voraussetzungen

im Umgang mit Biichern, Medien
und Schrift mit. «Die Buchstaben-
reise» ist so angelegt, dass alle
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«Passagiere» bzw. alle Kinder ihren
Fahigkeiten entsprechend ge-
fordert und gefordert werden.

Auf dem Weg zur Schrift

Das Buchstabenheft fiihrt die
einzelnen Buchstabenformen
ein. Es ist in einer Steinschrift-
und einer Basisschrift-Ausgabe
nach der Luzerner Vorlage
erhiltlich. Die Abc-Schiitzen
schreiben hier die Form der
einzelnen Buchstaben zunachst
gemass einer Vorlage nach.
Danach iiben sie die grosse und
die kleine Variante zu schreiben
- vorerst in einem Schreibbal-

ken, spater auf eine Schreiblinie.

Praxisnahes Autorenteam
«Die Buchstabenreise» ist in
Zusammenarbeit mit der Fach-
hochschule Nordwestschweiz
(FHNW) entstanden.

Weitere Lehrwerksteile: Buchsta-
bentabelle, Bildkarten, Kartei-
karten zur Sprachbewusstheit
sowie eine Audio-CD, Ausflihr-
liche Details unter www.klett.ch

Die Buchstabenrelse

It

Forts el Rieees By L

< I

Sprachbuch
978-3-264-83649-3, CHF 29.-
Arbeitsheft
978-3-264-83651-6, CHF 16.-
Buchstabenheft Steinschrift
978-3-264-83883-1, CHF 14.-
Buchstabenschrift Basisschrift
978-3-264-83650-9, CHF 14.-
Handbuch mit CD-ROM
978-3-264-83652-3, CHF 89.-



Schulverlag

Tiptopf ab 7. Schuljahr

18., vollstandig iiberarbeitete
Auflage 2008, 448 Seiten,
17 x 23 cm, farbig illustriert,
gebunden

Art. Nr. 8.714-00/ISBN
978-3-292-00481-9
Schulpreis CHF 28.50/
Preis fiir Private CHF 38.-

Neu sind eine Vielzahl neuer,
leckerer Rezepte, jede Menge
«gluschtige» Farbaufnahmen, eine
noch lesefreundlichere Gestal-
tung - das sind die Zutaten,

mit denen die Neuauflage des
meistverkauften Kochbuchs

der Schweiz bereichert wurde.
Dem Erfolgsrezept bleibt das
Grundlagenwerk rund ums
Kochen aber treu: strukturierter
Aufbau, libersichtliches Layout
und unkomplizierte Rezepte mit
«Geling-Garantien.

Der neue Tiptopf kann beim
Kantonalen Lehrmittelverlag
Luzern bezogen werden.
Telefon 041 259 42 11
service.Imv@lu.ch

Deutsch Mittelstufe 4. bis 6. Schuljahr

«Sprachland» in Sicht!

Unter der Koordination der
interkantonalen Lehrmit-
telzentrale (ilz) erarbeiten

die schulverlag bimv AG und
der Ziircher Lehrmittelverlag
gemeinsam ein neues Deutsch-
lehrmittel unter dem Titel
uSprachland» fiir das 4. bis

6. Schuljahr.

«Sprachland» ist stufeniiber-
greifend und folgt demselben
didaktischen Konzept wie die
Unter- bzw. Oberstufenlehrmittel
«Sprachfenster» und «Sprachwelt
Deutschn.

«Sprachland» baut systematisch
Kompetenzen im Bereich Recht-
schreibung und Grammatik auf.
Lese- und Schreibkompetenzen
sowie miindliche Sprachkompe-
tenzen werden in Teilschritten
aufgebaut, deren Reihenfolge
sich an bewusst ausgewahlten
Lernsituationen oder an auf-
tretenden Lernbediirfnissen der
Klasse orientiert.

«Sprachland» gliedert sich in ein
Sprach- und ein Trainingsbuch
fiir Schiilerinnen und Schiiler,
eine Klassenkartei fiir die indivi-

‘Neu Erscheinungen

SRR T RE ]

dualisierende Arbeit sowie
Magazine mit zum Teil facher-
libergreifenden Themen. Fiir die
Lehrpersonen stehen Unterrichts-
planungen und Forderinstrumente
bereit. Sdmtliche Produkte sind
Mehrwegprodukte!

Das Lehrwerk erscheint ab Friihling
2009 gestaffelt. Die Teile fiir das
Sprachhandeln in der 4. Klasse sind
ab Ende Mai 2009 zu beziehen, die
Teile fiir die 5. und 6. Klasse folgen
ein Jahr spater.

www.schulverlag.ch
daniel.friederich@schulverlag.ch

Nr. 2/2008 Mitteilungsblatt® 577



Neu

«Wegweiser zur Berufswahl» mit Elternheft

Das Berufswahl-Portfolio fordert
die Zusammenarbeit zwischen
Elternhaus, Schule, Berufsbera-
tung und Lehrbetrieben. Eine CD-
ROM mit 60 Lektionsvorschldgen
und Hinweisen zur Gestaltung
des Unterrichtes, mit einer
Powerpoint-Présentation fiir die
Elterninformation und Down-
loads von Arbeitsmaterialien
bietet Lehrpersonen zusatzliche
Unterstiitzung fiir den Berufs-
wahlunterricht. Das Berufswahl-
Portfolio ist stufeniibergreifend
einsetzbar und fiigt sich gut in
den Berufswahl-Fahrplan des
Kantons Luzern ein.

Das erste Schweizer Berufswahl-
Portfolio fiir Berufsfindung und
Lehrstellensuche wurde anldss-
lich der Berufsmesse in Ziirich
letzten Herbst vorgestellt. Im

Berufswahl-Portfolio sind das seit
Jahren bewahrte Schiilerbuch
«Wegweiser zur Berufswahl» und
das Elternheft «Berufswahl als
Familienprojekt» in einen Ring-
ordner integriert. Mit Hilfe der
verschiedenen Register kénnen
die Jugendlichen darin samtliche
Berufswahlunterlagen bis hin zu
den Bewerbungen Gbersichtlich
und stets griffbereit ablegen.

Der Dachverband der Deutsch-
schweizer Sekundarlehrpersonen
Sek | CH und der Schweizerische
Verband fiir Berufsberatung SVB
haben fiir das neue Lehrmittel
das Patronat libernommen.

Kurs zum Lehrmittel

Im Januar 2009 findet an der
PHZ Luzern Weiterbildung und
Zusatzausbildung der Kurs

«Berufswahl mit Konzept! Berufs-
wahlunterricht auf der Basis des
Berufswahl-Portfolios» statt. Das
Kursprogramm erscheint Mitte
April und ist auch online abrufbar
(www.wbza.luzern.phz.ch).

Weitere Informationen zum Lehr-
mittel unter www.s-b-institut.ch.

Pick up 20: Nachhaltige Entwicklung

«Nachhaltig» ist zu einem
Modewort geworden. Was
steckt dahinter und was ist
«Nachhaltige Entwicklung»?

- Pick up 20 zeigt die welt-
weiten und die persdnlichen
Dimensionen der Nachhaltigen
Entwicklung auf und macht sie
fiir Schiilerinnen und Schiiler
begreifbar und greifbar.

Mitteilungsblatt

Mit dem Planspiel «Fische fangen»
fiihrt Pick up an den Begriff
heran. Kurze Geschichten von
Menschen aus allen Kontinenten
machen die weltweiten Zusam-
menhange der Nachhaltigen
Entwicklung nachvollziehbar.
Beispiele aus dem Einkaufs-Alltag
und aus der Landwirtschaft

und personliche Tipps zum
personlichen Verhalten zeigen,
wie Nachhaltige Entwicklung
mitten im eigenen Alltag beginnt.

Natiirlich fehlen die Beziige zur
Erndhrungs- und Landwirtschaft
nicht.

Der umfangreiche Unterrichtsteil
auf www.lid.ch bietet auf liber 35
Seiten Unterrichtsideen, detail-
lierte Arbeitsanleitungen und
Arbeitsblatter und erganzende
Texte zum Magazin.

Weitere Informationen:
www.lid.ch/pick-up@lid.ch
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Berufsbildung
Josef Widmer
Walter Rollin

Berufsfachschulen
Martin Schonbachler

Berufs- und Studienberatung
Veronika Baumgartner

Bildungscontrolling Volksschulen
Bruno Wettstein

Briickenangebote
Simon Zysset

Controlling/Finanzen
Hans-Peter Heini
Ursula Kaufmann
Ruth Weber

Thomas Briihimann

Berufsorientierte und
allgemeine Weiterbildung
Hildegard Steger-Zemp

Kulturforderung
Daniel Huber

Forderangebote Volksschulen
Fritz Riedweg

Hochschulen
Karin Pauleweit

Informatik/Computereinsatz

Tony Wyss (OIB)

Benedikt Meier (Schulinformatik OID)
Urs Utzinger (Volksschule)

Hanspeter Erni (Kantonsschulen)

Kantonsschulen
Werner Schiipbach

Kindergarten
Gaby Schmidli

Lehrerinnen- und Lehrerweiterbildung
Silvio Herzog
Kurse, Sekretariat

Lehrmittel Volksschule
Ruedi Piintener

Lehrpldne/Broschiiren Volksschule
(Bestellungen)
Susanna Sicilia
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Lehrplane Volksschule
(inhaltliche Fragen)
Ruedi Piintener

Medien/Mitteilungsblatt
Regula Huber
Monica Miiller Nikolic

Primarschule
Josy Jurt Betschart

Rechtsauskiinfte (ohne Volksschulen)
Arthur Wolfisberg
Roman Steiner

Schulaufsicht Volksschule
Richard Kreienbdihl

Schulberatung fiir Berufsbildung
und Gymnasien

Josef Stamm

Monika Rauber

Schulberatung Volksschule
Markus Liichinger-Ro6sli
Franziska Wirth

Schulentwicklung Volksschule
Peter Imgriith

Schulen mit Zukunft
Peter Imgriith

Schulevaluation Volksschule
Jo Kramis

Schulstatistik Volksschule
Ueli Zurschmiede

Sekundarstufe |
Marie-Louise Fischer-Schuler

Schuldienste/Sonderschulen
Heidi Miiller Schiewek
Irene Graf Biihimann

Sportforderung
Kaspar Zemp

Stipendien
Hildegard Steger-Zemp

Volksschule

Charles Vincent

Joe Bucheli

Katrin Birchler (Rechtsfragen)
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Inserat

Ein entspannter Tag fir Sie und Ihre Schiiler

Schulreise 2008

Die Anreise — mit Schiff, Bahn oder Bus — ein Erlebnis fiir sich

Kajak-fahren auf dem Triibsee: CHF 5.— pro Schiiler inkl.
Kajakmiete, Paddel und Schwimmweste (mind. 10 Schiller).

Knorrli-Erlebnisweg: Erndhrung spielerisch entdecken. Auf
dem Parcours rund um den Triibsee erfahren Sie auf spiele-
rische Art und Weise, was man (ber gesunde Erndhrung wissen
sollte. Er6ffnung Ende Juni 2008.

Bergblumenpfad: Informationstafeln um den Triibsee und auf
Gerschnialp. 4 Feuerstellen um den Trilbsee (Holz vorhanden).

Trotti-Bike-Fahrt: von der Gerschnialp bis Engelberg.

Spezialpreis fiir Schulen
Schiiler 6 bis 15 Jahre

Jugendliche 16 — 19 Jahre
Erwachsene CHF 28.00
Mit SBB GA oder Halbtax CHF 19.50

Inbegriffen: Bergbahnen Engelberg—Gerschnialp, Untertriibsee—Obertriibsee,
Triibsee—Gerschnialp. Trotti—Bike Gerschnialp—Engelberg. Pro 12 Schiiler eine
Begleitperson gratis. Glltig Mai bis Oktober 2008.

CHF 17.00
CHF 24.00

t|t||s@t|tl|s ch, www j_ths c

Wettbewerb

Schicken Sie uns den
Erlebnisbericht lhrer Triibsee-
Schulreise 2008 zusammen
mit diesem Inserat bis Ende
Oktober 2008. Im November
werden wir drei Gewinner
auslosen und diese mit der
ganzen Klasse zu einem
Gletscherausflug im Sommer
2009 einladen.

ENGELBERG-TITLIS ﬁ WWW.TITLIS.CH



