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Neue Unvereinbarkeitsvorschriften fiir den Kanton Luzern

Unvereinbarkeitsvorschriften legen fest, wer in bestimmten Behorden und Gremien nicht Einsitz
nehmen darf. Griinde dafiir konnen verwandtschaftliche Beziehungen, wirtschaftliche
Erwerbstatigkeiten oder amtliche Funktionen sein. Die geltenden Bestimmungen sind veraltet und
in der Kantonsverfassung nur iibergangsweise geregelt. Der Regierungsrat unterbreitet dem
Kantonsrat deshalb eine Botschaft, welche mit einem Gesetzespaket die n6tigen Bestimmungen
anpasst.

Die Anpassungen der Unvereinbarkeitsvorschriften lassen sich auf die Erheblicherklarung der Motion
M 504 von Hans Stutz sowie der teilweise Erheblicherklarung der Motion M 852 von Guido Mdiller
zurlickfiihren. Die Vorlage enthalt Anderungen von 18 Gesetzen. Im Mittelpunkt stehen das
Organisationsgesetz, das Behordengesetz, das Personalgesetz, das Gemeindegesetz und das
Justizgesetz. Betroffen von den Anpassungen ist die persdnliche und die funktionelle Unvereinbarkeit.*

Personliche Unvereinbarkeit

Der Ausschluss wegen personlicher Unvereinbarkeiten ist heute in einer Ubergangsbestimmung der
Kantonsverfassung geregelt. Kiinftig sollen nicht nur Ehepaare, sondern auch Personen in eingetragener
Partnerschaft oder faktischer Lebensgemeinschaft nicht derselben Behdrde angehdren diirfen. Diese
Regeln gelten fiir Regierungs- und Justizbehdrden sowie fiir Kommissionen mit Entscheidbefugnissen.
Flr Verwaltungsangestellte ist neu eine Offenlegungs- und Meldepflicht vorgesehen.

Funktionelle Unvereinbarkeit

Auch die funktionellen Unvereinbarkeiten werden prazisiert. Bestimmte Flihrungsfunktionen in der
kantonalen Verwaltung und in der Nahe politischer Behdrden sollen nicht mehr mit einem
Kantonsratsmandat vereinbar sein. Betroffen sind insbesondere Mitarbeitende der
Departementssekretariate und der Staatskanzlei sowie Dienststellen- und Abteilungsleitungen. Zudem
sollen Mitglieder des Regierungsrates nach einer Wahl in den National- oder Standerat nur noch
wahrend einer kurzen Ubergangszeit beide Amter gleichzeitig ausiiben diirfen.

Ausgeweitet werden auch die Regeln fiur Leitungsfunktionen in Organisationen, die kantonale Aufgaben
erflllen. Kiinftig sollen Unvereinbarkeiten nicht nur fir 6ffentlich-rechtliche Organisationen mit
kantonaler Mehrheitsbeteiligung gelten, sondern auch fir private Organisationen mit
Mehrheitsbeteiligung des Kantons, etwa die Luzerner Kantonalbank AG, die Luzerner Kantonsspital AG
oder Stiftungen.

Das Justiz- und Sicherheitsdepartement hat dazu im Herbst 2025 eine Vernehmlassung durchgefihrt. In

dieser zeigte sich, dass eine Mehrheit der Teilnehmenden im Grundsatz mit der Aktualisierung der
Unvereinbarkeiten einverstanden ist.
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https://www.lu.ch/kr/parlamentsgeschaefte/detail?ges=9e1f7fd7562c4d9f9aa287afea5855e0&back=1&text=M+504&art=-0-1-2-3&bart=-0-1-2-3-4&vart=-0-1-2-3&wart=1&gart=1&status=-0-1
https://www.lu.ch/kr/parlamentsgeschaefte/detail?ges=2f8d8cf15ee840dd9978a824b789e55e&back=1&text=M+852&art=-0-1-2-3&bart=-0-1-2-3-4&vart=-0-1-2-3&wart=1&gart=1&status=-0-1

*Personliche Unvereinbarkeiten verhindern, dass nahestehende Personen — neu auch Personen in
eingetragener Partnerschaft oder faktischer Lebensgemeinschaft — gleichzeitig derselben Behorde
angehoren. Funktionelle Unvereinbarkeiten legen fest, welche beruflichen Funktionen nicht mit einem
politischen Amt vereinbar sind, um Interessenkonflikte zu vermeiden und die Unabhangigkeit von
Entscheiden zu starken.

Anhang
Botschaft B 96

Kontakt

Regierungsratin Ylfete Fanaj

Justiz- und Sicherheitsdepartement JSD

Telefon 041 228 59 11

(erreichbar am 18. Mai 2026, von 09.00 bis 10.00 Uhr)

Fur die Medienkoordination bitten wir um eine vorgangige Meldung an medien.jsd@Iu.ch.
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