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Luzerner Kantonsspitélern mit den medizinischen
Kliniken als Ausbildungsplatz
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Auf der FMH-Webseite haben die Assistenzirzte die Moglichkeit, nach Abschluss
ihrer Assistenzjahre tiber ihre Ausbildungsstitten zu urteilen. Dies dient auch als
Benchmarker iiber die Zufriedenheit der Schweizer Assistenzérzte iiber ihre Aus-
bildungsplitze. In der letzten dieser Beurteilungen im Jahre 2010 zeigen die medizi-
nischen Assistenzérzte den Luzerner Kantonsspitélern die «rote Karte» und geben
ihnen eine Gesamtnote von 3,5. Dem mit den Luzerner Kantonsspitélern vergleich-
baren Spital St. Gallen geben sie hingegen die Beurteilung «sehr zufrieden» und die
Note 5,0.

1. Hat der Regierungsrat Kenntnis iiber die Bewertung der Luzerner Kantons-
spitdler durch die Assistenzérzte? Falls nicht: Warum ist er dariiber durch den
Spitalrat nicht informiert worden?

2. Welche Faktoren konnen dazu gefiihrt haben, dass die Assistenzérzte in den
medizinischen Kliniken der Luzerner Kantonsspitéler unzufrieden sind?

3. Die Schweiz leidet unter Arztemangel. Wenn wir uns nicht dringend um die
Zufriedenheit des Nachwuchses sorgen, sind wir weiterhin auf Fachkréfte aus
dem Ausland angewiesen. Welche Massnahmen will der Regierungsrat als erstes
einleiten?

4. Viele Arzte klagen iiber lange Arbeitszeiten (bis zu 60 Stunden) und dariiber,
dass die Arbeitszeitregelung (maximal 50 Stunden) nicht eingehalten wird. Wie
kann der Regierungsrat darauf Einfluss nehmen, dass die Arbeitszeitregelung
eingehalten wird?

5. Es gibt eine Gruppe Assistenzérzte, die sich in den Luzerner Kantonsspitédlern
organisiert haben, um die Arbeitssituation zu verbessern. Ist der Regierungsrat
bereit, diese Leute anzuhdren? Wenn nicht: kann er solche Hearings an die
GASK delegieren?

6. Wie viele Assistenzirztestellen sind Ende Jahr in den Kliniken der Luzerner
Kantonsspitéler nicht besetzt? Wie viele Betten wurden wegen mangelnden
Personals bereits geschlossen?



7. Welche Strategien verfolgt der Regierungsrat, um den Arztemangel zu beseitigen?
8. Welche Anreize kann der Regierungsrat schaffen, damit wir gentigend Fach-
krafte aus der Schweiz rekrutieren konnen?
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