KANTON
LUZERN

Kantonsrat

B 128 B

Traktandum 13 / Aufgaben- und Finanzplan (AFP) 2023-2026; mit
Entwurf des Voranschlags 2023 - Kantonsratsbeschluss iiber den
Voranschlag 2023 des Kantons Luzern / Finanzdepartement

1. Antragsteller/in Meier Anja
Seite Allgemein
Antrag:

Im Voranschlag 2023 sind fur das generelle Wachstum des budgetwirksamen
Personalaufwandes 3% statt 1.5% einzustellen. Fir Lohnmassnahmen stehen mit
Einbezug des Mutationseffektes gesamthaft 3.5% zur Verfigung. Die daraus
resultierenden Mehrausgaben von gesamthaft10.8 Millionen Franken sind auf Basis
des Personalaufwandes verhaltnismassig auf samtliche Aufgabenbereiche zu
verteilen und die Globalbudgets entsprechend anzupassen.

2. Antragsteller/in Haller Dieter
Seite 89 ff. / HO 1010 Staatskanzlei
Antraqg:

Auf die Personalaufstockung um 1.6 Stellen ist zu verzichten. Das Globalbudget ist
um Fr. 210°000.- zu kirzen.

3. Antragsteller/in Frank Reto
Seite 96 ff. / HO-2010 Stabsleistungen BUWD
Antrag:

Auf die Personalaufstockung, insbesondere die Schaffung neuer Funktionen in den
Bereichen Politik und Strategie sowie Informatik, ist zu verzichten. Das Globalbudget
ist um Fr. 750°000.- zu kurzen.

4, Antragsteller/in Frank Reto
Seite 111 ff. / HO-4040 FD Dienstleistungen Personal
Antrag:

Auf die Personalaufstockung ausserhalb der beruflichen Grundbildung ist zu
verzichten. Das Globalbudget ist um Fr. 400°000.- zu kirzen.

5. Antragsteller/in Hartmann Armin
Seite 158 ff. / H1-6640 JSD Strassen- und Schiffahrtswesen
Antrag:

Auf die Personalaufstockung von 3 Stellen ist zu verzichten. Das Globalbudget ist
um Fr. 400°000.- zu kirzen.
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6. Antragsteller/in Heeb Jonas / Sager Urban (zurtickgezogen)
Seite 200 / H2-3400 BKD Berufs- und Weiterbildung

Antrag:

Der Betrag fur Stipendien ist um 2.1 Mio. zu erhdhen, um die ursprunglich
versprochene Hohe an Stipendien wieder zu erreichen.

7. Antragsteller/in Hartmann Armin
Seite 209 ff. / H3-3502 BKD Kultur und Kirche
Antrag:

Auf die Personalaufstockung in den Bereichen Arch&ologie und Denkmalpflege im
Umfang von 4.7 Stellen ist zu verzichten. Das Globalbudget ist um 600’000 zu

klrzen.

8. Antragsteller/in Budmiger Marcel
Seite 222 [ H4-5020 GSD Gesundheit
Antrag:

Auf die Dividendenausschittung der Luzerner Spitéaler (LUKS/lups) ist zu verzichten.

9. Antragsteller/in Roth David
Seite 240 ff. / H5-5041 GSD Sozialversicherung
Antrag:

Der Betrag individuelle Pramienverbilligung ist um 35 Millionen zu erhdhen
(Aufteilung Kanton /Gemeinde je 17.5 Millionen).

10. | Antragsteller/in Haller Dieter
Seite 262 ff. | H7-2040 BUWD Umwelt und Energie
Antrag:

Die Personalaufstockung von 7.8 Stellen ist zu halbieren. Das Globalbudget ist um
Fr. 500°000.- zu kirzen.

11. | Antragsteller/in Meyer Jorg
Seite 281 / H8-2032 BUWD Raum und Wirtschaft
Antraq:

Die 150°000 Franken, die fur die Wirtschaftsférderung zusatzlich eingestellt sind,
sind zu l6schen.

12. | Antragsteller/in Schaller Riccarda (zuriickgezogen)
Seite 287 ff. / H9-4031 FD
Antrag:

Das Globalbudget vom Aktionsfeld 4031 ist fur das Jahr 2023 um CHF 35 Millionen
Franken zu reduzieren (Ertrage der Schweizerischen Nationalbank).
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13. | Antragsteller/in Schaller Riccarda
Seite 290 / H9-4031 FD - Finanzen

Antrag:

Das Globalbudget 2023 Investitionsrechnung (255.0 Mio.) ist nicht fur die geplante
Kapitalerhéhung LUKB, sondern fir die Umwidmung von bestehenden LUKB-Aktien
vom Finanzvermdégen ins Verwaltungsvermdgen zu verwenden. Damit soll
sichergestellt werden, dass die gesetzlich vorgeschriebene Beteiligung des Kantons
Luzern an der LUKB auch ohne Beteiligung des Kantons Luzern an der geplanten
Kapitalerhéhung erreicht wird.

14. | Antragsteller/in Roth David
Seite 290 / H9-4031 FD Finanzen
Antrag:

Auf die Kapitalerh6hung LUKB von 255 Millionen ist zu verzichten.
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